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الاستاذ الداكتور 


جاپر عبد الحمید جابر 
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إھداء 


إلى روح والدى بالرحمة والمغفرة 


وإلی زوجی وأولادی وإخوتى> 


شکر وتفدیر 

إتقدم يكل الحمد والشكر ل العلى العظيم الذى يسر لى أمرى ومتحنى العزم والصبر على مواملة 
الدراسة للإستفادة من العلم. ومع إتمام هذا العمل أجد سعادتى تكتمل بتو جيه خالص الشكر والتقدير لاساتذتى 
الأقفاضل الذين تثلمذت على أيديهم وترحييهم بفكرة الدراسة ألحالية وتقديمهم لى النصح والإارشاد. 

وفى مقدمة من تعلمت وتتلمذت عليهم أتقدم بالشكر والتقدير للأستاذ الدكتور ابر عبد الحميد أسستاذ 
عام التفس بمعهد الدراسات والبحوث التربرية بجامعة القاحرة ذلك العالم الجليلء إلذى تعلمت مذه الكشير» 
تعلمت منه بجانب العلم أن قيمة الإنسان تكمن فى معدنه وأصالته وعطائه المستمر بما يملك من علم ومعرفة 
أقدم لسيادته كل تقدير وامتتان وشكر ودعاء؛ فقد أعائنى منذ البداية على موأصلة هذه الدرمىة منذ أن كات 
فكرة؛ أخذ بيدى فى بداية الطريق؛ وظل معى حتى النهاية بالخلق الطيب والنفس الرفيعة فهو معطاأء 
دائماً..... يشجع الجميع .... وله فى تفسى مكانة عالية رأجية من اش عز وجل له طول البقاء العلمسي 
والإئسانى. أقدم لسيادته الشكر والتقدير والعرفان بالجميل لما عمرنى به من علمه الخزير ووقته الثمين وجهده 
الصادق واشرافه وعنايته وتشجيعه برو ح العلماء الإجلاء فى عطاء كله سخاء. أتمثى لميادته دوام التوفيسق 
فيثر ى المكثبة الئفسية بمزيد من الإتجازات السلمية. 

كما أتقدم بالشكر والتقدير للاستاذ الدكتور/ فاروق عبد السلام استاد الأرشاد النفسى بمعهد الدرأسات 
والبحوث التربوية جامعة القاهرة لما قدمه لى من النصح وألإرشاد والتوجيه والعرن ولا يتو ان مسيادته عسن 
مساعدة أى طالب فهو يمثابة الأب الذى يرشد أيثاءء إلى الطريق الصحيح ققد قدم لى يد العسون بمجرد أن 
طلبت المساعدة بكل تواضع وبكل سماحة خأق وبسعة صدر ليس لها حدود فلسيادته منى جزيل الاحترام 
والتقدير. 

وكذلك إنقدم بخالص شكرى وتقديرى للاستاذة الدكتورة مديحة العزبى استاذ لم النفسس بتربية 
الفيوم جامعة القاهرة لتقضل سيادتها بقبول مناقشتى ولتوجيهات وإرشادات وملاحظات سيادتها وجزاءه ا الله 
عن الباحتة خير الجزاأه. 


كما أتقدم بالشكر والتقدير لجميع أساتذتى الافاضل الذين تعلمت منهم الدقة والإرادة القوية وتقديمهم 
لى التصح وألإرشاد وفى مقدمتهم الاستاذ الدكتور/ حامد زهرانء والاستاذ الدكتور/ أنور الشرقاوى» الأستاذ 
الدكتور/ سيد صبحى» الأستاذ الدكتور / علاء الدين كفافى» الأستاذ الدكتور / سيد عثمان؛ والاستاذ الدكتور | 
نجيب خزام ؛ والاستاذة الدكتورة/ فيوليث فؤادء والاأستادة الدكتورة/ مايسة النيالء والدكتور/ نبول حافظ 
والدكتور/ سيد الكيلاني؛ والدكتورة ر سميرة شندى ء والدكتور/ مختار الكيال»؛ والدكثسور/ محمد عمسران؛ 
والدكتور/ على سليمان ء والدكتور/ محمد درويش ؛ والدكتور/ محمد صديق » والدكتور » منتصر محمود > 
الدكتورة / وفاء خليفة. فلهم منى جميعا كل الشكر والعرفان بالجميل لما بذلوه معى من جد وما أعطوه سى 
من وقتهم فى التوجيه والإرشاد. 

وشکر خاص للاستاذ الدکثور/ بدیوی علام والدکتور/ آمین صبری لما قدماہ لی من عون وجهد شی 
المعالجات الإحصائية. 
كما أشكر كل من ساهم فى إخراج هذه الدراسة ولو بقدر ضئيل للجميع منتى جزيل الشكر وعظيم التقدير . 
وكلمة عرفان وتقدير أنقدم بها إلى زوجي وأولادى فقد استفطعت من وقتهم الكثير لإتمأم هذه الدراسة. 

وفى النهاية أتوجه إلى الل العلى القدير سبحانه وتعالى ألا تكون هذه الدرامسة هى أشر عسهدى ' 
بالبحوث العلمية وأن تكون بداية طيبة أصعد بها درجات أعلى فى ملم العلم 


والله اسأل دوام الوفيق 


الباحثة 


محتويات الدراسة 


مدخل الدراسة 
مقدمة... cesses‏ 
- مشكلة آلدر اسة ا es‏ 
أهمية ألدر اسه ا ا 
- تحديد المصطانحات المستخدمة في الدراسة. ا وو 
¬ حدود ادر اسة اوو اوو ووو و 

القصل لداش 

ألإطار أاشظوي تلدرآاسة 

المقاهيم الأسأسية المستخدمة للدر أسة ا 
- بنية الدوافع eases‏ 
مفھوم dئڭ e een u‏ 
اشر اني ا او وو و 
- العلاقة بين المفاهيم الثلاثة [بنية الدو افع “مفهوم الذات-الاغتراب) ا 

اللصل الخافذ 

ألدراساآت السابقة 

أولا: دراسات ذات صلة بمفهوح الذات و علاقته ببعض الدو افع e‏ 
ثانياً: در اساث ذات صلة بمفهوم الاغترأب وعلاقته ببعص المتغيرات النفسية e‏ 
ثالثا: در اسایت دات صطلة بمدرر أبت النقدم و التعثر asena rnmanaesnenavane‏ 
رأبما: تعقيب على الدراسات السابقة e n‏ 
خامساً: قروض الدراسة اا وو وو ووو eae‏ 

الفصل الرايخ 

إأجراءات الدراسة 

مقدهة و eee‏ 
- عينة الدراسة....... eee ees‏ 
- الأدوآت المستخدمة n‏ م e‏ ا ns‏ 
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القصل الخامس 


فغائج الدراسة وتكاسعرهةا 
أولا: النتائج الإجمالية 
نتائج الفرض الأول E O aan‏ 
- نتائج الفرض إلثانى ا 1۳ 
تاج القر ص التالنث E 0 anaes‏ 
- نتائج الفرض الرابح ا YO serean‏ 
نتائج الفرض الخامسر asena‏ لدو 00 4 
ثانياً: مناقشة النتائج وتفسيرها A O‏ 
تالا : التوصيات والمقترحات.... AY e‏ 
مرآجح الدواسة 
- المراجح العربية للدراسة Af a ees‏ 
- المراجع الاجنبية للدر أسة و اا کک 
ملاح ادر اسة 
() إستمارة استقصاء (إعداد الباحثة) esses‏ ۹۸ 
)١(‏ مقياس بنية الدو افع (إعداد الباحثة) ares‏ و are‏ 4 
)٣(‏ الاسائذة المحكمين aT‏ د ا 
(٤(‏ إختبار مفهوم الذات (إعداد حامد زهران) دادو و 
() إختيار الاغتراب ل(إعداد أمال البشير) ا PY 0 assesses‏ 
متخصاة الدرآسة 
“ ملخص الدراسة باللغة العربية ا ns a‏ 4 


E O eas eames ملخص الدراسة باللغة الأجنية‎ 
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1 الفروق بين المتقدمين و المتعثرين قي اختبار بثية الدوافع TT‏ 
القروق بين المتقدمين والمتعترين قى اختبار مفهوم ألذات 1¥ 


الفروق بين المتقدمين والمتعثرين فى اختبار الاغتراب 
1 


الفروق بين الذكور وألإناث فى اختبار بنية الدو اقح 
الفروق بين الذكور و الإنات قي اختبار مقهو م الذانت 1¥ 


A أ الفروق بين الذكور والإنات في اخثيار الاغتراب‎ ١ 
۷١ تحايل عاملى ثلاثى بين المتقدمين و المتعثرين» ذكور وإنات طلاب الماجستير أ‎ 
والدكتوراه في داقع تأمين المستو ى الاقتصادى‎ 

تحليل عامل ثلاث بين المتقدمين و لامتعثرين» ذكور وإناٹ طلاب الماجستير ۷ 
والدكتوراء فيي دافع الأمن التقسى 

تحليل عاملى ثلائي بين المتقدمين والمتعثرين؛ ذكور وإنات طلاب الماجسثير ۷۱ 
والدكتوراه فى دافح الانتماء وتنمية العلاقات الاجتماعية 

تحليل عاملى ثلاثى بين المتقدمين والمتعثرين» ذكور وإناث طلاب الماجستير ۷۱ 
والدكتوراه فى داقع المكانة الإجتماعية 

تحليل عاملى ئلاثى بين المتقدمين والمتعثرين؛ ذكو ر وإنات طلاب الماجستير ۷ 
والدكتوراه فى دافع الحاجاث المعرفية و الثقافية وتنمية الذات ۰ 


تحليل عاملى ثلاثى بين المتقدمين والمتعثرين» ذكور وإناث طلاب الماجستير 
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والدكتوراه للدرجة الكلية لاختبار بنية الدو اشح 
تحليل عاملى ثلاثى بين المتقدمين والمتعثرين؛ ذكور وإناث طلاب الماجستير تف 
والدكتوراه لأبعد الجسمي للجز ء الو أقعى من أخثبار مفهوم الذاش 

تحليل عاأملى نلائي بين المنقدمين والمتعثرين؛ ذكور وإتاث طلاب الماجستير 
والدكتوراء للبعد العتلى من الجزء الواقعى من اختبار مفهوم الذات 
تحليل عاملى تلاتى بين المتقدمين والمتعثرين؛ ذكور وإناث طلاب الماجستير 
والدكتوراه للبعد الاتفعالى للجزء الواقعى من اختبار مفهوم الذات 


تحليل عاملى ثلاثى بين المتقدمين و المتعثرين» ذكور وإناث طلاب الماجستير 
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وألدكثوراه بعد أ لاجتصاتتی لجز ء المذائى سوم اختيار مهوم ولد ات 
تحليل عاملى لاني بين المتقدمين والمتعترين؛ فكو ر وإناث طلاب الماجستير 
والدکتوراه فى بد العام للجر ء المثالى لا ختبار مفهو م الذاآت 
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تحليل عاملى كلاتى بين المتقدمين والمتعثرين؛ ذكور وإتاث طلاب الماجستير 
والدكتوراه فى الدرجة الكلية لاختبار مفهوم الذات للجزء الو اقعى 

تحليل عاملى تلائى بين المتقدمين والمتعترين؛ ذكور وإناث طلاب المأجستير 
والدكتوراه فى الدرجة الكلية لاختبار مفهوم الذات للجزء المثالى 

تحليل عاملى ثلاثى بين المتقدمين والمتعثرين؛ ذكو ر وإناث طلاب الماجسثير 
والدكتورأه فى بعد العزلة لاختبار الاغتر أب 
تحلیل عاملى ثلاثى بين المتقدمين و المتعثرين» ذكور وإناث طلاب الماجستير 
والدكتوراه فى بعد العجن لاختبار الاغتراب 

تحليل عاملى ثلاثى بين المتقدمين والمتعترين؛ ذكور وإناث طلاب الماجستير 
والدكتوراء فى بعد اللامعيارية لاختبار الاغتثراب 

تحليل عاملى ثلاثي بين المتقدمين والمثعثرين؛ ذكور وإناتك طلاب الماجستير 
والدكتوراء فى بعد التمركز حول الذأت لاختبار الاغتر أب 

تحليل عاملى ثلاثى بين المتقدمين والمتحثرين؛ دكور وإئات طلاب الماجستير 
و الدكتورأه فى بعد اللامحتنى لاختبار الاغتراب 

تحليل عاملى لاني بين المنقدمين والمتحثرين؛ ذكور وإتات طلاب الماجستير 
والدكتوراه فى بعد الإغتراب عن الذات لاختبار الاغتراب 


تحليل عاملى تلاتى بين المتقدمين والمتعثرين؛ ذكور وإنات طلاب الماجستير 
والدکتو راه کی الدر جة الكلية لالختبار الا غر أدب 
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الفصل الأرل 
شت ن اش ا 

ولا : المقدمة 

ثافياً : مشكاة الدراسة 

ثالث : هدف الدراسة 

رابجا : أهمية الدراسة 

خامسا : تحديد مصطلحات الدراسة 

سادا : حدود الدراسة 


الفصل الأول 
عرخل لرر(سة 


مقدمهة 

تسهم الجامعة باحتبارها منارة للعلم والمعرفة مساهمة كبيرة مع المؤسسات الأخری قى 
إعداد الأعداد الكبيرة من طلاب الدراسات العليا للمشاركة فى بناء وتقدم المجتمع» وذلك مسن 
خلال الأهداف العامة للتعليم والتى يتمثل بعضها فى توفير فرص النمو القافى والعله سى 
والمهنى للطلاب وإتاحة الفرص أمامهم لممارسة العمل سى مؤسساات المجتمع» ولتمية 
الاتجاهات المناسبة لدى الشباب نحو العمل والإنتاج والتدريب على مهاراتهء والوصول إلسى 
مستويات متقدمة وكذلك العمل على تتمية القدرات المختلفة للطلاب ومنها القدرة على التقكير 
التاقد البناءء ومناقشة الأمور وإصدار الأحكام عليهاء هذا بالإضافة إلى الأهداف الأخرى التسى 
نتناول تتمية الوعى لدى الطلاب يأهمية التعارن والتكامل في مجالات الحياة المختلفة. وكذلك 
تئمية المعارف والمهارات والاتجاهات اللازمة لاستخدام الوسائل والأساليب التكنولوجية 
الحديثة من أجل الإقادة فى تطوير وتقدم المجتمع ([آتور الشرگاوی ۱۹۸۷ : 1۸۳) . 

ويسعى الإنسان فى حياته سعيأً مضطردا لتحقيق كثير من الأهداف وبالتالى لإشباع 
كتير من حاجاته» وخقض ثوتراتهء وتحقيق هدف من الأهداف وبالتالى إشباع حاجة بڌاتها 
يؤدى من حيٽ هو خفض اللتوتر إلى ظهور حاجة أو حاجات أخرى وراء هدف آخرء اذا.ف 
فالحياة البشرية ليست فى صميمها إلا سلسلة من الأهداف المتتابعة والتى تكمن وراء كير مسن 
الحاجات والدوافع» التى يسعى الفرد باستمرار لمحاولة إشباعها لإعادة الثواقق والاتزأن. تعد 
الحاجات وما يتالها من إشباع محور حياة الإنسان. من هنا كان اهتمام طلاب الدراسات العلوا 
بالالتهاق بها بوصف هذه الحأجأت بالقوى الدافعة التي تطلق سلوكهم وتوجههم وتعكس علسى 
شخصيتهم. ولذلك فان أكثر ما يهم الفرد العادى من (علم النفس) أن يتقهم نفس سلوكه ودوأقعه 
وکیف يحقق آماله فی الحياة وأن یصبح فرداً مرموقاً فی جماعته ومجتمعه ویضع هسده علسی 
العوامل التى تؤثر فى سلوكه وتؤدى إلى النجاح فمن المعروف أن القوانين التى تسيطر علسى 
السلوك الإنساني واتجاهاته ومشاعره واحدة ولكن النتائج التي تنشأً عنها مختلفة مسن فسرد 
لاخرء هذا بسيب العوامل التى تؤثر فى الإنسان وطريقة ثكيفه مع البيئة التسسى يعيش فيها 


الرقم الأول بين القوسين يدل على الستة. 
رالرقم الان يدل على رقم الصفحة. 


سے ۴ م 


واختلاف تكوينه الذى يتأثر بتلك العوامل. إن لكل فرد عددا من الدوافع الفطرية الأساسية 
وهی متساوية من حيتث عددها لدی جمیع آقراد الجنس ألو أحد (أثنور اشر قاو ی AY‏ 1(« 


وتكشف الدواقع الموروتة عن ذاتها قيما يأتيه الفرد من تشاط فى مجرى حياته اليومية. 
ومن انسجام دوافعه وتوافقها يتاتى تكامل الشخصية ونموها. فالشخصية إذن هى ما يمكسن أن 
يكون عليه الفرد من خصائص تجعله فريدا فى صفات تميزه عن غيره من الأفرادء ويسسعى 
لأهداف خاصة به وهو على صلة وثيقة بالعالم حوله. وهو قادر على تكوين خبرات خأصة به. 
وبما أن السلوك فى سوائه وانحرافه يعثبر نتاجاً للشخصية لذلك يهتم علسم الصحة النفسسية 
بدراسة الشخصية من حيت توافقها وأضطرابها (إجابر عبد الحميد » ۹۸١‏ 1). 


وقد رأى بعض علماء التفس الأخذ بالقول الرامى إلى أن الحاجة هي الموجهة 
الأساسية لسلوك الفرد الذى يتميز بالإقبال على الشيئ وققاً لمسيس حاجاته إليه والإعرأض عن 
ذلك الشيئ لعدم رغبته فيه. فالإئسان يمكن النظر إليه من ثلاثة جواتي:- 


ولا : هو کالن عضوي . 
ثأنيا : هو عضو فى المجتمع. 
ثالث : ذو شخصية تميزه. 
وكل فرد يكون متوافقاً لبيتته وفقاً لما أسماه البورت إمماله بالتوأفقات الفردية البيثة 
وعلى هذا فالسلوك یمکن تفسیره على أنه يتوم على اسس هی :+“ 


أ الغريزة ب “ الحاجة جس -.. الداقع 


وقد استخدم مورأى رهن لفظ حاجة فى معالجته للعمليات المعرفيةء وأشار إلى أنها 
تكوين يعمل على نشكيل الفعل والإدراك والعمليات المعرفية الأخرى لإشباع ثلك الحاجة. وهى 
تقود الإئسان لأن يذحث عن الطروف البيئية المناسية له وتجنب الطل_روف غير الملائمة. 
ويستدل على خصائص الحاجات مما يمكن الحصول عليه من بيانات موضوعية عن السلوك. 
وهكذا تدفع الحاجة بالإنسان تحو البحث عن هدف أو تجنبه ([جایر عيد الحمید » ۲۹۷۸). 


کما یری مورای أن هناك مكونات قائمة في ذات الفرد فتتعكس في سسلوكه» أطلق 
عليها الحاجات والدوافع؛ وهى ممثلة فى صورة وحدات تتحكم فى طبيعة الفردء ومستقرها 
الدماغ. فاهتمام مورآى كان يصب على ما يؤدى بالفرد إلى القيام بالتشاط والعمل قهو لم يأبه 
كثيراً إلى ما يصدر عن الفرد من حركات وما يبديه من تصرفات. فيدلا عن هذا كله كان 


س چ س 


يحاول التفاذ ببصيرته إلى ما يدعو إلى تلك الحركات والتصرفات. وإلى ما يحمل الشسخص 
على القيام بضرب معين من ضروب السلوك. والأسباب كلها كائنة فى طوايا الذات وأعساق 
النفس وهو فى نظريته هذه يبدو أنه تأثر كثيرأ بوجهة نظر مکدوجل وفروید ويون ج وتسمی 
بنطرية الحوافز . فالحاجات هى المحفزات وما يؤدى إلى تحفيز ها هي المولكف العامه إلتى يجد 
المرء فيها نفسه. والحاجة عند موراى إنما هى عملية افثر أضية نتكرر بقصد تحقيق أهداف 
موضوعية إلى أهداف تعود على الفرد بألنقع. 


فالحاجة حسب وجهة النظر هذه ممائلة للداقع أو الحافزء وعلى هذا فالحاجسات هسي 
الموجهة الأولى السلوك. وقد قسم موراى الحاجات إلى قسمين :- 
“١‏ حاجات رثيسية أو قسيولوجية. 
-حاجات ثانوية أو نفسية. 


وقد ذكر من النوع الأول حوالى ١١‏ حاجة أهمها الحاجة إلى إلهواء والطعام والمساء. 
وذكر من النو ع الثانى حوالى (۲۸ حاجة) أهمها الحاجة إلى الاكتساب والتشسجيع والهيمنة 
والإنجاز. وقد تنتظم الحاجات فتؤدى إلى ثكوين الاتجاهات الموجبة والاتجاهات السالبة. وثاتى 
الدوافع الذاتية أو الدوافع الشخصية ضمن الدوافع الثاتوية ومن أمثاتها الحاجسة إلى النجساح 
والحاجة إلى الاستقلال والميل إلى التملك. ومن الدوافع العامة داقع السيطرة أى الحاجة إأسسى 
تحقيق مكانة مرفعة داخل الجماعةء وفرض حاجات الفرد على الآخرين وتحقيق القوة للسيطرة 
عليهم» وحين ينضم الفرد إلى الجماعة فإنه يسعى أولا إلى إشباع حاجته إلى الأمن وحاجته إلى 
التقبل الاجتماعي ويعد ذلك يبدأ فى التعبير عن رغبته فى المكانة وأحتلال المراكز القيادي_ة 
وإشباع الدافع إلى السيطرة [جابر عبد الحميد جابر ء .))۹۷٣‏ 


ولقد أوضح آدثر ءال أن الطموح والعدوانية والحاجة إلى السيطرة تعبر حن رغبة 
أساسية فى القوة والمكانة المرموقة التي تجعله محط أنظار الآخرين. ونشير الدرأسات العديدة 
حول هذا الداع أنه نتاج التغافة التى نعيش فيهاء فإذا كانت التقافة تؤكد التنافس والسيطرة 
والثقوق على الآخرين اكتسب الأفراد والجماعات هذا الميل وتميز به سلوكهم اما اذا كانت 
التافة تؤكد التعاون الجماعى فإن هذا الدافع سيكون ضعيفاً أو يميل إلى عدم الظسهور جلا 
وبذلك تختلف الدوافع الإجتماعية من جماعة لأخرى ومن بيئة لأخرى (إبرأهيسم قشقوش 
1¥{ 


وأذا كنا نقول أن السلوك البشرى يمكن النتبؤ به فان ذلك ممكن فقط فى حالة معرفنكة 
لدوافع السلوك البشرى والإطار الإجتماعى الذى يحدث فيه السسلوك (أنور الشرقاوى ء 
4AY‏ 1{ 


مشكلة الدراسة 

مع تزايد الإهبال على الدراسات العلياء تثار أحيانا فى يعض الأوساط العلمية كثيرا من 
التساؤ لات حول أهداف طلاب الدراسات العليا من الالتحاق بهذه الدراساتث والتع رف علسى 
الدوافع التى تؤدى إلى تقدمهم والأسباب التى تؤدى إلى تعترهم. 


ولذلك تجاول الدراسة الحالية الإجابة على التساولات الآتية:- 
-١‏ ما هي الدوافع التى تكمن وراء التحاق الطلاب بالدراسات العليا؟ 
؟- ما هى أيعاد مفهوم الذات لدى المتقدمين من عينة الدراسة والمتعترين؟ 
-٣‏ هل الشعور بالاغتراب عن الذات يمثل نوعا من عدم التوازن النفسى لدى تلك العينة؟ وهل 
يختلف المتقدمون عن المتحشرين فره؟ 
-٤‏ هل توجد علاقة بين الاغتراب ومفهوم الذاث لدى العينة المستيدفة؟ 


هدف الذراسة 

تهدف الدراسة الحالية إلى التعرف على دوافع طلاب الدراسات العليا التى تكن وراء 
الالتحاق بهذه الدراسة وهذا يتطلب التعرض لبنية دوافعهم وعلاكتها بمفسهوم السذات لديسهم؛ 
ودراسة العلاهة بين الاغترأب وأبعاد مفهوم الذات وتأثير ثلك العلاقة فى التقدم أو التعسثر. 
وهؤلاء الطلاب من طلاب الدراسات العليا بكلية التربية جامعة عين شمس. 


أهمدة الدراسة 

تتضسح أهمية الدراسة الحالية من خلال المتغيرات التى تتصدى لدراستها حيث تعد بنية 
الدوافع بمثابة قوة دأافعة تدفم الانسان إلى تحقيق ذاتهء؛ وتتضح هنا العلاقة بين بنية الدوافسع 
ومفهوم الذات؛ فوجود العلافة يعمل على تذمية قدرات الانسان وزيادة النمو المعرفى بما يمكنه 
من استمر ار حياته بشكل متجدد ومحتقاً لأهدافه. وتفيد هذه الدراسة فى زيادة فهمنا أشخصيته 
مما يساعدتا على فهم وتفسير كثير مما تلاحظه من اختلاف فى السلولك وتحديد درجة توافقه 
مع البيئة التى يتفاعل مع أفرادهاء كما تحدد درجة اغترأب الغرد عن ذاته أو إيجأبيتشه نحو 


ااه 


مہ إا س 


وتشير الدراسات والبحوث التى تناولت مستويات أداء الأفراد فى المجالات الأكاديمية 
المختلفة إلى أن مستوى أداء الفرد ومعدل نشاطه الذاتي هو دالة لما يعتقد أنه يملكسه مسن 
مقومات وإمكانات عقلية معرقيةء وإنفعالية دافعيةء وحسيه عصيية؛ فى علاقة هذه المقومسسات 
والإمكانات بخبراته من النجاح والفشل (فتحی الزیات :1۹۹٩‏ ۸١٤)ء‏ 

وقد تقاول كثير من علماء التفس تصنيف الحأجات تصنيفات مختلفة على الرغم ممن 
وجود مجموعة حاجات عامة لدى جميع الأفراد وقد يكون الاختلاف بينهم فى عدد الحاجات أو 
فى نوعها أو فى ترتيبها؛ وينشاً هذا الاختلاف نثيجة اهتمام كل منهم بجواتب معينة من جواأندب 
السلوك عن جواثب أخرى مما يجعل وجهات النظر ترتبط دائما بمجالات الاهتمام فى الدراة 
والبحث (أتور الشرقاوی ۱۹۸۳). 


وضع "مأسلو سماووM )١۹٤١(‏ حاجات الفهم والمعرفة وتحقيق الذات والشعور 
بالإعتبار والتقدير على قمة تظامه الهرمى الذى يقوم على أساس الأهمية النسبية لاشباع 
الحاجات فى حين صنف مورأى الحاجأت النفسية إلى عدة حاجات منها خمسة عشره حاج.ة 
هي: الإتنجازء الخضو ع النظام الاستعراض؛ الاستقلال الذاتي» التسواد التاأمل الذاتسىء: 
المعأضدة؛ السيطرة لوم الذات» العطف» التغبيرء التحمل» الجنسية الغيرية, الحدوان. 


وصنف كرونباك اعطممع ١۹۷۷‏ الحاجات التفسية الأكثر ارتباطاً بمواقف التعله 
تصنيفاً خماسياً يتضمن الحاجة إلى الحب» والحاجة إلى علاقات الامن مع السلطةء والحاجة 
إلى موافقة الأقرانء والحاجة إلى الاستقلال الذائىء والحاجة إلى الهتدارء واحترام الذات 
واعتبر أن هذه الحاجات مصادر للدافعية الإيجابيةء وتظهر بصورة واضحة خلال العمل مسسع 
الجماعة (أنور الشرقأوى › 1۹4۸۴). 

ولا يعنينا فى هذه الدراسة الفاق أم الاختلاف فى هذه التصنيقات المختلفة أو مسا 
انتهى إليه كل تصنئيف سواء من حيث طبيعته أو عدد الحاجات النفسية إلتى يقوم عليهاء بقسدر 
ما نهتم به بالكشف عن الحاجات النقسية التى ترتبط بأهداف طلاب الدراسات العليسا عند 
الالتحاق بهذه الدراسة من خلال التعرض لبحض متغيرات الشخصية (مفهوم الذات والاغتراب) 
وارتباط هذين المتغيرين ببنية دوافعهم»ء ومدى تأثير تلك العلاقة بتقدمهم أو تعثرهم. 
تحصديد المصطالحمايت 
(۷( بني اأgıؤغg Motives structure‏ 

الدوافع تستهدف خفض درجة التوتر الذى يشعر به الفرد وتسعى إلى إعسادة توازنه 
(جابر عبد الحميدء ۱۹۷۲). والدوأفع هى التى تدفع أو تحرك الفرد ليسلك بطريقة معينسة أو 
بای انفعال آخر. كما تشير الدوافع إلى أى اعتبارات تؤتر على ميل الفرد وتأمله للاشياء. 


س اپ س 


و العمل اندو اشع عل استتار 5 المسلو لك وتتشيطة وتوجيهه تشحو هدف او هھ داف معيذة. 


وتتكون بثية الدوأفع من: 


أ“ دوافع أولية إفطرية): وهى التى تثير السلوك وتوجهه. 

ب- دواع مكتسبة (خارجية): قد لا يشعر الفرد بما بدقعه إلسى سلوك معيسن شعوراً 
واضحاأء وقد يقوم بأحمال لا يعرف لماذا يقوم بها وحيث أن لا سلوك بغير دافع فإن هذه 
الدواقع تكون لا شحورية. 

Self concept فوم !أذ‎ )( 

هو * تكوين معرفى منظم ومتعلى للمدركاش الشعورية والتصورات والتقريم ات ألخاسة 

بالذات ييلوره الفرد ویعتبره تعریفاً نفسیا لذاته ' (حامد زهران» ۱۹۷۷: .)۸١‏ 


ويتضمن مفهوم الذات إدراك المرء لنفسهء بوصفها موضوعا يحتوى على كل ما يثسبه 
المر ء HEL‏ مز صقات وقيم مر تبطة بهذه ألصقات. 


ويعتبر مفهوم الذات حجر الزارية فى الشخصيةء له أهميته فى التوجيه والإرش. اد 
اأنفسي. كما يشغل مكانة هامة فى علم النفس الحديت بفروعه ومجالاته المتعددة. كمسا كان 
مفهوم الذات ومازال محورا لكثير من البحوث التجريبيةء التی قام بها أصحابها فى عديد مسن 
مياأدين علم النقس ومجالاته اأمتعددة إحامد ژ هر اء {1A4‏ 

وتعتير وظيقة مفهوم الذأت "و ظيفة دأفعية و تكامل ويلورة عام أأخير5 المتخسير السدي 
يوجد الفرد فى وسطه وحيث ينظم ويحدد سلوك الفرد* ويفهم الفرد ويوصف فى ضوء كيفية 
أدر اكه لنقسه أى فى ضوء مفهومه لذاته الذى يدقعه إلى العمل والإستجابة بطريقة معيا_ة 
(حامد زهرآن» 1۹۷۷: 1۸). 


Alienatigr qijik (0‏ 
ظاهرة الإغتراب ظاهرة إنسانيةء يتناولها الكتثاب فى ميادين كثيرة؛ وتتصدى لثفسيرها 
نخلريات ومدارس عديدة ولذلك تعددث معانى هذا المفهوم؛ء وتنوعت التعاريف المستخدمة في 

المجالات المختلفة إلتى تتاولت مفهوح ألاغثر أب. 


وقد يكون سبب الاغتراب عوأامل داخلية كالصراع الداخلى» أو عواملل خأرجي.ة 
كالضغوط الخارجية أو من تضافر العوامل الداخلية والخارجية معا (بوش ۱۹۷۳ اوں8). 


س پک س 


والاغتراب هو " شعور الفرد بالانفصال عن الآخرين؛ آر عن الذات بين الواقع 
وألمثال»؛ وينعكگس هذا ألادر اك على شعور الفرد وسلوكه» بحيتث يمكن قياسه ". 


ویری أحمد خیری حافظ 1۹۸٠([(‏ : 1۷) أن الاغتراب يعني '"وعى الفرد بالصراع 
القائم بين ذاته وبين البيئة المحيطة به والمحيطة لهء يصورة نتجسد فى الشعور بعدم الانتماء 
والسخط والقلق» وما يصاحب ذلك من سلوك إيجابىء أو بالشعور بفقدان المعثى» واللاميسالاه 
ومركزية الذات» والانعزال الإجثماعى › وما يصاحبه من أعراض كاينيكية ". 


وقد أكدث دراسنته على اتساع الهوة بين جيل الشباب وجيسل الكبسار؛ وكشسفت أن 
الجامعة مصدر أساسى للاغتراب بما يتطوى عليه مجتمعنا من تتاقضات لجتماعية واقتصادية 
وضخامة الأعداد وقلة الإمكادات. وأن مظاهر الاغتراب لدى مجموعة المغتربين تميسل إلى 
الاتجاه الإيجايى»ء وأن المظاهر السطبية لا تمثل إلا نسبة قليلة. 


۽ یر س کید السميع سيد أحمد (۱۹۸۱) أن هناك ارتياطا مو جا بين جو انب الا غتراب 
اتی حددهاء وهی: الاغتر أب الاجتساعىء وألاغترآنب عن الجامعة والاغتر أب عن التفس. 
وأن الدور المهنى المستقبلى للطالب يرتبط بالاغتراب فى جوانبه الثلاثة ارتباطاً موجبا. 


واستخدم الاغتراب لوصف الإنسان الحديث ولييان انعزاله بطريقة لم تحدث له مسن 
قبل» وأصيح غير ذى شخصية مميزة» فهو منفصل عن القيم القديمة التقليديةء لا يثق بالقوانين 
الوضعية ولا بالآخربينء ولا بتفسه. كما استخدم أيضاأ لوصف الشعور بسالتوتر والوحسدة 
[السرد على شتا » .)۱۹۸٤‏ 


وقد آكدت دراسة (سرفاستافا وہوایو۷نم؟ )۱۹۸١‏ أن تقدير الذات المنخفض يؤدى إلى 
ارتفاع الشعور بالاغتراب. ومن خلال ذلك يتضح لنا العلاة الارتباطية سالبة بين الاغستراي 
ومفهوم الذات. 


حدود الدرأسة 

تتحدد الدراسة الحالية بطييعة العينة المستخدمة فيها وهى فى شكلها النهائى )٠١(‏ من 
طلاب الدراسات العليا في التربية بكلية التربية - جامعة عين شمس»؛ وقد روعی تچانس طلاب 
العيتة من حيث الوضع الإجتماعى والاقتصادى والمستوى الثقافى للأسرة (متوسط). 
وتتحدد هذه الدراسة بالأدوات الاتية:- 
-١‏ مقياس بنية الدو افع (إعداد الباحثة). 


¬ ل س 


+“ مقيأاس مفهوم الذات (إعداد حامد هران »> .)۹۷٦١‏ 
۳~ مقیاس الاغتراب (اعداد آمال محمد البشیر > ۹۸۹١)ء‏ 
س الاغتراب (إ يشير ( 
٤‏ - استمار ة استقصاء (إعداد الباحثة). 
الأسلوب الإحصافى 
نتهليل البياتات نح استخدام تار (ت) ۽ ھا م استخدام تحليل التياين ذو تمسح 
العامدي الاي . 


االفصل الخاضى 
زل طار (دنظریى 


المفاهيم الأسأاسبة للدراسة 
أولا : مفهوم بنبة الدوافج 
- مکوناته 


نبا : مفهوم الذات 


ايعاد منهوم الذات 


اة : الإغتراب 


- اباد مفیوم آلإ غتراب 


رابا : اللرقة بين الإغتراب ومفهوم الذات وبنبة الدوافع 


الضصل اللادى 


ل طار (ادتلری 
مقدمة 
يعرض هذا الفصل لمفهوم بنية الدوافع وأثره فى تحقيق الأهداف» كما يعرض مكونات 
هذا المفهوم وأهم الدوافع التي تؤثر فى سلوك الإنسان وتشكل ط-ابع علاقاثشه الإجتماعية. 
ويتناول الفصل أيضاً معنى مفهوم الذات وأبعادهء كما يعطى فبذة تاريخية عسن مصطا 
الاغتراب وبعض التعريفات والأبعاد الخأصة به وأسباب الاغتر أب ومظاهره. 


وقيما يلى عرض لتلك الطضلاصر بشييم من التفصيل:- 


أو : بنية iلlaفg Motives structure‏ 
تحتل الدوافع موقعا رئيسياً وهاماً فى كل ما قدمه علم النفس حتسى الآن مسن نظم 
وألساق ونظريات نفسية ذلك أننا مدفوعين بأن نسلك بطريقة معينة ونتصرف بطريقة خاصدة 
لنحقق أهدافا معينةء ونحن ترجع هذه الظواهر السلوكية وتلك الرغبات إلى ما يسمى الدوافسع 

.Needs lll gyi Motives 


يرى ماسلو أن الدوافع تنتظم فى متصل يوجد عند قطبين إالدواشع الأولية والبيولوجو. ة 
الفطرية - أما عند القطب الآخر فتوجد دوافع الارتقاء بما يتفق مع إنسانية الفرد - ويوجد بيسن 
هذا القطب أو ذاك. 


والدوأفع هى التى تدفع أو تحرك الفرد ليسلك بطريقة معينة أو ياي انقعال آخر. كما 
تشير الدوافع إلى أى اعتبارات ثؤثر حلى ميل الفرد وتأمله للأشياء والنتائج. وتعمسل الدوافع 
على أسنثارة السلوك وتتنشيطة وتوجيهة نحو هدف او أهداف معيذة. 
ونتكون بنية الدواقع من: 
إ“دواقع قطرية أولية: 
أى تتتقل إلى الفرد عن طريق الوراثة. فلا يحتاج إلى تعلمها أو إكتسابها ويمكن أن 
نطلق عليها دوافع الاستمرار أو الدوافع الحياتيه ومن هذه الدوافع الجو ع-العطش- 
الثوم .... الخ. 


۷ -دواقع مكتسية: 
وهى دوافع ثانوية أو متعلمة أىيكتسبها الفرد نتيجة خبراته اليومية أثاء تعامله وتفاعله 


مع البيئة الاجتماعية. كالشعور بالواجب أو احترام الذات الخجل .... الخ. 


ويتسبب عدم إشباح هذه الدوافع فى حالة من التوتر تير السلوك حتى يخف التوتر أو 

یزول فیستعید الفرد توازته (جابر عبد الحمیدء ۱۹۷۲). 

والدوافع المكتسبة نتقسم إلى نلاادة أنوأع: 

أ دوافع اجتماعية عامة أو مشتركة: وهى دوافع موجودة فى كافة الحضسارات والقافات 
والبلاد كالحاجة إلى الأمن والحاجة إلى النقدير. 

ب دواقع اجتماعية حضارية: وهى دوافع شيع وتوجد فى بعض الحضارات والجماعات 
دون غير ها من الجمأاعات كدافع السيطرة والتملك وغيرها. 

ج“ دواقع اجتماعية فردية: وهى دوافع تختلف من فرد لآخر. ققد يكتسيها بض التاس 
نقيجة خبراتهم الخاصةء فى حين لا يكتسيها بعضهم الآخر مثل عادة التدخين والميل إلى 
قيادة السيار أنت. 


ومن الدوافع ما هو شعورى ومنها مأهو لا شعورى. والدوافع اللاشعورية قد لا يشر 
الفرد بما يدفعه إلى سلوك معين شعورا وأضحا صريحا. وقد يقوح بأعمال لا يعرف لماذا اقام 
بهاء وحيثت أن لا سلوك بدون دافع فإن هذه الدوافع تكون لا شعورية. 


ومشكلة الدواقع أو الحاجات ذات قيمة خاصة فى دراسة علم النفس حيث أتسه يجب 
على الفرد أن ينسجم مع مجتمعه طالما أنه جزء فيه» والشخصية السوية تتصف يتنظيم دوافعها 
الداخلية مع ضروريات العالم الخأرجى. 
مخض اأدilgۃ Motive‏ ؛ 

الدوافع حالات قسيولوجية ونفسية داخل الفرد تجعله يتزع إلى القيام بأئواع معيذة مسن 
السو ك غي أتجاه معين» وتهدش إلى خفض حالة التوتر لدى الفرد وتخليصه من حالة عدم 
التوازن»ء أى أن الفرد يعمل على إزالة الظروف المثيرة أو يشبع الدافع الذى يحركه ([جاير عبد 
أ أحمید؛ cs NAVY‏ 1( 


والداقع متغخير متوسط, أو تكوين فرضى - لا يمكن ملاحظته وإنما يستنتج من سسلوك 
الفرد الظاهر الصريح وتعمل الدوافع على استثارة السلوك ونتشيطه وتوجيهه تحصو هدقف أو 
أهداف معيدة ([عبد .السلام عبد الخفار» .)۷٣١ :۷٠‏ 


mw | س‎ 


وتمثل مشكلة دواقع السلوك الإنساتى منزلة هامة فى علم النفس ترا لأنسها تمشل 
الأسس العامة لعملية التوافق الإنسانى مع العالم الخارجىء بل إنها تعد الأساس الأرل للصحة 
التخسية إرمزية ألغريب (YA ٤‏ 


ویری أحمد زكى صالح )1۹۷١(‏ أن التنطيم العام للشخصية يتوقف على مدى تنظيم 
جنس الدوافع وإشباعها الأمر. الذى جعل علماء التفس يوحدون بين الشخصية ودوافع السسلوك؛ 
غير أنه يمكن لنا أن نقول أن الشخصية تتأثر بأمور أخرى غير الدوافسع كالقدرات العقلية 
والعوامل المحيطة بالفرد سواء كانت هذه العوأمل مادية أو إجثماعية. 


ومن المعروف أن سلوك الإنسان يتأش بعدة عواملء بعضها داخلى ويعضها خارجيى 
حبث يخضع السلوك لعدة عوامل بيثية محيطة به تتقاعل معه وتؤثر فيه كما أنه يوٹر بدوره 
فيها أى أن التاثير متبأدل ومن هنا تدرك أن السلوك يتصف بعدة صفات فهو خرضى ؛ بمعنى 
أنه لا سلوك بدون غرض» أى بدون داقع يكمن وراءه ويحدد الهدف الذى يرمى إليه (محمسد 
[سماعیل عمران ۱۹۹۵ : .)٤٥‏ 


كذلك يتصف السلوك الإنساتی بأنه قابل للتغیر؛ بمعنی آنه غير ثابت» بل يتخة أ كال 
متعددة وفقا للمجالات المختلفة التى يحدث قيها. وتعد هذه الصفة هامة لتحتيق غرضية السلوك 
الإلساتى. ولما كانت أغراض السلوك متعددة فلايد وأن تكون أنماط السلوك وأساليبه متىددة 
أيضاً ومن هنا يمكنذا أن ندرك خاصية هامة للسلوك الإنسائى وهى قابليته للتعديل والتحسسن» 
وهذه الخاصية تعكس أثر البيئة فى أنماط الساوك الإنسانى (إنتصار يونس » 14۷۸). 


آما من الناحية العلمية فموضوع الدوافع من أكثر الموضوعات أهمية وإثاره بين علماء 
النفس: ودوافع الإنسان لا حصر لها فهي كثيرة ومتباينة مئل الخوف والغضسب)» والحبيء 
والكره» والحاجة إلى الأمنء والحاجة إلى التفاعل والإحتكاك بالآخرين» والحاجة إلى تحتيسق 
مكانة إجتماعيةء والحاجة إلى تحفيق الذات» والحاجة إلى التفافة والمعرفة؛ والرغبسة فسى 
الظلهور أو التعبير عن الذات..... إلخ. 


وتساعد الدوافع على التنبؤ بالسلوك الذى سيصدر عن الشخص فى روف معينة 
ومن ثم يمكننا توجيه سلوك هذا الشخص إلى وجهات معينهء بأن نهيئ له بعض المواقف فتثير 
فيه دوافع بعينهاء هى التى تدفعه إلى القيام بالأعمال التى نريد منه القيام بيا (عثمان لبيب فراج 


N 


ویعد مورای اول من صثف الحاجات والدوافع على آکثر من اساس: ومن هذه 
التصنيفات تصتيغه للحاجات على أساس حاجات أولية "جسمية" وحاجاتث ثانوية 'نفسية" والأولى 
تظهر وتستثار. بحوادت جسمية دورية ومميزة فى حين أن الدوافع الثانوية ليس لها مواضسع 
جسمية ذاتية دة 


والحاجات النفسية التي يفترض إعتمادها على الحاجات الأولية وإشتقاقها متها وهسى 
تمثل حند موراى- نظم إستجابات عامة أو رغبات ليس من المفترض أنها دواقسع بيولوجدة 
أساسية على الرغم من أن يعضمها فطرى. 


ويعرف ماكليلائد (dمعااعاZء 1۷١‏ ) الدوافع قيقول (تعتبر إرتباطاً انفعاليا قويا 
نتميز باستجابة توقعية للهدف) ويستند على الأرتباط السايق لمتغيرات معينة مرتبطة باللذة أو 
الألم. 

فی حین یری اتکنسون ٠۹٦٤‏ ۸ووا أن الدافع "يدرك کاسٹعداد يدفع إلى بض 
الأنواع المعينة من الإشباع أو كطاقة للإشباع لتحثيق بعص الأهسداف المعيئسة أو بسض 
البواعث“. 


والدوافع أو الحاجات عند سامبسون ۹۷١١‏ 0وفسهS‏ هي "حالة داخلية تستثار فيرتفع 
الأداء فى هذا الجانب خاصة اذا كانت المثيرات فى المواقف مناسبة وذات صلة بالحاجة 
الفسندار ج 


ویری يوسف مراد )۱۹٦7(‏ أن الدافع الفطرى يمر بفترة من الكمون قبل أن تاح له 
فرصة العمل ولا يكون حينذاك خاضعا للتصرف الإرادى المباشر ويسمى فى هذه الحالة حافزاً 
م فإذا صدر عن نشاط الدافع سلوك مقصورأً على الأعمال البيولوجية سمى الدافع حاج ة 
عع فإذا شمل السلوك داأئرة الأعمال الإجتماعية سمى الداقع ميلا rendency‏ وف ھە الجاا4 
تكون طلبيعة الدافع عضوية نفسية. 


ويرى مراد أن هناك فئة أخرى من الدوافع مصدرها خارجى متثل الأشياء التسى مسن 
شأدها ثنشيط الدافع الداخلى وإرضائه أو بعض العوامل الإجتماعية التى ثوجه النشاط وتعدله 
کاننو أب 9 العقأب 4 گی شنه الحالة يسمى الدافع باع incermlve‏ . 


ويعرف يونج ع«ده۷ 1۹٦١‏ الدافعية فيقول: (الدافعية عملية استثارة الفعل والمحافظة 
على النشاط وتوجيه نمط هذا النشاط) - فی حین یری فرنون صووم۷ ۲۹۹٤‏ أن " الحاجسات 
والدوافع أنوآع من القوى الداخلية التى نثير وتثقف وراء التصرقات العامة للفرد ". 


إالحأحة Need‏ 
يطلق مفهوم الحاجة بمعتاها الكبير على " كل حالة مسن النقص أو الأفتقسار أو 
الإضطراب الجسمى أو التفسى". وهى تسبب توترا لدى الفرد اذا لم تشبع. ويزول هذا التوشسر 

أو الضيق متىي أشبعت هذه الحاحة 


التنظدم اتيرس للحاحاب: 

رغم أن نظرية أبرأهام ماسلو سمامه )١٠٠١(‏ نشترك فى بعض الأسس مع اتجاه 
روجرز ۲8ععهR‏ إلا انها تمثد بالاتجاہ الإنسانی اعھو۲ممھ ارمس صن لتوضيح الش روط 
الضرورية اللازمة لكي تعبر عن حاجاتتا المورودة لتحقيق الذات و0ناوعناهنذعة امك وشسد 
شعر كل من ماسلو وروجرز أن الإنسان على الرغم من امتلاكه ميلا فطريساً نحو النمو 
وتحقيق الذات إلا أن هذا الداقع يمكن تثيطه بسهولة حين يتعرض للضغوط الأجتماعية. 


ولقد اهتم ماسلو بالانسان ككل متكامل واعتبر تحقيق الذات أساساً لنظريته فى الدافعية 
ورفض أن يفسح للدوافع الجسمية مركزا رئيسيأ فى نظريته فى "الدافعية فى الحياة" لاعتقاده 
بان هذه الدوافع لا تمثل الدافعية الإنسانية بحق. 


ويتمثل الأساس الفكرى لماسلو فى نظريته عن الدافعية وهو يرى أن لدى الإنسسان 
عددا من الحاجات الفطرية. وقد افترض ماسلو أن حاجاتقا مرتبة ترتيباً هرمياً على أساس 
قوتهاء وعلى الرغم من أن جميع الحاجات فطرية » فإن بعضها أقوى من البعسض الآخفر › 
وكلما إنخفضت الحاجة قى التنظيم الهرمى كانت أكثر قوة » وكلما إرتفعت فى التنظيم الهرمى 
كانت أضعف» ومميزة للإنسان بدرجة أكبر. ويلاحظ أن درجة إشباع كل حاجة من الحاجات 
يكون متطاباً اساسياً لمحاولة إشباع الحاجة الثالية. وقد تضمنت القائمة : الحاجات الفسيرلوجية» 
حأاجات الأمن > حاجات الإنثماء والحب » وحاجات التقدير» حاجات تحقيق الذات» حاجات الفهم 


والمعرفة.. 


فى نهاية الأمر عندما تشيم الحاجات السايقة يسعى الأقراد لتحقيق ذواتهم » ويجاهدون 
لتحقيق قدراتهح أثكامنة ومهم العلياً » شبمجرد أن يجد القرد هدفا ما إو أهداقاً) » فإنه خر 
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طاقاته ومواهبه لتحقيقه والوصول إليه. وتعمل مواجهته للتحديات أثناء تلك على تعزيز نصسوه 
وتحقيق ذاته كتاتج ثائوى لعملية البحث من أجل تحقيق الهدف » ومثل هذه الأهداف والتحديات 
توقظ قدرات الشخص الساكنة » ويدون تلك الأهداف والتحديات فإن الشخص لا يستطيع 
اكتشاف قدر اته ومصادر قوته الكامئة ([جأبر عبد الحمید » 1۹۸۷). 


خصائص المحتقنن لذواتيم: 
درس ماسلو عدا من الاقرأد اعتبر هم ممن حققو! ذواتهم (إعلى سبیل iأnمûثJl „(Wiliam James‏ 
وقد توصل إلى ٠١‏ صفة للأفراد المحققين لذواتهم » منها. 
.١‏ أنهم يدركون الواقع إدراكا صحيحاً وتاماً » فهم يفتشون على مقربة من الحقيقة وطبيعة 
الأشياء بالقياس لما يفعذه معظم الناس. 
٢‏ أنهح پدقبلو ر أنقسهم دون شلق 
۳. لا يتمركزون حول أتفسهم وبالتالى فهم لا يهتمون بها ولكنهم يهتمون بحل المشكلات التي 
يتصدون لها اتحقيق هدف أو دفاع عن قضية أو خدمة رسالة ويوجهون معظم طاقاتهم 
لهذا. 


مما سبق تستشف آنه یمکن أن یحدث ثوقف للتمو عند مستوی معین آدنی من ممستوی 
تحقيق الذات الكامل » وقد يسفر ذلاك عن أنماط مخثلفة من الشخصية غير الناضجة واقسسترح 
ماسلو أن اشباع الحاجاث الأساسية يعد أمرا أساسيا للصحة النفسية الفرد وعدم اشباعها يعسرق 
الصحة التفسية. 


وقد اجتهد الباحثون والمنظرون فى محاولات مستمرة ومنتابعة لتقديم تفسيرآأت نظرية 
جيده لمحددات التعلم ومدخلاته ونواثجهء ومن هذه التفسيرات النظرية ما يمكن أن يندر ج 
تحت المنظور الإرتباطى»ء ومنها ما يمكن أن يندرج تحت المنظور المعرفي» ومنها ما اتد 
موقعا مستعرضا فى كاد المنظورين. وقد اتجهت بعض النظريات فى نفسيراتها إلسى تعظيم 
دور العوامل الدافعية مثل نظرية "أتكدسون" فى دافعية الإنجازء والعلاقة بين دوافع النجاح 
ودوأفع تجنب الفشل. بينماً اتجه اليعض الاخر. إلى تعظيم دور العوامل المعرقية مثل: "بظرية 
العزو" أو الثفسير السببى لدافعية الإنجاز [لوايئر إعداعن1) ونظرية التعلم الإجتماعى المعرفضى 
(بایتادور | (Bandadara‏ ونظریات أخرى. 


Achievement Motivatior jaa}! adi 
تمثل دافعية الإنجاز إحدى الجوانب الهامة فى نظام الدوافع الإنسانية» وقد برزت فسى‎ 
السنوات الأخيرة كأحد المعالم المميزة الدراسة والبحوث فى ديناميات الشخصية والسلوك. بسل‎ 
ويمكن اعتبار ها احدى منجزات الفكر السيكولوجي المعاصر؛ ولقد أثرى المنحسسى الإنسسائى‎ 
مجالات البحث فى الإنسان وفعالياته وأیجابیاته » ویسسترکز معظم‎ Hummanstie Approach 

التنظير والبحث فى هذا المنحى على تناول الصحة النفسية الإيجابية من مفهوم تحقيق الذات. 


ويعد مفهوم الدافع للانجاز مكونا جوهريا فى سعى الفرد تجاه تحقيق ذاثه حيث يشسعر 
الإنسان بتحقيق ذاته من خلال ما ينجزه وقيما يحققه من أهداف يسعي إليها من أسلوب حياة 
أفضل ومستویات أعظم لوجوده الإنسساتی (إبراهیسمح قش قوش طلعست منصسور» ۱۹۷۹: 
(OY‏ 

ودافعية الإنجاز هى السعى تجاء الوصول إلى مستوى من التفوق والامتياز؛ وتعتبر 
هذه الرغبة خاصية مميزة لشخصية الأشخاص ذوى المستوى المرتفع فى داقعية الإنجاز 
(ابراهیم قشقوش» طلعت متصور»؛ .))٥١ : ۱۹۷٩‏ 


ودافعية الإتجاز هى حاجة القرد للتغاب على العقبات والنضال من أجل السيطرة على 
تحقيقهاء والعمل بمواظبة شديدة ومثايرة مستمرة إرمووع لاهن 4A4‏ : ¥{ 


ویرجع الفضل إلى هنری موراى MN‏ .1 فى إدخال مفهوم الحاجة للانجاز إلى 
التراٹ السیکولوجی منذ عام (۱۹۳۸) ویترکز تعریف مورای على: تحقيق الأشياء التى يراه 
الآخرون صعيةء والسيطرة على البيئةء والتحكم فى الأفكسار؛» سرعة الأداءء والاسقلالية 
والتغلب على العقبات وبلوغ معايير الامتياز» ومنافسة الآخرين» والتفوق عليهم» والاعستزاز 
بالذاث وتقدير ها بالممارسة الناجحة للقدرة. (عبد اللطیف» ٩1۹۹ء )١١١‏ 


ویری محمود الزيادى )١۹۷۲(‏ "أن داقع الإنجاز يتمثل فى رغبة الفرد فى التحصيل 
والتفوق» وأن يحتل الفرد مكاناً فى المجتمع» وأن يحتق شيئاً وأن يفعل أحسسن مما يفعله 
ألاأخرون" 

ويتضمن هذا التعريف التفوق وتخطى الآخريين. أما فى تعريف محمود عبد القسساأدرء 
۷ فيضيف بعد الطمو ح العام كمظهر من مظاهر الانجاز كما يلى "داقع الانجاز هو تكوين 
افتراضي يتضمن الشعور أو الوجدان المتعلق بالآداء التقييمى لبلوغ معابير الإمثيسساز؛ وهو 


س 


محصلة ثلاثة عوأمل هى الطموح العام المثايرة والتحمل من أجل الوصسول إلسى السهدف 
بالإضافة إلى بحض المتغيرات الأخرى التى تخئلف تبعا للسن والجنس والمستوى التعليمى". 


وقد حرفه اتکنسون بأنه "استعداد ثابت نسبيا فى الشخصية يحدد مدي سعى الفرد 
ومثابرته فى تحقيق غاية أو بلوغ نجاح يترتب عليه نوع من الاشباع وذلك فى المواقف التسسى 
نتضمن تقييم الأداء فى ضوء مستوى محدد للامتياز" (صفاء الاعس» إيراهيم قشقوش» محمد 
سلامه» .)١۹۸4‏ وفسيولوجيا نجد أن الشخص ذو الدرجة المرتفعة علميا لديه معدل عال مسن 
الاسشثارة؛ ومعدل بطئ لنمو الکف الاستجابیء وسلوکیا نجدہ يتصق بالاتی:- 
المخاطر تفضيل الأعمال الفوريةء التفانى فى العمل» الثقة بالنفسء المذافسة الاستقلال 
والتحمل (مجدی عبد اڅ > 1۹۹۱: .)٤٥١‏ 


ويعنى دافع الإتجاز فى معجم عام النفس والطب النفسى )١۹۸۸(‏ أئه "نزحة قوية لان 
يبذل الفرد أقصى جهوده لكى يحقق هدفا معينا أو يصل لغاية خاصة ويعنى أيضا التغلب على 
الصسعابب والتنضال ETE‏ مو أجهة التحديات الصعرة (جابر عبد أأحصيد چساپر ۾ سا الديسن 
کفاقی» ۱۹۸۸: .)۲۹٩‏ 


أما فى موسوحة علم النفس والتحليل النفسى (۱۹۹۳) يعني أنه "القدرة أو الاس تطاعة 
الذاتيه لدى فرد ما على تحقيق الغاية المتوقعه منهء أو الهدف الذى يتمناءء ويستخدم لجنى لجاح 
الفرد فعلا فى إنجاز هدف أو تحقيق أمتية يبتغيهاء ويستخدم بمعنى عام للاشارة إلسسى معتسى 
نجاح الفرد فی تحتيق أهداف حیاته (فر ج عبد القادرء ۱۹۹۳: .)١١١‏ 


والخلاسة: 

تمثل دوافع السلوك هكذا منزلة كبيرة فى عام التفس نظر! لأنها تمثل الاسس العامة 
لعملية التعلم وطرق التوافق مع العالم الخارجى والمقومأت الأولية للصحة النقسية. وعلى مدى 
تنظيم هذه الدوافع وإشياعها يتوقف الثنظيم العام لأشخصية [طلعحت متصور وآخرونء ۱۹۸۹). 


فایا: مفهور SelF£concept dlt‏ 
تعتبر نظرية "مهوم الذأث" ام عc Co:‏ 6اعS‏ من یر ز فظریات الذات في الكشسف جسر 
طبيعة الشخصية؛ ولذا لقيت القدر الأكبر من البحوث والدراسات فى هذا المسدد (جيمس 

(~4 :1415 James 7. ديجوری‎ 


س پار ا س 


فهو " تکوين محر قي ٠‏ منظم ومتعلم» لنمدر كات الشعورية و التص ورات والتقييمسات 
الخاصة بالذات يبلوره الفرد ويعتبره تعريفا نفسياً لذاته " (حامد زهران ۱۹۷۷: )۸١‏ ويتضمصن 
الأبساد الثالية:- 


١‏ مفهوم الذات الواقعى (المدرك) 

هو “ المفهوم المدرك للذات الواقعية كما يعيبر عنه الشخص” أى أنه ذاته الو اقعية التسى 
يدركها وكما تنعكس إجرائياً قى وصف الفرد لذاته كما يتصورها وكما يدركسها هسو ([حسامد 
ز هران ۱۹۷۷: .)۸٥‏ 
۷-- مفهوم الذات المثالى (الفضل) 

هو " المفهوم المدرك للذات المثالية كما يعيبر عثه الشخص* آى أنه ذأته المثالية كمسا 
يود أن تكون وكما تنعكس إجراثيا فى وصف الفرد لذاته كما يتصورها وكما يود أن تكون 
(حامد زز هران ۱۹۷۷ : .)۸٥‏ 


۴ تقدير الذات 

هو " الحكم أو تقييم يصدره الشخص على نفسه وينعكس إجرائياً فى درجة تطسايق 
مفهوم الذات الواقعى “المدرك" ومفهوم الذات المثالى "المفضل" كما يود أن يكون لدى الفرد. 

ويشغل مفهوع الذأت مكانة وأهمية محورية فى نسق الشخصية حیث رى أصحاب 
نظريات الذات أن مفهومه عبارة عن الفكرة الكلية التى يكونها الفرد عن ذاثه تدريجي اأ من 
خلال تفاعله مع الوسط الذى يعيش فيه وأن هذا المفهوم يتم إكتسابه وتكوينه بطريقة مثدرجة 
من خلال التعلم فى مخثلف الجوأنب الحياتية التى يمر بها الفرد أو يعيشها أو يواأجهها فى 
تفاعلاته مع موضوعات وأشخاص الوسط المحيط وفى سياق عمليات وممأرسات طبيعية 
وإجتماعية ويصبح هذا المفهوم حال تكويئه عاملا محددا لسلوك الفرد وتشاطاته بحيث به اك 
الفرد دائماً وفق مفهومه عن ذاته حيث يمكن إعتبار مفهوم الذات محددا للسسلوك. (كسارل 
روجرز ۱ 1(. 


ولقد تعددت الكتابات والدراسات التى دارت حول موضوع مفهوم الذات بحيث أصبسح 
هذا المفهوم الآن ذا أهمية بالغة وتعددت معها تعريفات الذات وفقا للاطار المرجعى لكل نظرية 
به وبالرغم من اختلاف الباحثين فى تعريف الذات الا أنها تتفق على ماهية مفهوم الذاث مسن 
حيت " إنه فكرة آالفرد عن ذاته " وإن هذا المفهوم غير ولادى ولكنه متعلم وإن السسدذات شهسى 
أساس التوافق بالنسبة للفرد وإنه يسعى إلى تحقيق ذاته عن طريق إشباع حاجاته المخطفة دون 


تعارض مع متثطليات البيئة الخارجية بل أنه عامل اسأسى وهام يتحكم فى السلوك (لابينسى 
وجرین ١۹۷۹‏ ء١١6‏ & ع۸مءطور]) أما الاختلاف بينهما فيتمثل فى نوعية تلك الفكرة التسى 
يحملها الفرد تجاه ذاته من حيث كونها شعورية أم هى فكرة شعورية ولاشعورية معا وشسى 
الطريقة التي يحدد بها السلو ك. 


والحاجة إلى تقدير الذات تعنى نجاح الفرد فى أن يصبح على الصورة ألتسى ييتخييا 
لتفسهء وأن يمارس العمل الذى يحيه ويحظى من خلاله فى الوقت نفسه بتحقيق كافة الحاجاث 
الأخری (قدری حقنی ۱۹۹۸ : .)١١‏ 

وفكرة الشخص عن نفسه هى محجور نظرية كارل روجرز فى الشخصية ۹٥۱‏ 
اءه۳ وحسبب ما قاله روجرز يأن الذات يتكون وينمو بالتدريج ويتمايز عسن بقية 
المجال» خلال خبرات الغرد وادراكاته واتفعالاته المختافة. قالذات هى المحور الرئيسي للخيرة 
الذى يحدد شخصية الفرد وهى الجزء من المجال الظاهرى الذى يتحدد على أساس الس لوف 
المميز للفرد فكماً أن أدراكنا المواقف الخارجية هى التي تحدد استجاباننا الخاصة زاء موشف 
من المواقف كذلك فإن فكرنتا عن ذاتتا أو الطريقة التى ندرك بها ذاتتا هى التى تحسدد دوع 
شخصيتتا وهي التى تحدد كيقية تصرقنا ازاء المواقف والأفراد وحتي كيفية أدرأكنا هذه 
المواقف أو هؤلاء الأقراد. 

ويتفق ألبورت )٤٥١ :۱۹٩( Alport‏ مع جيمس ٥4۳ل‏ من حيث أن السسعى 
والمثابرة فى سبيل تحقيق أهداف معينةء يمثل أحد الوظائف الهامة الذات. ويرى البورت أن 
النجاح فى هذا الصدد يعتبر شرطا ضروريا لاحساس الفرد بقيمته الذاتيسة وتقديره لذاتة 
وأحترأمه لها. 


ولاشك أن مفهوم الذات ليس يمعزل عن الظروف الواقعية المحيطة بالفرد وليس مسن 
الصواب تجاهل تأثيره مياشرا أو غير مباشر وهذا ما دفع هلیجارد(ۉ:وعازګ ٤۹۰‏ ۱۹: ۳۷۷) 
إلى القول بصعوية الفهم الدقيق للدوافع !لانسانية اذا تتاولناها بمعزل عن مفهوم الذات. وحيسن 
قدم روجرز ءإععم۸ )١٠١١(‏ نظريته المتكامله عن الذات»ء فائه أشار إلى أن الكائن العشوى 
صونصوع0 أى الفرد بكليته لديه دافعا أساسيا واحداء وهو أن يحقق ذاته ويصولها ویعزز ها. 
ومن ثم فهو يسلك على نحو يتسق معها. ) 


والسلوك فى اساسه محاولة موجهة نحو هدف معين » فإذا كان روجسرز قد أدلسى 
بوچود حاجة أساسية لدى الانسان لصيانة الذات وتزكيتها أو رفع شأنهاء فإن نجاح القفرد أو 
فشله فيما يصفه لنفسه من مستويات طموح؛» ليس بمعزل عن سيل اشباع هذه الحاجة. بل 


ويمكن القول أن نجاح الفرد أو فشله فى تحقيق ما يضعه انفسه من مطامح يمكن أن يسهم إلسى 
حد كبير فى تكوين الذات التجريبية (الإمبريقية) گاءء آمہ8 كما جاعت لدی كثشير مسن 
علماء التفس» من بینهم جیمس ۱۸۹۰› وماکدوجال أھچا0 5٥-5‏ ۱۸۹۸ء والقوصسی ۱۹۷۰. 
إذن مفهوم الذات "هو ادراك الفرد لنفسه كشخص مستقل له كيان منفصل عسن غيره يتمتسع 
بقدرات انسانية محددة " (القوصي .)۱۹۷١‏ 


ويلعب مفهوم الذات بصقته مركزا لأشخصية أو بؤرتها دورا رئيسياً فى تحديد المفاهيم 
التي يمكن أستيعابها وتضميئها فى التتظيم الكلى للشخصية. واعتقد لیکی )م )۱۹٤٥(‏ 
بوجود دأفع رئيسى وأحد لدي الفرد» مؤداه السعى والكفاح فى سبيل الوحدo Striving for unity‏ 
ويترتب على أى تهديد يتعرض له تنظيم الشخصيةء مشاعر من التوتر وعدم الإرتيأح. 


و تعر ق الذأت عند مورفى )٩ 1Y} Murphy‏ على انها "مفاهيم تفرد ومدرکاته 
فيما يتعلق بوجوده الكلي" أو هي "عبارة عن الفرد كما يدرك نقسه ". وفى ضوء هذا المقسهوم 
يعنقد مورفی بوجود عدة ذوات ~ كالذات المتاليةء والذاث المحبطة - ويقثرض أن هذه الذو أت 
تر تبط فیماً بیئهاً علی نحو دینامی؛ اذ أن آدوآر اقفر د أو حاجاثه أو سماته تتخذ شس کل ثتظیم 
کلی. 


ويميل سټمو ندز ٤ :1 161} Simonds‏ ڊو ضوح بين کل من الذات iîi,‏ ویدقی مسح 
نظرية التحليل النفسى من حيث تعريف الانا على انها * مجموعة عمليات عقلية - كالإدراك 
والتفكير والتذكر" تعتير مستولة عن سلو ك الغرد فى اشياع دواقعه الم ختاقة . 


ويعرف الذات على آتها مجموع استجابات الفرد نحو نفسه. وتشتمل الذات فى رأيه 
على أربعة عناصر؛ كيفية ادراك الفرد لنفسهء ما يرى الفرد آله یمتل أو يعیر عسن کینوتته: 
كيفية تقييمه لنفسهء تم مختلف الأساليب التى يستخدمها الفرد لتزكية نفسه وإعلاء انها أو 
الدخاع عنها. 


و پتفق سوjlll (11e : for) Sullîvan‏ مع کل من کولي پعااهC‏ وميد هع مسن 
حيث أن الذات نشا وتتمو خلال التفاعل الإجتماعى» وإن كان سوليفان يوضح نظام الذات إإمة 
ص#اورء على أنه " تنظيم للخبرة المتعلمة ٠"‏ ينشأً ويتكون نتيجة الحاجة إلى تجنسب مسيبات 
القلق» أو التخفيف من آثارها". وقى توضيح ذلك يذهب سوليغان إلى القول بان الفرد يتشرب 
تلك القيم التى يمكن أن تيسر له تحقيق الرضى والاشباع بأسلوب يحظى بموافقة وأستحسان 
الآخرين الذين يمون أهمية بالنسبة إليه [مختار الكيال .)١1۹۹١‏ 


— ¥ 


ويقضل ألبورت )(٠٠١(‏ أستخدام مصطلح الذاث الممتدة الموحده صںنعمموه۴۲ على 
مصطلح الذات. وتعتبر هذه الذآت بمتأبة جوهر الشخصية ويقصد بها جوانسب معينة فشي 


ویر ی فرنون «مص۲ه۷ )۱۹٦٤(‏ أن كل فرد يشعر بأن اديه نواة حقيقية أو ذات 
مركزية تتميز وتختلف عما سواها من موجودات. وهى ذات مركبة أى تتكون من أجزأء 
كثيرة تتصار ع فيما بينهاء الا أذها موحدة ويجمعها الاحساس بالكينونة أو الذاتية. وتتخذ الات 
لدی فرنون شكل مستويات متدرجة من أعلى إلى اسفل» وذلك فى ضوء ما تتضمنه مسن 
محتويات شعورية ولاشعورية فتتكون الذات فى مستواها الأعلى من مجموعة ذوات فرعية 
إجتماعية عامةء ثم تجيئ الذات الشعورية الخاصة وهذه تتكون من الذات المدركة التسى 
يستطيع الفرد التعبير عنها لفظيا- خاصة لأصدقائه المقربين» ثم الذات البصيرة... وهذه مكنم 
أن تظهر. أى يشعر بها الفرد من خلال مواقف التوجيه والإرشاد النفسى» شم تجيئ السذات 
العميقة المكبوتة فى نهاية الترتيب وهذه لايمكن أن تظهر الا من خلال موقف' العلاج النفسسى 
التحليلى. 

وقد عرفه جبريل اعاعاوي )٤١ : ۱۹٦4۹(‏ بأئه الحكم الصسادر من الغرد تجاه ذاته 
وسلوکه ومنجزاته ومیوله وصغفاته سواء کانت حمیده أو ذمیمه . 

وأعتقد ابستاین ۸تومع )٠٠٠١ : ٠۹۸۰(‏ أن مفهوم الذات جزء من نظرية أوسسع 
يؤمن بها الفردء يكوذها عن نفسه بطريقة مقصودة أو غير مقصودة ء وترئبط هذه النظري_ة 
بالمدى الكامل للخبرات الثى مر ويمر بها. 


كما عرفه جولدنسن ممومعفاوي )١١ : ۱۹۸٤(‏ بأنه فكرة وتقييم الشخص لذاته ولقيمه 
ولقدراتةه . 

ويرى حامد زهرأن (۱۹۷۷) أن مغهوم الذات يتكون من أفكار الفرد الذاثية المت ةة 
المحددة الأبعاد مر العتاصر المخدافة كينو نذه الدأخلىة و ألخار جية. وأن أمفهوم ادات تلاش 


جواندې هی :- 


Perceived self - concept iكرفأkإ مفهوم الذات‎ 


وتشمل المدر کات و التصور أت تى تحدد خصائص الذاتء كما تشعکس لجر انيا سی 
و صف آلغرد لذاته كما يتصور هاً. 


مغهوم الذات الإجتماعى: Social self ~- concept‏ 
ونشمل المدركات والتصورات التي تحدد الصورة ألتى يعتقد الفرد أن الآخرين فقي 
المجتمع يتصورونها. 


مقهوع اذا إyik Ideal self - concept‏ 
ونشمل المدركاث والتصورات التي تحدد الصورة المثالية للشخص الذى يود أن يكون. 


وينشاً مفهوم الذات كمحصلة للتقاعل الإجتماعى مع الدافع الدأخلى للمحافظة علسى 


واستخدم حامد زهران (1۹۷۲ : )۲٤‏ مفهوم الذات الخ_أزصض Private self-concept‏ 
وهو الجزء الشعورى السرى أو (العورى) من خبرات الذات الذى يقع فى المنطقة الحدية بيسن 
الشعور واللاشعور؛ وهو مستعد للانطمار فى اللاشعور قبل أية خبرة أخرى من خبرات 
الذات» إلا أنه نظرا لأهميته والحاجة إليه فى حياة الفرد. فهو يقاوم هذا الانطمار . 


ویری حامد زهران(۱۹۷۷ : 1۸) أن وظيفة مفهوم الذات وظيفة دافعية وتكسامل 
ونتظيم وبلورة لعالم الخبرة المتغيرء الذى يوجد الفرد فى وسطه» ولذا 'قإتسسه ينظسم ويحسدد 
السلوك" وأن من العوامل المؤثرة فى مفهوم الذات» صورة الجسم والقدرة العقليةء والمعسايير 
الإجتماعية؛ مثل نظرة الآأخرين إليهء والتقييم الدائم بين الحسن والردئ . 


وثؤكد كثير من الآراء والمعتقدات النظرية أن سر النجاح والسعادة قى الحياة پكمنان 
فى المفهوم الإيجابى الذى يحملة المرء عن ذاته. وفى حين يسلك المرء سلوكا غير توأفقى فى 
موأقف الحياء المتتو عة كنتيجة للفكرة الخاطئة التى يحملها عن ذأته. 


ويتأثر مفهوم الذات حند الفرد إلى حد كبير بالتجارب والخبرات السابقة الثى مر ويمد 
بها. وبالجو الأسرن الذى عاش فيه. وهو مرآةٌ عاكسة للاتجاهات والأحكام والتصسورات 
الصاأدرة من جانب الأخريرن نحو ألفرد. 


ویذکر کاجان مەعهK :۱۹٦۷(‏ ۱۷) أن مفهوم الذات يتأثر إلى حد كبير بتجارب الثرد 
السابقة فتقديرء لدرجة قوته أو سلطته نثوقف على مقدرته على فوزه على مناقسسهء وعلسى 
مقدرته على مقاومة الضغوط أو فرض سيطرته على الآخرين. ويمكن إعتبار مفهوم الذات 
مؤشرا قويا للصحة النفسية التى يتمتع بها الفرد فالأفراد الذين يكونون اتجاهات موجبة عن 


س کال — 


ذواتهم يكونون فى الأغلب أقل استخداما للميكانيزمات الدفاعية من هؤلاء الأفراد الذين يحملون 
مفاهيم سالبة عن ذواتهم. 


کما توصلت روزتبر ج ع#امعوه8 (1۹۷۲) إلى وجود علاقة موجبة بيسن إيجابية 
مفهوم الذات والشعور يالسعادة. كما أشارت تتائج دراسة خلف أحمد خلف )١۹۸١(‏ إلى وجود 
علاقة إيجابية بين مفهوم الذات والتوافق. 


ویر ی جورارد (1Y £} Jourard‏ أنه حينما يثتاقشضس سلو ك الشخصضن مع مفهومه عن 
ذاتهء فان متلل هدا ارد يکون آکثر أمنشهدافاً تمعاناة فقدار, الاحساس بألهو ية والقلق ولش حور 
بعدم الأمن» وخشية ردود الأفعال المحتملة من جأتب الأخرين حيال سلوكه. 


إن الشخص الذى يمتلك مفهوم ذات قوی وإیجابی يرى العالم بشكل مخئلف تماما عن 
شخص لديه مفهوم ذات ضعيف وليس من الضرورى أن يعكس مفهوم الذات الواقع؛ فقد يكون 
الشخص ثاأجحا ويرى نفسه على أنه فاشل وكلما زادت مجالات الخبرة التسى يتعيسن علسى 
الشخص انكارها نتيجة لعدم أتساقها مع مفهوم الذات لديهء اتسعت الفجوة بين الذات والواقسسع 
وزاد احتمال حدوث القلق. والشخص الذى تتسق صورته عن ذاته مع مشاعره الذاتية وخبراته 
يجب أن يدافح عن نفسه ضد الحقيقة لان هذه الحقيفة سينتج عنهاً قلسسقء وأذا أصيسح عسدم 
الاتساق كبيرا جدا فإن الدفاعات يمكن أن تنهار؛ وينتج عن ذلك قلق شديد أو غيره من بغي _ة 
أشكال الاضطراب الانفعالي. وعلى العكس من ذلك فإن الشخص حسن التوافق يكون اديه 
مفهوم ذات متسق مع أفكاره وخبراته وسلوكهء وتكون الذات لديه غير متصلية؛ ويمكن أن 
تتغير كلما استوعبت خبرات وأفكار جديدة [أحمد عبدالخالق ۱۹۹۱: .)٤۷١‏ 


ا : اiêîlرî Alienation‏ 
ظطأهرة الاغتراب ظاهرة انساثية قديسة وشائعة فى المجتمعات» بغض النظر عن النظم 
والأيديولوجيات» والمستوى الاقتصادىء» والتقدم المادى والتكنولوجى. 


وأستخدم مفهوم الاغتراب لوصف أزمة الإئسان المعساصر؛ ولتحليل الث خصية 
الإجتماعية المعاصرة واتفصالها عن الآخر؛ سواء أكأن هذا الآخر عملا أو شيا أو شخصا أو 
مجتمعا. كما استخدم مفهوم الاغتراب لوصف إغتراب الفرد عن ذاته»؛ء أى فقسدان الشعور 
بالتلقائية والفرديةء وإخفاقه فى أن يكون الذات التى ينبغى أن يكون عليهاء أو التباعد بين النحو 
الذى يعيش عليه الفردء والكيفية ألتى ينبغى أن يكون عليها حصن حماد» ,)۲٩٥٩ : ۱۹٩۵‏ 


س چ س 


والاغتراب فيه عثصر الإضطر ار وعتصر آلاختیسار ولایمکسن أن تحسدد ظاهرة 
الاغترآب فى ضوع عرض وأحده وأثماً تحدد فى ضوء مجموعة متشابكة ومنداخلة ومتزاملة 
من الأعراض يمكن أن نطلق عليهاً "زملة الاخئر اب“ (کنستون 11٥ eKeristo‏ 1). 


ويتخذ الاغتراب سب ۽ مسااات وصنور؟ متسددةء وصتغأوتة شى الشدة؛ ققد يتعكس, الشعوزر 


وقد يتسم سلوك القرد بعدم الإكثراث نحو من يعيشون حوله من جيرأن وزملاءء ونحو 
المجثمع ككل وهذاأ وأضح من مفهوم "اللامعيارية" التى نتجلى فى اللامبالاة والسلبية وعسدم 
الإلتزام بالقيم والمعاييرء أى الشعور يالضياع؛ ووجود فجوة بينه وبين العسالم الإجتمساأعى» 
۾ لحر مار وز آلإانسا لات والعااقات الإجتماعية (مديحة أحمد عباده وآخرون 44A‏ (. 


وقد يصبح الاغتراب فى بعض الأحيان اسلوب حياةء ويژدى إلى رفض للقيم والمعايير 
الإجتماعية والتقاليد والعرف أى أنه يؤدى إلى رفض للقافة ككل (كنستون )٠۹٦١‏ وقد يؤدى 
الشعور بالاغتراب إلى رفض أصول التفاعل الإجتماعى» ورفض المعايير أو لقص التطسق 
بالقيم والرموز والائماط التى يسميها فروم "الوحدة الخلقية" (ص و۴ > :۱۹١۱١‏ ٤؟).‏ حيسث 
يتحرر الفرد من الضغوط والقيود الإجتماعية التى تواجهه فيتخبط فى تصرفاثه ولا يجد للحيلة 
معتی. 

وقد يؤدى الإاغتراب إلى مقاومة السلطةء وتجاهل القواعد والقرانين الإجتماعيةء وقد 
يصل إلى معاداة المجتمعء قفقدان المعايير هو فقدان الإطار المرجعىء؛ الذى يساعد الفرد على 
ضبط السلوك الإجتماعى. وقد يقاسى الفرد أيضا اذا وجد بداخله معايير متصأرعة كالحرية فى 
مواجهة القيود الفعلية على سلوکه. ([کارین هورنی ٠۹۷١‏ رعnءه).‏ وقد يشسعر المغخترب 
بالعجز» خاصة عندما لا يجد الجزاء المتوقم عن أعمالهء وأفكاره وآرائه أى “عمجز العمل 
وعائده على اثراء وتكامل انسانية الفرد" [یحیی الرخاوی» 1۹۷۹ء ص (٠١‏ فيغترب عن عله 
وعن نفسه فعدم قدرة الفرد على التعبير عن الذات من خلال العمل» وشعوره بفقدان المكاذ_ة 
وعدم الرضا كل ذلك يجعله يعانى من حياة فرضت عليهء و لايعيش فيها لألسه لايفكر فيسها 
ولایتوقعها آنه یعیش وکأنه جز ء فی آلة أى مجرد شيئ (عبدالسلام عبدالغفارء ۱۹۷۳: .)٥١‏ 
فالشعور بالاغترأب يقلل من كفاية وفعالية الفردء كما يؤدى إلى السابية والفردية والادعزالي4هء 
والشعور يالعجز. 


جم اج ۴ بج 


وقد يشعر المغترب بققدان معني الحياة أو مغز اها أو حت جدواها مما بسپب لهھ آلامےا 
على الرغم مما به من عدم الاكتراث فيتخلى عن مسئولياته وإرادته الحرة وقدرته على القع 
والاختيار. 


وقد يكون الاغتراب فى إغتراب فكرة الإنسان عن تفسه أو إغتراب مفهومه عن ذائه: 
(حليم بشأاى )١ ۹۸١‏ فمن الخصائص المميزة للإتسان وعيسه بذاتهء أي أدراكه ومعرفته 
لخصائص شخصیته ولقدرتهء وأهدافه ومطامحه ومعارفه ومهاراته وڅیراته وسلوکه وکاک 
وعيه بالمجتمع الذى يعيش فيه ويتفاعل معه. 


فالإنسان بذلك لايدخل فى عملية تفاعل مسثمر مع بيئته فحمسب بل يدرك ذاته أيضسا 
ويقيمها على نحو معين من خلال عملية التفاعل هذه. فالذات تنظيم مهح يتيح فهم العلاقاأت 
المتبادلة وبالتالى فهى أداة الوعى والإدراك والشعور بما يحدث من ناحية وأداة لتحقيق الشعور 
يالأمن والطمانينية والإستقرار والثبات من ناحية أخرىء» مما يساعد الفرد على مواجهة هذا 
العالم المتغير المنتو ع. 


ويلاحظ أن هناك انفاقا بين الياحثن يذهب إلى أن الاغتراب أيا كان تعريفا فإنه 
يتضمن " التباين فى إدراك القرد بين ماهو واقعى وما هو مثالى " أى ادراكه للعالم على أنه 
بتناقض مع ما يشعر ویما یجب أن یکون عله هذا العالم (أتو وفینرjİn Otto and Featherman‏ 
۴9 وينعكس هذا التباين بدوره على الفردء فالشخص المغخثرب لديه صورة سابية عن ذاته 
حيث يشعر بأنه بائس وعاجز غير موثوق به ولدیه احساس بالنقص كما أته يعتمد علسى 
الاخرين ليعطوه الشعور بالهوية [إشروود لorwo0ط؟ :1۹۷٤‏ ۰ ). 


ويرى عبدالسلام عبد الغفار (۱۹۷۳ : )١٤‏ أنه يمكن القضاء على الاأغثرآأب عدا 
يحقق الفرد إرادة الوجودء وإرادة العطاء؛ فإرادة الوجود هي "القوة الدافعة الثى تدقع الفرد الى 
البحث عن معنى فى حياتهء يحدد له هدفه فى الحياة ذلك الهدف الذى يلتزم به فسى حيات.ه 
طواعية وإختيارا" » وإن "وجود الرإتسان يكمن فى المعنى الذى يصل إليه فى حياته لحياته.... 
هو الهدف الذى يكتشفه ويسعى إلى تحقيقهء أى أن وجود الإتسان يكمن فى معنى وجوده س 
) بمعتى أن الإنسان يعاتى من الشعور بالاغتراب اذا ما فقد المعثى فسى الحياة وأصبسح 
وجوده لم يعد له معتى أو هدف. ويختلف الناس فى أهدافهم فى الحياة. 


كما پذگر عپدالسلام عبدالغفار ان المقصود پصعنی الحياة کل ما يۆدى إلسسى اس رار 
الإنسانية وتطور ها (ص ۸ (. 


ویری فرانکل ۱۹۸۲ وااصوہ۴ أن الإٹسان یسعی اساسا إلى أن يجد معئی وهدفا قى 
وجوده الاتساتى؛ وأن المهمة الرثيسية لاإنسان هى تحقيق المعنى الذى يكتشفه لنفسه»ء وان 
أساس إرادة المعنى هو الشعور بالمسثولية والخصوصيةء فلكل شخص مهمة خاصة ورسالة 
معينة فى الحياةء ومادأم كل موقف فى الحياة يمل تجديا لأمعنى» فإنه يفترض فى الإنسسان أن 
يناضل فى سبيل المعنى بكونه مسئولاء وهكذا فإن الشعور بالمسئولية هو أساس الوجسود 
الإنسانی (فرانکل 1۹۸۲: .)١١۸ ٠١۷‏ 


يتضح مما سيق أن مفهوم الاغتراب إصطلاحا يعنى ” الانفصال عن الذات " ويتضمن 
مقياس الاغتراب ستة أيعاد هى: العزلةء والعجزء واللامعيارية والتمركز حول الذات 
واللامعنى»ء والاغتراب عن الذات الذى أعدته [أمال البشير .)۱۹۸١۹‏ وقد تذاولها ملفين سيمان 
)١ ۹٥۹( Seman 1‏ الذى حدد الإغتراب فى خمسة أبعاد هى: العجز؛ء اللامعنىء اللامعيارية 
العزلةء الاغتراب حن الذات. وقد استخدمها العديد من اليساحثن وأعتقد أن هذه الأيعاد 
والمظأهر مأ هي إلا لب الاغترأب (مديحة أحمد عبادة وآخرون 1۱۹۹۸: .)١١١‏ 
أبعاد الاغتراب ' 
١‏ الحزلة 

يقصد بها " تباعد الفرد وانفصاله عن الآخرين ٠"‏ ويظهر ذلك من خلال عدم الانتمساء 
واللامبالاه وإنخفاض مستوى مشاركته الإجتماعية أو تفاعله مع الآخرين. 


العجز 
يقصد به " شعور الفرد بعدم قدرته على السيطرة على مجرى الأحداث وغيساب دوره 
فى الحياة ٠"‏ مما يولد في نفسه اليأس : والشك وعدم الإاحتماد على الئقس. 


۴ النمركز حول الذاب 

يقصد به " اهتمام الفرد بذاته وانشغاله بتحقيق أهدافه الخاصة وعدم الإهتمام بالآخرين* 
مما يؤدى إلى البعد عن الواقع والشعور بالقلق والخوف والشعور بعدم القبول من الآخرين. 
-٤‏ اللامعيارية 

يقصد بها " الشعور بعدم قبول القيم السائدة قى المجتمعء والسعى إلى تحقيق الأهداف 
الشخصية بأسلوب لا يأخذ فى اعتباره مفهوم الثقبل الإجتماعى ". 


۵- اللامعتى 

ويقصد به شعور الفرد بأن حياته غير ذات معنى» أو هدف واضح يسعى إلى تحقيقه 
فيفقد حماسه للحياة ويشعر دائما بالملل» واليأاس وعدم الإهتمام بما يدور حوله. 
“س الاغتراب عن الذات 

ويقصد به الافتقار إلى الوعى بالخيرات الداخلية » تقص الشعور بالاستقلالية والتاقائية 
أو بالهوية والفردية. ويصاحبه الشعور بالقلق وعدم الأمن واليأس والإهتمام الزائسد بإرضاء 


الآخرين. 


ويقول عبدالمنعم الحفثى (۹۸۷ )١‏ "إن الاإغتراب عن التفس أو الذات الحقيتية يحدد 
قدرة الفرد على الإنثماء للخرين؛ وهذا الاغتراب عن الآخرين يحدد قدرة الفرد على اكثش اف 
نفسه» أى أن الأثدين متداخلين يعتمد كل منهما على الآخر أما الاغثراب من وجهة تظر علماء 
النفسء فهو حالة لايخير فيها الفرد عن نفسه بوصغه الميدع الحقيقى وصاحب ما ينتجه ولكسن 
یُيرَ فیها نفسه کشئ؛» يتحکم فيه الآخرون» ویسابونه ما انتجه* (ص ۳۷). 


ويمكن نتبع فكرة الاغتراب فى أعمال أفلاطون ونظريته عن خلق العالم وم قوط 
الإنسان وأتقصاله عن الجنة ومواجهة الصراع بين الجسد وآالروح. كما توجد فى نظريات 
القديس أوجستين ومارتين لوثر التى تظهر الإنسان وكأنه فى صراع بين الواقع والمثاليةء حيث 
یعنتق آفکار | يعمل على تaږڌIq „{o¥f :1۹1¥* « Encyclopaedia Brita nica)‏ 


كما أستخدمت فكرة الاختراب فى الكتابات الفلسفية والسياسية وخاصة علد روسي 
وذلك عندما تكلم عن نظرية العقد الإجتماعى وننازل الإنسان عن بعض حقوقه الفردية مسن 
أجل الدولة أو المجتمع وضياع الأنسان فى المجتمع؛ وإنفصاله عن ذاتسه (محصود رجب 
«(3A۸‏ 

وقد استخدم هيجل مصبطلح الاغتراب بطريقتين مختلفتين فهو قى بعص الأحيان 
يستخدمه للاشارة إلى علاقة انفصال أو تتافر كثلك ألتى تنشاً بين الفرد والييئة الإجتماعية. أو 
کاأغٹر اب الذات» ينشاً عن الإختلاف بين الوضع الفعلى للفرد وبين طبيعته الجوهرية. وكذلك 
يستخدم هيجل مصطلح الاغتراب للاشارة إلى تسليم أو تضحية يالخصوصية والإرأدة. إشاخت 
A‏ 4( 


وقد رأى بعض المفكرين أن الإنسأن الحديث انعزل بطريقة لم تحدث من قبل» ف لصيح 
مجهولا ذا شخصية غير مميزة فى هذا العصر؛ منفصاا عن القيم التقليديةء كما أنه أصبسح 


لايثق بالقوانين الوضعية والتيى عير عنها دوركايم بالأنومى/ وأصلها فى اللغة اليونانية 
Anon‏ ومعتاها sوعمعءوعاس1‏ أي أنعدام القانون أى حالة إجتماعية نتميز بسالاقرأط فى 
الفرديةء وعدم الالتزأم بالمعایير لإجlaaعeية :14%¥٦ «Encyclopaedia Britannica)‏ 11¥( 


ويرى يعض المحللين النفسيين أن الاغتراب حقيقة كليتيكية ويحدث نتيجة للضغوط 
الإجتماعية والتنشئة الإجتماعية غير الملائمة والسلوك المرضي» وفى بعض الاحیان پسبب 
الفردية (لابورت وتوماس Laport & Thomas‏ 14¥1: 1؟{. 

ویری کينستون ۸داونمعK )١۹٦٥(‏ أن هناك أسبابا ذاتية وأسبابا موضوعية تؤدى إلى 
الاغتراب وتعمل هذه الأسباب بصورة متداخلة حيث ترد الأسباب الذاتية إلى عوامل تفسية 
ديناميكية وإلى ما يحدث من نشويه أو تحريف فى نمو الفرد. أما الأسباب الموضوعية فسهى 
العوامل الإجتماعية. ويصف كينستون الشباب المغخترب باه قاقد الشعور بالهويةء وبالتسالى لا 
يعرف هدفه ولا اتجاهه فى هذه الحياةء؛ ومن ثم يقاوم الالتزام بالقافة والحضارة مما پس ڙديی 
إلى أن يرى نفسه مضطربا ومتشائماء كما لايثق بنفسهء ولا بالآخرين ویش عر بعجزه عن 
التغلب على مشكلات الحيا ويغتقر إلى اليم الإيجابية التى يحتذى بها (كينستون «0اوامء» 
{AY 19%0‏ 

واستخدم فروم )1١ : ۱۹١١(‏ مصطلح الاغتراب بمعتى الالقصال وأهسم صسور 
عمليات الانفصال» انفصال الفرد عن ذاتهء بمعئى انعدام أو أفتقاد الشعور بالذاتية وبالثلقائي.ة 
والفردية. وعرف الاغتراب بأانه "نمط من الخبرة يعايش فيها الفرد ذاثهء بإعتبارها خريبة عنه' 
ی لایعایش ذاته ککیان فردی متفرد» ولاكشخص مفكر ومحب وقادر على الاحساس پل أنه 
لايعايش ذاته باعتباره حامل القوى الإنسانية الخلاقة. ويبدو أنه يدرك أنه غير قسادر علي 
الإنتاج والإبتكار باعتباره مبدع أفعالهء ويبدو أن ذلك يعنى أنه لاإيشعر بان عملا من أعمالسسه 
ينتمي أليه. فالشعور بالذات الذى يفتقده؛ ينيع من معايشته لنفسه باعتبارها موضوع تجاربسهء 
وفكره» ومشاعرهء وقرأره» وثقديره. فاغترأب الفرد عن ذاته عند فروم يعئى اخفاقشه فى أن 
يكون نوعية الذات التى ينبغى أن يكون عايها. 


ويرى قروم )١۱۹۷١(‏ أن الإنسان فى حاجة شديدة إلى التعاون مع الآخرين وفى حاجة 
إلى الإنتماء وتجتب العزلة والوحدة وأن يكون لحياته معنى واتجاهاء كما يرى أن الانسسان 
كلما أكتسب الحريةء وكلما أصبح (فرديا) لايكون إمامه خيار سوى أن يتوحد مع العسالم شسى 
ثلقائية الحب والعمل المنتج» أو البحث عن نوع من الأمان عن طريق روابط مع العالمء حيث 
تتحطم حريته وتكامله مع تفسه المفرده. 


ویر ی روبیٹز ووانام }41 $ e‏ ( ان الافتراني هو الشعور بالاتقص سال سن 
خبراتدا الداخلية أو الإقتقار إلى الوعى بهاء حيث لايستطيع المغترب أن يدرك من يكونء أو 
بماذا يشعر غذاده غريبة عنهء ولا یشعر ہما یحدث فی داخله" . 


العلاقة بين ¥ تراب ومفخهوم إالدات 

أهتم عدد من الباحثين بدراسة العلاقة بين الاغتراب ومفهوم الذات فكلا المقهومين اسه 
أهميته الخاصة فى أية محاولة لتفسير س لوك الإنسان. ویسری بوش طوں8 (۱۹۷۳) أن 
الاغتراب ومفهوم ألذات من العوامل المهمة فى آداء المدرمين» وقي العملية التعطيمية ككل. 
فإذا شعر الفرد بالتياين بين مفهوم الذات الوأقعى المدرك ومفهوم الذات المثالى المفضل» شعر 
بالعجز وعدم الرضا عن النفس مما يؤثر على آدائهء كما أن فهم الفرد وتقبله اذاته أهم مطلب 
في تفاعله مم الآخرین. 


تقول کارین هورنی رعصه ۸ )١٥۹ : ۱۹۷١(‏ "يحدث كره الذات عند الفسرد نتيجة 
لوجود التباين بين الذات المثالية والذات الفعلية المدركة؛ أى التباين بين مأيجب أن يكون ومسا 
هو عليه" » وأن الفرد يقاسى الكثير عندما لاإيحقق الصورة المثاليسة التسى افترضها لنفسه 
وللآخرين لأنه يكره تفسه ويشعر بالذنب ويالدونية وبعدم الأمان » ويصبح معذبا ضيق التفكير 
أى يتتابه شعور مؤلم وتقدير ذات منخفض وكره للذات الذى يحدث تصدعا فى الشخصية. 


وقد وجدت هورنی )١۷١ : ۲۹۷۶١(‏ فى الأغتراب التعبير عما يعاتيه الإنسأان مسن 
انفصسال عن ذاتهء وذلك أن الأصل فى الاغتراب عند هورنى هو اغتراب الذات» حيث ينف لى 
الشخص عن مشاعرء الخاصة ورغباتهء ومعتقداتهء وطاقاته .... هو فقدان الشعور بالوجود 
الفعال» وبقوة التصميم فى حياته الخاصةء؛ ومن ثم يفتقد الفرد الإحساس بذاته بإعتب ساره كلا 
عضوها. 

نستخلص من ذلك أن الاعتراب هو حالة من الاتفصال تحدث بين الإنسان في الجسانب 
الأول وبين ذأته وأفعاله أو ما عداه من يشر وأشياء أو مؤسسات» وهو حاله تكون مسبوقة 
بوحدة حقيقية أو مفترضة أو متخيلة وتتم بطريقة واعية أو لا واعية ويعقبها نتائج يمكن أن 
تكون إيجابية وفعالة فتسير تجاه تحرير الإنسان وتطوير ذاته وملكاتهء أو قد تكون سسابية 
ومعوقة فتؤدى إلى تدمير الذات الإنسانية (إحسن حماد .)١۸ :1۹4٥‏ 


اييلاقة بين ستية اة واضج والا تراب ومفقهوم الذات 

من خلال هذا الإطار يتضح لنا مدى الترايط بين المتغير ات الثلائة بنية الدوافع ومفهوم 
الذات والاغتراب وتأثير كل متغير منهم فى المتغيرين الآخرين أى أن هناك علاقة إرتباطية 
بين الدافعية ومفهوم الذات وبين مفهوم الذات والاغتراب لأن أن المتغيراثت الثلاتة عبارة عن 
منظومة متكاملة من خلالها نستطيع أن نتحقق من صحة فروض هذه الدراسة أو عدم صحتها. 


وتشير الدراسات و البحرت التي تذاولت مستويات أداء الأفراد فى المجالات الأكاديمية 
المختلفة إلى أن مستوى آداء الفرد ومعدل نشاطه هو داله لما يعتقد أنه يملكه من مقومسات 
وأمكانات عقلية معرفيةء و إنفعالية دافعية وحسية عصبية؛ فى علاقة هذه المقرمأات والإمكانلت 
بخبراته من النجاح والفشل (فتحی مصطفی الزیات .)٤١۸ : ۱۹۹۹٩‏ 


وفی در اسات ماسو عن تحقيق الدات آكد )١١١۷ : 1۹٦1۲۷(‏ أن الشعور بتحقيق الذات 
يرثبط والشعور بتسيان الهويةء ذلك الشعور الذى يجعل الفرد يتقبل نفسه بما تتطوى عليه مسن 
مواطن قوة ومواطن ضعف. وأن هذا الشعور بالهوية من شأنه أن يجعل الفرد يشسعر بأنسه 
ضروری وفعال في العالمء حیث يشعر بنفسه علی نحو واقعی: ویر ى تفسه جز ءا من الطييعة» 
فعالا وميتهجا ومتكامل الشخصيةء فلا بثشق علي نفسهء متفتحاً علي الخيرم معبراأ عن دأتهة 
بتلقائية وأستقلال وتتاغى صادقا مع نفسهء سمو ذاته فوق مطالبه الأولية محققا مواهبة 
وقدراته وأقکاره على نحو لینکاری . 

وقد فطلن عبد السلام عبد الغفار )١۹۸١(‏ إلى طبيعة النمو المتواصل لطييعة الإنسان» 
فتجاوز وزن تنظيمه الداقسى مرحلة تحقيق الذات الى مرحلة "الإسانئية المتكاملة" وهي مرحطلة 
عندها يتوقف النمو بقدر ما هى "بوصلة توجيه" توجه الإنسان لمأ ينبغى أن يكون عليه. ومن 
خصائص التتظيم الدافعى الذى يحدده عيد السلام عبد الغفار )٠١ ٠٤ : ۱۹۸٠١(‏ أن الإنسان يمك 
رادو أل جود وتگمن هده لار آدة خائ دو اشع لسار المختاقة» TT‏ إررآدة غاأئية تحتف 
بإاختلاف مراحل العمر؛ وتكمن خلف كل معنى وهدف فى حياة الإنسأن. وترتيط بإرادة أخورى 
هى إرادة العطاء الثى تدقع الإنسان إلى العطاء بذاتهء وبتحقيق ها يتلاشى شعور الإتسان 
الخاص بعملية حل المشكلات. وهذه الدواقع الشعورية أو اللاشعوريةء تهدف إلى خفض التوتر 
وأستعادة التوازن»؛ سواء كانت هذه الدوافع نفسية داخليةء كما تؤكد تظرية التحليل النفسي» أو 
كانت حقلية كما يرى أصحاب النظرية المعرفيةء أو كأائث خارجية كما يذهب أصحاب النظر ية 
السلوكية (العارف باش الختدور ٠)1٠ : ١۱۹۹١‏ 


(لنسل (لتالت 
الدراسات السابقة 


أولا : دراسات تذاولت مفهوم الذات وعلاقته ببعض الدوافع . 
ثانياً : دراسات تذاولت مفهوم الاغتزاب وعلاقته ببعض المتغيرات النفسية. 
مالا : دراسات تناولت مبررات التقدم والتعث. 
رابجا : تعقيب على الدراسات السابقة. 

خامساً : فروض الدراسة 


۳ 


ور(سات سابقة 


الحالية سواء بشكل مباشر أو غير مياشر تعرضها على التحى التالى: 


أولا: دراسات ذات الصة بمفهوم انات وملاقحه پېعض الدوانج 
-١‏ دراسة إبراهیم زکی قشقوش (۱۹۷۰) ؛ 
بعنو أن ادراسة لأتطلع ہین الشاب الجامعص قى عل[ فته رمشضو م لد إيث؟ 


استهدفت هذه الدراسة معرفة مستوى التطلع (الطموح) لدى الشباب في علإاكته بمفهوم الذات . 

وقد قأم الباحث باختيار عينة الدراسة من الطلاب المنقولين إلى السذة ألرابعة يكليسة الثريية 
جامعة عين شمس. وقد تم ضبط أثر مستوى الاقتدار عن طريق اختبار أفراد العينة من بين الطلاب 
ذوى المستويات المرتفعة والمنخفضة من حيث المستوى العام للتحصيل ألأكاديمى. 

استخدم الباحت مقراس الدافع إلى الانجاز ومقيأاس مستوى الطموح المهتى ومستوى الطمسوح 
الأكاديمى ومتيأس الاستثيصار بالذات كما استخدم إختبار مفهوم الذات للكيار . 


وکائنت من هح النتائج ألتى توصلت إليها الدر أسة +“ 

- إن الفروق بين الطلاب ذوى مستويات الطموح المرتفعة وقرنائهم ذو مستويات الطموح 
الملخفضة من حيث تقبل الذات فروقاً حقيقية 

- توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط الدرجات الى حصسل عليها الطلاب ذو 
مستويات الطموح المهنى والأكاديمى المرتفعة ومتوسط درجات الطللاب ذو مستويات 
الطمو ح المنخفضة فى مقياس تقبل الذات المستخدم فى الدراسة لصالح المجموعة الأولسى 
عندما يرتفع مستوى الافتدار عندما يعبر عنه بالمتوسط العام للتحصيل الأكاديمی في كل 
من المجمو عتين . 

نوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط الدرجات التى حصلل عليها الطسلاب ذو 
مستويات الطموح المهنى والأكاديمى المرتفعة وقرنائهم من ذوى مستويات الطمسوح 
المنخفضة فى مقياس تقبل الذات المستخدم فى الدراسة لصالح المجموعة الأولسى علدا 
ينخفض مستوى الاقتدار عتدما يعير عنه بالمتوسط العام للتحصیل الأکادیمی فى كل مسن 
المجموعتين . 


TY - 


:۹۹۸۷ دزاسة جابر عيد الحميد حابر » محمود أحمد عمر‎ ١ 
بعنوان (دراسة لدافعية الحاجات لماسلو فى علاقاتها رمو ضمع الشيط والاسنقلا ل الأ درأکی)‎ 


استهدفت هذه الدرأسة معرفة العااقة بين الدوأفع ويعض المتغيرات النفسية مثل (موضع الضبط 
والأساليب المعرفية). 
وتكونت حينة الدراسة من ۲4 تلميذه قطرية و ۱۸ تلميذه من جنسيات مختلفة من مدرسة 
حفصة الإعدادية للينات بدولة قطر. وأستخدم الباحتان مقياس دافعية الحياة ومقياس الضبط والاختيار 
للأشكال المتضمنة وطيقت على عينة الدراسة: 
وكانت من أهم النتائج التى توصلا إليها : 
وجود فروق جوهرية بين المعتمدات والمستقلات. 
¬ عدم وجود فروق داله إحصائيا فى حالة الحاجة للحب ووجود فروق دالسة إحصائيا 
بالنسبة للحاجة للأمن والحاجة للتقدير بين أفراد عينة الدراسة. 
- وجود فروق داله إحصائياً عند مستوى )٠,٠١١(‏ بين ذوات موضسع الضبسط ااداخلسى 
وذوات موضح الضبط الخارجى فى الحاجة للامن. 
-- دراسة سوسداتى (- 4( 
تأثير الدوافع على التحصيل العلسى فى إظهار مواقف التعليم من بعد اختبار متغيرات كامنة فى حالة 
الأندونسدين 
إن التعليم عن بعد منتشر فى كل أنحاء العالمء قإن لديه القدرة على توفير نوعية راقيسة من 
التعليم قد تكون غير متوفرة فى مكان أخر ولقد تم تأسيس مثل نلك الجامعة فی اندونسيا ۹۸4 آأما 
بالنسبة لباقى معاهد التعليم عن بعد الآخرى فإن جامعة أندونسيا المفتوحة تيربوكا (1[) قد وأجيثت 
مستوى تحصيل غير متأسب لدى الطلاب ومستوى عالى من التخلف الدراسى. وهذا يفرض مت كلة 
اساسية بسيب أن تحصيل الطلاب واكمال البرتامج هما الاساس اتقييم نجاح الجامعة المفتوحة. ولقد تسم 
التسليم بالمتابرة كوظيفة للدوافع والتى بدورها تؤثر على التمصيلء وهذا الاستتتاج قد تطور وتحسول 
إلى نموذج نظرىي. ولقد تم قياس مفهوم الدواقع بثلاثة عوامل: مفهوم الذاث الاكاأديمى ء توقع النجاح ۽ 
وقيمة النجاح» ولقد تم قياس المتابرة بوساطة خمس عوامل : ساعات الدراسة » الجهد » اللزعة لحو 
القيام باحثيارأت ذأئية. النسبة قى التسجيل» والنية فى النجاح. ولقد تم قياس ااتحصيل بواسطة متوس مل 
درجة أخثيار التحصيل. 


FY 


وكانت العينة ثتأاف من ۲۲۰ من طلاب /٣(‏ فى الفصل الدراسى الأول قد تم تسجيلهم قبسل 
وفمبر 1۹۸۹. ولقد تم اجتذاب عينة عشوائية بشكل نسبى من عدد طلاب الفصل الدراسى الأول مسن 
ثلاث مناطق بجڙيرة جاوا. 


ولقد استخدمت الدراسة مداخل كمية نوعية. ولقد تم تطوير استبيان لقياس الثلائة مفاهيم ومقاباة 
إرشادية لمقابلات طلايية عميقة. 


ولقد أظهرت معاملات الإرتباط المتبادلة لكل مؤشرات الدوافع والمثايرة والتحصيل. أن بض 
عوامل الدوافع ترتبط مع المثايرة وأيضاً التحصيل وأن يعض عوامل المثايرة ترتبط بالتحصيل. أذا فلقد 
ثم استخدام للك معاملات الارتباط كمدخل لتحاليل العلاقات التركيبية الخطية ([ءإءزا) لتحديد ما اذا 
كانت المعطيات ستلائم التموذج النظرى. 


إن التوازن بين المثايرة والدوافع اوضح أنه من الناحية التجريبية فان كلا المفهومين غير 
قابلين للتميز حتى مع أنه من الناحية النظرية فلقد تم إعتبارهما مفساهيم ممسيزة. ويوجسد 
0١إsاا)‏ أخرى قد أدمجت المتابرة والدوافع كمتغيرات مستقلة. وقد تلائمة التتائج مسم 
التموذج. ولقد كان تأثير الداع على التحصيل ۰,٦١‏ والذی قد أوضح %۲٦١‏ من اختلاف 
ڌو ع التحصيل. 


)۱۹۹١( دراسة اليس كولون‎ ٤ 
العوامل المؤنرة فى الدوافع دى طلاب بورتوريكو تحو التحصيل العلمى‎ 


كان الغرض من تلك الدراسة هو اختبار بعض العوأمل التي تيدو أنها تؤثسر علسي الدوافسع 
والتحصيل العلمى لدی طلاب بورتوريكو. وبالتحديد فحص سبب تقدم طلاب بور تويكو لاستكمال التعليم 
الثانوى وما يليه. ولكى تَحقق تلك المهمة فلقد تم تطویر آذاتین حدیثیتین. فلقد تم تطویر متیاس كولون 
)C45(‏ لقياس ادر اك الطلاب لمستوى تحصيلهمء وكذلك تح تطوير مقيأس كولون للدو افع (8ح)) لقياس 
أدر اك الطلاب لمستوى دوأفعهم. ولقد تم أستخدام نسخة معدلة من استبيان كارلوس خولبو اوفاندو 
(5۸6) لقياس مستوى طمو ح الطاب لدخول الكلية. وكان هناك ثركيز كبير فى تلك الدراسسة علسى 
العلاهة بين مفهوم الذات: الدوافع والتحصيل العلمي» ولقد تاألفت العينة من ٠١‏ طالب مسن بورتوركو 
بالمدأرس الثانوية وقد أكملو! الثلاثة مقاييس )C48, CMS, S۸6(‏ ومن خلال المجموع الکلی للعيا..ة 
(95=) وكان ۸ منهم أناتثء ۲۷ ذكور » ۸١‏ منهم دخلوا المدرسة العامة » ۷ منهم دخلو! مسسدارس 
کاثولوكية وأثنین منهم دڅلو! برتامج (6.8.0) . 


+ 


ولقد تم أختيار أربعة فروض. وقد أو ضحت النناسج المشتقة مر معساملات ار کی اط بیرسون 
علاة إيجابية بين الدوافع والتحصيل وعلاكة متنوعة بين مفهوم الذات والدافع نحو التحصيل العلمى. 


والدوافع والتحصيل. 
٥‏ دراسة روز ماری رودیرسن )۱۹٩۹1(‏ 
تأثير مارات النحت اللازمة لتدريب البالغين الراهقنن علس مفهوع الذات والتحميل القراشى الضاص 
بطلبة الصف الساد س 

إن مشكلة الدراسة هى بحت تاأثير مهارات البحث لبرنامج بالغين عن مفهوح الذات وتحصيسسل 
ألقر اء أطااي الصف السادس. وأستهدف هذا البحت تحدید مستوی نجاح هذا البرنامج حيتث تم تقيرمه 
لدى الأطفال واختبار الميارات الاأساسية (188ع) والاخثبار الفرعى للقراءة. 
بو لاية كاليفورنيا » ٠٤‏ متهم شكلوا المجموعة العلاجية التجريبية وتلقوا ثدريبا لمدة ٠۹‏ أسيوعاً على 
مهارت البحت اللازمة ايرنامج البالخين. وتم تعيين ٥‏ طالب للمجموعة الطضايطسة ولسم يتعرضوا 
للعلا ج. 


#لقد افتر ضس ن المطلاب انذين تعر ضو! لمهار ات البحت اللازمة لليالغين لم يظهرو! فروقا دالسة فسى 


ولقد أوضحت المعطيات أن المجموعة التجريبيية لمستوى كراءة أعلى على مقيساس الإختسار 
افر سي قر أءة «(CTBS})‏ لی کل حال کما وطح کی ناج إلاختبار البعدی. قاقد س جت المجمو عة 
الجر ببيية مكاسب قر اءة أحلى بشكل دال أحصاتيا من المجمو حرة اأستابطة. هكذةً » فلقسد شح رقشصض 
القرض الأول. 
ولم توجد مكاسب دالة إحصائياً تقعلق بإدراك الذات بالنسبة العينة التجريبية. 
-٦‏ دراسة مارلیان دیکذر ویفر (۱۹۹1) 
قأثيرات درذامح تقدير الذات على الدوافع , مفهوخ الذات والإنجاز للطلاب المتخلقين دراسيا 


الغرض من تلك الدراسة هو تحديد تأثير برنامج مدثه ٠١‏ أسبوع لتقدير الذات (أندرسسون 
۲ ) مبني على علاج ايليس للدافع المنطقى » على دوافع الطلاب المتخلفين دراسيأً ومفهوم الذات »> 
ومهارات ادارة الذات والإنجاز. ولقد تم تعيين العينة عشوائيا. 


TO 


وكانت المقاييس المستخدمة لتجميع بيانات عن المتغيرات هى مقياس الأعلفال التعليمي الذاتسى 
الدافعی (جوتفرید )۱۹۸٩‏ مقیاس بيرس - هاريس لمفهوم الذات لدى الأطفال (٤1۹۸)ء‏ احالات إلسی 
مكتب الذاظر. واوضحت درجات الإختبارات اليعديه على تلك المقاييس:- 
- أن مفهوم الذات والإنجاز ومهارات ادارة الذات لدى المجموعة التجرييية كانت أعلى من المجموع.ة 
الضابطة. 
- لم يوجد فروق دالة بين المجموعتين فى الدوافع الذآتية. 


۷ دراسة جان كريسا هيرفنان )۱۹٩۹١(‏ 
دواقع مجموعة مختارة من طلاب الجامعات الرنبطة بخدمة المجدمع 

يختبر هذا البحث دوافع مجموعة مختارة من طلاب الجامعات المشتركين فى خدمة المجتمے» 
ولقد تم أختيارهم من كليات و لاية بوسطن وجأمعاتها وكانو! كلهم طلاب متفرغين قد أدوا على إلأقل ٤‏ 
ساعات ونصف فى الأسبو ع لخدمة المجتع. ود تم تجميع معطيات من خلال مقابلات عن طريق مسا 
يشبه الإستبيان. ولقد سجل الطلبة نوع الخدمة التى يؤدونها وأيضاً دوافعهم للخدمة. بالإضافة لذلك فلقد 
شملت المقابلات الخبرات الدينية والعائلية المشتركين وإدراكهم للمسئولية الوطنية. ولقد كسان البحث 
نوعى» ولقد أستخدم التحليل منهج مقارن ثابت. ولقد اظهرت المعطيات تسعة تصتيفات أو دوافع التسى 
أثرت على إقبال المشتركين على الخدمة. ولقد تضمنت : 


١‏ الوقت والمروئة . - الإتصالات الشخمية ۳“ الإتعزال 
-٤‏ الغضب والإحباط ~٥‏ المسثولية “٦‏ نماذج الدور 
۷- مفهوم الذات ۸“ الإعتناق ۹- الرضا 


بالإصضافة لذلك فلقد قد البحث معلومات ترتبط بإدراك الطابة للمسئولية الوطنية والاشاط: 
والتى نتأثر كثيرا بالتقافة. ولقد أيدت تلك الدراسة الحاجة لبحوث أكثر فى المجال. 


۸ دراسة مارك أ مون (۱۹٩ ٤(‏ 

العلاقات بين مفاهيم الذات. الطموحات. الإستجابات الماطفية والإتجاء إلى هجر تذظيم ذو انتاج مصغر 
تخثبر تلك الدراسة كيفية تأثير العوامل على المستوى الفردىء مثل القة الذاتيةء تقدير السذات 

الأهداف الشخصية؛ الرضا الوظيفى والالتزام التنظيمى»ء على قرارات العاملين المتعلقة بالاتجاء نحو 

هجر التنظيم ذو الإنتاج المصغر. وتشير التتائج إلى أن مطاب الاقة فى الذات ودور تقدير الذات لدييما 

تأثير إيجابى ومباشر على نية الهجرة والتى قد تتعارض مع العلاقة العكسية بين مفهوم الذات ونية 

الهجرة الموجودة فى التنظيمات غير مصغرة الإنتاج. وبسبب هذا اليبحثء فلقد تم استتباط العديد من 


۳ ا 


التتنظيمات لإدارة الموارد اليشرية في التنظيمات المصغرة الرنتاج وتمت منافشتها فی المحيط الخاصس 
بتخطيط الإتتاج اشر > وتحقيیق الرنتاج المصشر وإدارة التتطيم دو الرنتاجح امغر _. 


۹ دراسة نبيل عبد الفاح حاغط (۱۹۹6) : 
بعتو ان االأبتكارية وزحقيج الذات لدى طلاب الدراسات العليا التزبوية) ادراسة استكشافية) 


استهدفت هذه الدرأسة معرفة مدى ثوافر صفتى الابتكارية وتهقيق الذات لدى طلاب الدراسنت 
العليا التربوية (الدبلومه الخاصة فى الثريية والدبلومه الخاصة لإعداد المعلح أكاديمى) باعتبار الابتكارية 
السمة التى تميز البحث العلمى الأصيل ومسماه. 

وتكونت عينة الدراسة من )٠١١[(‏ طالب وطالبة. 

وقد أستخدم الباحث قائمة اأسمات الشخصية الابتكارية وتأكد من صدقها وثباتها وكماً اسستخدم 
مقیاس تحقيق ألذات. 

وكانت من أهم التتائج التي توصلت إليها الدراسة:- 

أن طلاب الدراسات العليا يتمتعون بقدر كيير من الابتكارية وتحقيق الذات وأن العلاقة بيسن 
الابتكارية وتحقيق الذات موجبة وأن الفروق فى كل من الابتكارية وتحقيق الذات حسب التخصص 
العلمي معظمها غير دال والفروق بين الجنسين فى كل من الابتكارية وتحقيق الذات غسير دال بسبب 
الفرص التريوية المتكافئة. 


)۱۹۹٥( دراسة فانسی هھ لیونارد ء لورا ل دوفیه . ریتشارد و. سکول‎ ٠۰ 
نموذج لدوافع العمل عى مغهوم الذات‎ 

مناقشة تقدم نموذج موحد لدوافع العمل المبنية على نظريات لمفهوم الذات قد تم عرضها فشسسى 
الدراسات النفسية والاجتماعيةء وبينما يعتبر هذا النموذج أكثر تعقيدا إلى حد ما باستخدام اساليب معينة 
من النماذج الموجودة » فإنه يدمج دراسات بحثية موسعة ومتنوعة بأسلوب فريد. ويحدث هذا التموذج 
ويوسع مفهوم السلوك الدافعي والاهم من ذلك › فإن نموذج مفهوم الذات يوفر اساس لتفسير نطساق 
عريض من الظواهر التى تم تجميعها تحت عنوان الدوافع التعبيرية أو المؤكدة. 


فادیا: رامات دات انعفد بمفهوم الافتراب وملاقته پیحض اښتغیرات الدخسید 
١‏ دراسة دين (دوء5) 4 ۹: 


قاح دين بدراسة عن الاغختراب من حيث علاقته بعدد من المتغيرات تتمثل فى العمل والتعليسي 
والدخل» والعمرء والجماعة. وذلك على عينة قوامها )١۱١۸(‏ فرداً استجاب متهم )٤۷١(‏ فرداً. 


س 


وقد توصلت نتائج الدراسة إلى أن الاغترأب حالة وليست سمه»ء وأن الاغترأب تزداد حدته في 
الأنشطة السياسيةء بينما تتخفض هذه الحدة فى الأنشطة ذات الطابع الدينى. 


كما أظهرت النتائج أن هذاك علااهة سالبة بين الاغتراب ومكانة الفرد الإجتماعيةء قكلما إر تفعت 
مكانة الفرد الاجتماعية انخفصض حوره پالاشثر انب وان هتاآف إرتباطاً موجياً بين الشعور سسا لا شتر ادي 
وألعمر فكلماً زأد العمر آز داد الشعور بالا غر أبي. 


ويرتبط الاغترآب بكثير من المظأهر مثل اللامبالاءء والتسلطيةء والتواؤميسة؛ والاضطسراب 
العقلى والنكوصي؛ وار غبة شى الانتهار . 


:Y) (White) mal la — ¥ 

قأمت هيلين وايت بدراسة للتعرف على سمات ذرى المستويات العليا من حيث تحقيسق السات 
وعلاقتهما بالاغتراب عن الذات وحن المجتمع. 

وذلك على عينة قوأمها )٠٠١(‏ طالبة بالسنة الثانية من طاليات الجامعة واس-تخدمت الباحثة 
مقياس شوستروم عن التوجه الشخصى وذلك للتميز بين الطالبات اللاتى يملن إلى مستوى مرتقع مسسن 
حیت تحقیق الذات دون غير هن۔ كما استخدمت مفياس (لوی) رسما لقيأس درجة الاغستراب عن 
المجتمع. 

وقد أسفرت نتائج دراستها عن أن الاغتراب عن الذات يرتيط إرتباطاً موجبا بالاغتراب عن 
المجتمعء وأن الطالبات اللاتى لا يحققن ذائهن» هن فى الأصل مغتربات عن ذواتهن ومجتمعاتهن. ولذا 
ترى وأيت أن الطالبة التى لاتحقق ذاتها نتيجة لاغترايها عن ذاتها وعن مجتمعها لا تشعر بالتواصل مع 
الآخرين. 
۴ دراسة أحمد خیری حافط (۱۹۸۰): 
بعنو أن (سيكلو جية الاغتراب) 

دراسة ميدانية وتهدف هذه الدراسة إلى معرفة درجة الاغتراب لدى طلاب الجامعةء وتحدي د 
اتجاهاتهم أن كانت سالبة أو إيجابية وفقاً للتقسیم الذی ام به. 

أستعان الباحث بعينة عشوائية قوامها )٥۲١(‏ طالب وطالبه من كليتسى الأداب والتجأرة من 
ألكليات النخلرية ومن كليتى الطب والعلوم من الكليات العملية. 

أستخدم الباحت مقياس الاغتراب من إعداأده. 

وكانت من أهم الدتائج التى توصلت إليها هذه الدراسة:- 


FA - 


إن الإخثراب يعنى ' وعى القرد بالصراع القأئم بين ذاته وبين البيئة المحيطة به والمحيطة سه 
بصورة تتجسد فى الشعور بعدم الإنتماء والسخط والقلق» وما يصاحب ذلك من سلوك إيجابي “. 

- الشعور بفقدان المعتى واللامبالاءء ومركزية الذات والإتنعزال الإجتماعى » وما يصاحيه من أعراض 

- أن الإناٹ أكثر احساسا بالاغتراب من الذكور. 

)۱۹۸۸( دراسة أوليفيا شير ډل فونتیه‎ ٤ 

دراسة نوعية لملا حظات طلاب مدرسة متو سطة المتعلقة بالاغتزاب المدرسیء اسياب 

وسلا جات صن أجل دواقع أفضل 
تركز تلك الدراسة على أسباب الاغتراب المدرسى والعلاجات من أجل تحسين دواع الطالب. 

ولقد تم أستخدام مدخل نوعى باستخدام أساليب مقابلات جماعية وفردية. ولقد كسان المشاركون فسى 

ألدراسة من طلاب الصف السابع والثامن من المدرسة المتوسطة والتى قد تم التعرةف عليهم مسقا 

كمغتربين. واحتلت الدراسة مكانا واسعاً فى ضاحية واسعة غرب بوسطن. ولقد تم امستخدام مدخسل 

رتيسى لتنظيم المعطيات. ولقد سقطت الافكار التى تنبعث من استجابات الطسلاب المرتيطة بأسباب 

الاغتر اب المدرسی تحت اة نطاقات عظمى. 

الأول: الاغتراب عن عملية التعليم» ولقد ركز على أن ما يشعر به الطالب يعثبر عوائق للتعلم. ولقد شم 
التئويه بأن الملل القصىور فى النجاح ومشاركة الطالب تعتير مشكلات. 

الثانى: الاغتراب عن المدرسة والناظر؛ ولقد القى الضوء على معتقدات الطالب المتعلقة بالكبار فسى 
المدرسة وبالتحديد فلقد تركزت المعتقدآات حول الملاحظات الخاصة بالمدرسين كستاصر مهما ة 
غير جديرة بالثقة نحو الطلاب المغتريين. 

الثالث: الاغتراب عن الذات والاكرانء وهو يخاطب تأثير الاغتثراب على الصورة الذاتية للطلاب 
والعلاقات مع الاګزأن. ولقد تم التنويه بأن مهارات الطلاب في المحاكاه كعنصر غير ملائم. 
ولقد تركزت الاستجابة المرتيطة بالعلاج من أجل تحسين دوافع الطلاب حسول فكرتيسن 

أساسيتين: الأولى: تدريس استراتيجيات» مع توفير اقتراحات لاستخدامها فى الفصل اتخفيض الشعور 

بالملل وزيادة النجاح الأكاديمى للطالب ومشاركته الإيجايية. أما الثانية: اتجاهات وسلوكيات المسدرس 

والتاظر» وقد وفرت توجيه لأساليب التدريس والتغلب على تصورات الطلاب للمعلمين كأشخاص غير 

جديرين بالثقة ومهملين فيما يتعلق بالطالب المخترب. وتوجد فكرة ثالشسة ضعيفسة وهسى سللوكيات 

وأتجاهات الطلاب» وقدمتبعث فقط من استجابات الطالب غير المخترب. وقد ركزت على عدد صغسير 

من المقاييس المرتہطة بتحسين الصورة الذاتية للطالب ومهارات المحاكساه. ولقد أظسهرت الدرأسة 


بوضوح أن المدارس تلعب دور فى المساهمة فى الاغتراب وأن الطلاب المغتربين يحتأجون ويريدون 
بشدة التدخل من الكبار بحيث قد يصبحون غير مختربين وناجحين. 


:)۱۹۸٩( دراسة أمال محمد البشیر‎ ٥ 
بعنوان (الأغتراب وعلاقته رمغموم الذأت لد طلبة الدراسات العليا)‎ 

كان الهدف من هذه الدراسة الكشف عن عوامل الاغشتراب» ودراسة العلاقة بين أبعاد 
الاغترأب» وأبعاد مفهوم الذات» عند مللبة وطاليات الدراسات العليا بكليات الثربية بجمهورية مصر 
العربية. 

وكانت فروض الدراسة هى: 

-١‏ الاغتراب ظاهرة نفسية متعددة العواملء ويمكن تصنيفها قى ضوء هذه العوامل. 

١‏ توجد علاقة موجبه بين درجات أبعاد الشعور بالاغتراب» ودرجات التباحد بيسن مفهوم الذات 
الواقعى "المدرك" ومفهوم الذات المثالى "المقضل" كما يستدل عليها من مستوى آداء أفراد العيتة 
على الاختبارات المستخدمة فى الدراسة. ) 

“٣‏ توجد علاقة سالبةء يين درجات الشعور بالاغتراب ودرجات ثقدير الذات - وهى درجة تطابق 
درجات مفهوم الذات الواقعى "المدرك' ومفهرم الذات المثالى "المقفضل“ كما يستدل عليسها مسن 
مسثوى أداء أفراد العينة على الاخشارات المستخدمة فى الدراسة. وتكونت العينة المسستخدمة من 
١‏ طالبا وطالبة من طلاب الدراسات العليا من الأقسام التربوية بمرحلتى الماجستير والدكتوراه 
يكليات التريية بجامعة أسيوط والإسكندرية وطنطا والمتصورة وعين شمس. 

وكانت الأدوأت المستخدمة فى هذه الدراسة:- 
“١‏ اختبار مفهوم الذاث (إعداد حامد زهران »> .)1۹۷١‏ 
مقياس الاغتراب (إعداد الباحثة). 

وكانت من أهم النتائج التى توصلت إليها : 
وجود علاقة ارتباطية موجيه بين درجات أبعاد الاغتراب ودرجات التباعد بين مفهوم الذات الواقعى 
"المدرك" ومفهوم الذات المثالى 'المغضل" عند الطلبة والطالبات "عينة الدراسة“؛ بأستقاء البعد الجسىء 
وعلاقته بكل من يعد اللامعيأريةء وبعد التمركز حول الذأات. 
وجود علاقة إرتباطية سالبة بين درجات أبعاد الاغتراب» ودرجاتث تقدير الذات وهي درجة تطايق 
مفهوح الذات الراقعى "المدرك" ومغهوم آلذات المثالى "المفضل" لدى الطاية والطالبات "عينة الدراسة” 
وجود علاقة بين الاغتراب ومفهوم الذات. 


دراسة رجاء مين اأرحمن الخطيب )44۱( : 
بعتو أن (لشتراب الشباب وحاجاتهم النخسية) 


استهدفت هذه الدراسة العلاقة بين الاغتثراب والحاجات النفسية والفروق بين الجنسين فسى 
مستوى الاغترأاب وحاجاتهم النقسية. 
وقد قامت الباحثة بتطبيق مقياس الاغترآاب خ. ش. لقيأس مدى الشعور بالاغتراب وتكون مسن 
)١(‏ عبارة تمثل ستة أبعاد. وتكونت عينة الدراسة من )٠١ ١[‏ طالب وطالبة من كلية التربية. 
وكانت من أهم النتائج التى توصلت إليها :~ 
وجود فروق ذات دالة إحصائية بين الجنسين لصالع الذكور فيمسساعدا متخسير العزلة 
والحجز فلم يوجد فروق بين الجسين. 
- توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الجنسين فى الحاجات النفسية فياعد! الحاجة السى 
الثقافة والمعرفة ققد كانت لصالع اليذات. 
وجود علاقة إرتيأطية بين السن والحاجات النفسية. 
¬ وجود علاقة إرتباطية سالبة بين الحاجات النفسية وأبعاد الاغتراب. 


۷ دراسة محمد إبراهنم عید -:)0۹٩۷(‏ 
بعنو ان (دراسة نحليلية للاشتراب وعلاقت ببعض المنغيبرات النفسية لدس الشباب) 


استهدفت هذه الدرأسة الكشف عن العوامل التى تحدد ظاأهرة الاغتراب ودراسة العلاقة بين هذه 
العوامل وكل من التسلطيةء والدوجماطيقيه والقلق وتحقيق الذات وقد اسسام البساحث بإعداد مقياس 
للاغتراب واستخدم مقياس أدورنو التسلطية ومقياس روكينش للدرجماطيثية ومقياس القلق لأحمد رفعت 
ومقياس تحقيق الذات لشوستروم. 

وطبق هذه الأدوات على حيدة قوامها ۲١ ٤‏ طالب من طلاب كليات جامعة ألقاهرة وعين شس 
وحلوان والزقازيق. 

وكانت من أهم النتائج التى توصلت إليها الدراسة:~ 


- إن الاغترأب ظاهرة متعددة العوامل وأن الفرد حينما يغخترب فإلما يغثرب ككل نفسسيا وإجتماصيا 
وعضوياً يرتبط إرتباطا موجبا بكل من التسلطية والدوجماطيقية والقلق. 
“ إن الاغتراب وتحقيق الذأت ضدان لا يجتمعأن . 


س إا س 


۸ دراسة مديحة أحمد عبات وآخران 0%4%9: 
بعنو أن امطأاهر الإأغتراب تدس طلاب الجامعة بصعيد محرا] "حراسة مقارنة" 


أستهدفت هذه الدراسة تحديد مظاهر الاغتراب لدى طلإاب الجامعة. 
تكونت عينة الدراسة من )۱۸١(‏ طالبا وطالبة من طلاب جامعة جنوب الوادى (كليات الأداب 
والتربية والتجارة) منهم )1١(‏ طالبا من الذكور » )٠١(‏ طالبه من الإتاث. 
استخدمت الباحثة مقياس الاختر أب (بركات حمزه) بمظاهره الستة. 
ومن أهم التتانج التي توصلت إليها الدرإسة:+- 
~ لاتوجد فروق دالة إحصائياً بين الذكور والإناث على مظاهر الاغتراب المتمثلة فى العجز-الشعور 
بالياس - القلق من الأحداث ~ القيم - الأخلاق والاهتمامات - العزلة الاجتماعية. 
- توجد علاقة بين الشعور بالعجز ومظاهر الاغتراب الأخرى لدى عينة الدراسة (ذكور / إتاث). 
~ توجد فروق داله إحصائياً بين مظاهر الاغتراب المتمظة فى (العجز -الياس-القلق من الأحداث - 
الأخلاق والاهتمامات - القيم - العزلة الاجتماعية) لدى عينة الدراسة بالكلية. 
توجد فروق داله عند ٠,٠١‏ بين الذكور والإناث على متغير القلق. 


فانشا : دراسات دات المهة بمبررات التقدم وانتعر 
-١‏ دراسة عبد السلام عبد الخفار وآخرون (1Y)‏ : 


بعنو ان (دراسة مقارنة عن شخصية اإمتقوقين والساديين من طلبة وطالبات الم دارس 
التاسوية) 


حول سمات الشخصية التى تميز الطالبة المتفوقة تحصيلياً والطالب المتفسوق تحصيلياً عن 
العاديين من بين طلاب المدارس الثانوية بمصس؛ حيث شملت عينة الدراسة (٥٠؟)‏ طالياً وطالية ۷١(‏ 
منفوقونء ٦ا‏ متفوقة 1 عادیا؛ ۳ عادية) وكان المحك يتمثل فى المستوى التحصيلى الأكاديسى. 
ولقد أشارت النتائج أن المتفوق دراسيا قد تميز حن العادى من طلاب المرحلة الثانوية بارتفاع 
مستوى ذكائه والمثابرة والتصميم»ء والاكتفاء الذاتى» كما أشارت أيضا التتائج إلى:- 
- أن الطالية المتفوقة دراسياأً قد ثميزت عن زميلتها العادية فى التحصيل الدراسى بارتف اع مستوى 
ذكائها ونقبلها لمطالب المدرسةء والمثايرة؛ والوأقعيةء والكتفاء الذاتى» والاتزأن. 


:)1۹۸۹( دراسة مسن مصطفى عبد المعطى . ومحمد السيد ميد الرحمن‎ --١ 
بعنوان (دراسة مقارنه لبعض متغيرات شخصية المتغوقين والهتاخرين دراسياً صن طلاب‎ 
الحلقة الثانية من التعليم الأساسس)‎ 
حيث تهدف هذه الدراسة إلى التعرف على العلاقة بين المستوى التحصيلى لهو لاء الطسلاب»‎ 
ويعض متغيرات الشخصية للتعرف على الفروق بالنسبة لهذه المتغيرات بين الطلاب طيقا للحالة‎ 
الاكاديمية أو المستوى التحصيلى.‎ 
وتكونت عينة الدراسة من تلات مجموعايت:‎ 
طالبة).‎ ٠٠ طالباً إضافة إلى‎ ۲٠ (المتفوقين دراسياً وعددهم‎ ~ 
طالبة).‎ ٠١ (المتآخرون دراسيأً وعددهم ۲۷ طالباً إضافة إلى‎ - 
طالبة).‎ ٠۹ طالياً إضافة إلى‎ ١١ (العاديون فى التحصيل وعددهم‎ - 
ومن نتانج هذه الدراسة:~‎ 
عدم وجود فروق داله بين مجموعات الدراسة فى كل من القدرة المكانية والقدرة العددية والسلاقات‎ “- 
الشخصية.‎ 
3. وجود فروق دالة بين المتفوقين در اسيا والمتآخرون دراسيا فى كل من الذكاء العام القدرة اللغور‎ - 
والقدرة الأستدلالية والتواقق الشخصى؛ والتوافق الجماعيء ومستوى القلسق؛ الحسرص والتفكير‎ 
الأصيل» والحيوية.‎ 
وجود فروق دأله بین المنغوقين والعاديين فى التحصيل فى كل من الذكاء العسسام والقدرة اللغور.ة‎ 
والاستدلالية والتوافق الشخصى وذلك لصالح المثفوقين.‎ 
: )۱۹44( دراسة ثروت محمد عبد المنعم‎ ۴ 
بعنو أن (أعزاءات المتفو قبن والمتأخرين دراسيا للنجاح والفشل)‎ 
أستهدقت هذه الدراسة القاء الضوء على طبيعة وشكل وحجسم العلاقة بين اعزاء السذات‎ 
الأكاديمى ومستوى التحصيل والفرق بين المتفوقين والمتأخرين دراسياً قى اعزاء السذات الأکاديمى‎ 
لطلاب كل من الأقسام العلمية والأدبية.‎ 
طالبا من الأقسام العلمية والأدبية متفوقين دراسياً ومثأخرين.‎ )1١١( وتكوتت عرذة الدراسة من‎ 
وقام الباحث بتطبيق مقباس إعزاء الذات الأكاديمى على عينة الدراسة:‎ 
وكائت من أهم النتائج التى توصل إليها الباحث:‎ 
لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين طلاب الأقسام العلمية المتفوقين دراسياً لإعزاءاتهم فى حدى‎ - 
النجاح والفشل.‎ 


£» 


- لاتوجد قروق ذلت دلالة إأحصائية بين طلا تب الاقسام العامة المتأخريرم در اسيا لاعز آءاتهم کی حسدی 


النجاح والفشل. 
- لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين طلاب الأهسام الأدبية المثفوقين دراسيا والمتأخرين لاعزاءاتهم 
في حت چم النجاح و الفشل. 


)۱۹٩۷( دراسة جن بانج نشین‎ --٤ 
دوافع التحصيل العلمى للطلاب الصينين با ندرسة الثانوية‎ 

إن الغرض من تلك الدراسة هو اختبار علاكة العوامل الاجتماعية والقافية والشخصية بدافعية 
الإنجاز فى التتبؤ بالتحصيل العلمى بالطلاب القنيين بالمدرسة الثانوية وبالتحديد فان تلك الدراسة تختبر 
التحكم الداخلى فى النجاح والفشل؛ ومفهوم الذات الخاص بالقدرة الخلفية العائلية الإقتصادي ت 
والاجتماعية والقيم الملموسة للمستويات الدراسية التي تم تقديمها على التوالسىء العوامسل الداخلية 
النفسية المعرفية › الثقافية » والدافعية الاجتماعية فى التبؤ بالاداء العلمى بين طلاب المدرسة الثانو ية 
الصينية. وكانت العينة للك الدراسة عبارة عن ٤٤۹‏ طالب من طلاب الصف الحادى عشر من مدرسة 
خاصة فى الضواحى باحدى مدن تايواأن. 


ولقد تم إدراج ستة مقأييس فى شكل إستبيان تم أجراءء لتجميع البيانات وهم :- 
١‏ أستبيان دافع الإنجاز العلمى. 
“ استبيان مسثولية التحصيل العقلى. 
“٣‏ مفهوم الذات الخأاص بالقدرة. 
“٤‏ مقياس أهمية تحصيل مستوى دراسى أعلى من الآخرين. 
-٥‏ مقياس تقيمات مدركة للقدرة العلمية للطلاب بوآاسطة إلاباء.۔ 
“٦‏ مقياس المرغوبية الاجتماعية. 
بالاضافة إلى ذلك فلقد تم قياس الخلفية الاجتماعية والإقتصادية للعائلة عن طريسق الإضلاع 
على المستويات العلمية ووظائف الاباء. ولقد تم قياس مستوى التحصيل العلمسى بواسطة متوسطل 
التحصيل الدراسى بالنسبة لكل المواد العلمية. ولقد تم استخدام ثحاليل متعددة الإرتداد والتميز لتحليل 
البيانات. 
ومن أهم النتانج التى توصلت إليها هذه الدراسة:- 
~١‏ إن الطلاب الذين لديهم معتقدات أقوى فى المسثولية الداخلية للنجاح والفشل الأكاديمى يميلسون لأن 
يكونوا أعلى فى دافعية الإنجاز . 
۲- إن الطلاب الذين لا يعتقدون أن قدراتهم عالية يميلون لان يكون لديهم مستوى عالى مسن داشعية 
الإنجاز. 


- £4 ¬ 


۳- إن الطلاب الذين يؤكدون على تحصيل المستوى الدر اسي الأعلى فحسب بحيث يمت ل الأولوية 
الأولى فى المدرسة ليس لديهم دافع إتجاز عالى. 
-٤‏ لا تستبر الحالة الاقتصادية للعائلة مؤشر جيد لدافعية الإنجاز. 
-٥‏ يميل الطلاب ذوى العائلات الغنية إجتماعياً وإقتصادياً لان يكون لديهم تحصيل علمى أعلى. 
-٦‏ الطلاب الذين يالاحظون تقييم والدى عالى القدرة العلمية لديهم نزعة أن يتلقوا تقدير عالى لإنجاز 
مستويات دراسية أعلى من الأخرين. 
۵ دزاسة أ.د حوان فیکری موز ¥ 44( 
انجاهات طلاب الصف السايسح والثامن من ذوى التحصل امُنخفض والعالى نحو الرياضداست 
كان الغرض من تلك الدراسة هو اختبار اتجاهات الطلاب المنخفض والعالى التحصيسل مسن 
طلاب الصف السايع والتأمن نحو الريأضيات. ولقد تم تجميع الطلاب قى ثلاثة طرق: موهوبيسن 
بالمقارنة بالآخرين جميعهم › مقارتة القسم الأول بالآخرين جميعهم » ومقارتة الموهوبين بالقسم الأول. 
ولقد تمت مقارنة الذكور والإنات أيضا. ولقد تم نقييم اتجاهات عينه نثألف من ٠۰۷‏ طالب مستخدمين 
استبيان ساندمان (۱۹۷۹) لاتجاه الرياضيات. ولقد كانت المتغيرات اللازمة لقييم الأتجاه نحو 
الرياضيات هى الإدركات الحسية للطلاب المتعلقة بقيمة الرياضيات فى المجثمع» مفسهوم الذات فى 
الرياضيات » القلق نحو الرياضيات. ملاحظات الطلاب عن المدرس» والاستمتاع بالرياضيات > ولقد تم 
استخدام تحليل متميز لتحليل المعطيات. لقد تم تحديد أن الطلاب الذين تم وضعهم فى فصل الموهوبين 
لديهم أتجاهات أكثر إيجابية نحو الرياضيات » مسجلين درجات أعلى بدلالة عندمسسسا تمت مقارنتهم 
بالآخرين وبطلاب فصول القسم الأول. وهذا كان مرجعا فى المقام الأول لملاحظتهم الزائدة لقيم_ة 
الرياضيات فى المجتمع. 


وعندما تمت المقارنة بطلاب القسم الأول فلقد سجل الطلاب الموهوبين استمتاع أكير 
بالرياضيات ومفاهيم ذات أفضل. ولقد كان طلاب القسم الأول فى المرتبة الثاني بعدهم فى تسسجيل 
اتجاهات إيجابية نحو الرياضيات حتى مع أنهم سجلوا درجة أعلى من القلق من الرياضيات » فلقد 
سجل طلاب القسم الأول أيضاً ملاحظات أكثر إيجابية نحو المدرس وأستمتاع أكثر العيدسة. ولقسد 
سجلوا ملاحظات أقل دلالة لقبمة الرياضياث فى المجتمع. لقد تم أستنتاج أن هذين الطرفين المتعلقين 
بتحصيل الرياضيات قد سجلوا اتجاهات أكثر إيجابية من كل الآخرين. فسإن الاتجاهات نحسو 
الرياضيات لا تعثير مرتيطة مباشرة بمستوى التحصيل. ولقد تضمن الأمر عوامل أخرى مثل حجسم 
الفصل ووسائل التدريس. وعندما تمت المقارنة بين الإناث والذكور لم توجد أى فروق دالسة بيسن 
المجمو عات. 


ETE 


داراسة مرزوی عبد المجید مرزوق :)۱۹٩٥(‏ 
بعنوان (مبورات النجاح والفشل الأ كاديمى وتطبيقاتها من وجهة نظر عينة سن الطلاب المتفوقين 
وألطلاب امتا خرين دراسیاً) 

أستهدفت هذه الدراسة التعرف على الاتفاق والاخثلاف فى وجهات نظر اللاب المتفوقيسن 
والطلاب المتأخرين دراسياً من الجتسين حول مبرراتهم للنجاح والفشل الأكاديمى وما هسى تلك 
المبررآاث وعددها واستخدم الباحث عينة مكونة من ٠١١‏ طالب وطالبة من طلاب الفرقة الرابعة 
تخصص لغة عربية + كيمياء وفيزياء + تيم صناعى بكلية التربية جامعة الأسكندرية. 

وقام بإعداد قائمة مبررات النجاح والفشل الأکادیمی وتضم ٣٣‏ مبرراً وتم حساب ثبات وصسدق 
القائمة. 

وكائنت من أهم النتائج التى توصل إليها الباحث: 

أن الطلاب المتفوقين وكذلك الطلاب المتأخرين دراسيا يعتبرون الأمباب التى وردت بالقائمة 
أسباب داخلية لكن الطلاب المتفوقين يعتبرونها داخلية بدرجة أكبر من المتأخرين وكذلك الطسلاب 
المتفوقين والمتأخرين يعتبرون هذه الأسباب يمكن التحكم فيها باأتسبة لبعد التحكسم وبالنسبة لبعد 
الأستقرار يعتبر الطلاب المتفوقون والطلاب المتأخرون هذه الأسباب مستقرة بالنسبة المتفوقين بدرجة 
أكير من المتاخرين. 
۷ داراسة راویهة محمود مسین دسوقی :)۱۹۹7٩(‏ 
بعنوان (دراسة لبعض المتغيرات النغسية لدى المتغوقات والمتخلفات حصيلياً من طالبات 
الجامعة) 

إستهدفت هذه الدراسة التعرف على العلاكقة بين تقدير الذات والاكتئاب لدى المتفوقات 
والمتخلفات دراسيأ فى كل من تقدير الذات والاكتثاب. والاكتقاء الذاتى. والمشاركة الاجتماعية. كما 
تهدف إلى التعرف على الدوافع والحوامل اللاشعورية التى تميز الحالات المتطرفة على مقاييس الدراسة 
عن ديناميات شخصيتهم وصراعاتهم وحاجاتهم. 

تكونت عينة الدراسة من مجموعتين:- 
(/) مجموعة المتفوقات دراسيا : وهى مكولة من ٠١‏ طالبة من الحاصلات على تقدير جيد وامتياز وام 

يسبق لهم الرسوب أو النجاح بمواد وقد تم أختيارهم من الفرق الدراسية 
الأربع وكانت أعمارهن بين ۲۳-١۸‏ سذة. 

(ب) مجموعة المتخلفات درإسيأً: وهى مكونة من ٠١‏ طالبة من الراسبات أو المنقولات بمواد وقد تسه 
اختيارهن من الفرق الدراسية الأربع وکانت أعسارهن بين ۳-۹۸ 


ا 


نڭ#. 


- £» 


وكانت عينة الدراسة من طالبات معهد الكفاية الإنتاجية بجامعة الزقازيق. 
أستخدمت الباحتة: 
-١‏ مقياس تقدير الذات من إعداد حسين الدرينى » محمد سلامهء عبد الوهاب كامل. 
۲“ مقیاس الاكنئاب إعداد غريب عبد الفتاح. 
۴“ إختبار الشخصية (برند ویتر) تعریب محمد نجاتی (یحتوی على ٦‏ مقاییس استخدم منھا ۴ مقاییس 
فقط). 
وكان من أهم النتائج التى توصلت إليها الدراسة:- 
وجود علاقة إرتباطية سالبة وداله إحصائياً عتد مستوى ٠,٠١ ٠٠,٠١‏ بين تقدير الذات والاكتئاب فى 
كل من العينة الكلية - والمتفوقات والمتخلفات در اسيا 
- توجد فروق ذات دلاله إحصائية عند مستوى ٠.٠١ ٠,٠١١‏ بين المتفوقات والمتخلفات فى تقدير 


الذات لصالح المتفوقات. 
“ توجد فرویق ذات دلاله اأحصائية عند مستويی r0 çer,‏ بين المتفوقات والمتخلفات في الاکتد. اديب 
لصاح المتخلفات. 


توجد فروق ذات دلاه إحصائية عتد مستوي ٠,٠١ ٠,١١‏ بين المتفرقات والمتخلفات على مقيساس 
الاكتفاء الذاتى لصالح المتفوقات. 

- توجد فروق ذات دلاله إحصائية بين المتفوقات والمتخلفات دراسياً عند مستوى ٠,٠١ ٠,١١‏ علسي 
مقياس السيطرة والخضوع لصالح المتفوقات دراسيا. 

توجد فروق ذات دلاله إحصائية عند مستوى ٠,٠١ ٠,١١‏ بين المتفوقات والمتخلفات دراسيا لصالح 
المتخلفات على مقياس المشاركة الاجتماعية. 


۸ دراسة نيبيل محمد الفحل نا 
بعضو أن (دافعية الأنجاز ودراسة صقارنة بين المنقو قبن والساديين صن الجتنسيين فس 
التحصيل الدراسى فى الصف الإ ول الثانویس) 

استهدفت هذه الدراسة معرفة مدى دافعية الأنجاز لدى الطالب المتفوق والطالية المتفوقة. 
وقد قام الباحث بإعداد استمارة جمع البيانات العامة كما قام بتطييق اختبار الدأفم للانجاز للأطفال 
والراشدين. 

وتم تطبيقه على عينة مكونه من ۳١‏ طالبا من مدرسة السادات الثائوية لليئيسن وقصلاً أخر 
للبنات. 

وكانت من أهم النتائج التى توصل إليها : 

- إن دافعية الأنجاز لدى الطالبات المتقوقات أعلى بكثير مما لدى الطلاب المتفوقين. 


پال = 


“ أن مجمو عة الطلحب العاديين ومجمو عة الطالبات العاديات فسى التحصيسل تارب 
مستويات دافعية الأنجاز أديهم ولايوجد فروق داله بينهما. 

إن دافعية الأنجاز لدى الطلاب المتفوقين والطلاب العاديين في التحصيل متقاربة 
ولایوجد فروق داله بیتهما. 

- إن دافعية الأنجاز لدى الطالبات المتفوقات أعلى بكثير بالنسبة لأقرانهم من الطالبات 
العاديات فى التحصيل الدرأسى حيث يوجد فروق داله بينهم. 

- إن دافعية الأنجاز لدى الطالبات المتفوقات فى هذه الدراسة قد شارت إلى انها أعلسى 
بكثير بالنسبة للطلاب المتفوقين دراسيا وبالنسية للطالبات العاديات فى التحصيل مسن 
ثاحية أخرى. 


رابا : تعقیب مفى الد ر اسات السابفة: 


تشير الدراسات السابقة إلى النتاأئج الاآتية:- 

أن مجمل الدراسات والبحوث السابقة أتخذت لتحقيق غرضها هدفاً محدداً وهو المقارنة بين 
المتغيراث التي تتصدى لدر أستهاء وقد راعت الباحتة في إختيارها للدراسات السابقة أن تكون ذات صلة 
بموضو ع الدراسة الحالية؛ وأجريت على عينات متقاربة للعينة المستخدمة فى الدراسة الحاليسة فقسد 
ركزت معظم الدراسات السابقة على مجال التعليې حيت كانت كل الدرأسات المختارة تتمب على عيذة 
الطلاب واستخدمت المتغيرات الثلاثة الخاصة بالدراسة الحالية وهي بنية الدواقسع ومفهوم الذات 
والاغثراب. 

وبالنظر إلى المقاييس المستخدمة فى هده الدراسات تلاحظ أنها قد اعتمدت على مقاييس شأعة 
الاستخدام لقياس مفهوم الذات»؛ ولقياس درجة الاغتراب عن الذات وقيأاس الدافعية فى الحياة. ويتطضسسح 
مما سيق أن الدراسات السابقة مهما اخثلفت أهدافها أو المنأاهج المستخدمة قيهاء أو العيدسة › أو الأدوات 
المستخدمة فقد أسفرت ألنتائج جميعها على أن هناك علاقة سالبة بين الشعور بسالاغتراب » ومفهوم 
الذات » أى أن الشعور بالاغثرإب المرتفع يصاحبه تقدير الذات المنخقص › وأن هناك علاقة موجيه4 
بين الدافعية و تحقيق الذات. 

ولم تحصل الياحثة على دراسة تبحث عن العلاقة (بين المتغيرات الثلاثة معاً) بين الدافعية 
وتحقيق الذات» وكذلك العلاقة بين الإغتراب ومفهوم الذاث وتأثير تلك العلاقة بالتقدم أو التعثر على 
طلاب الدراسات العليا. وبالتالى فإن الدراسة الحالية سوف تختلف عن الدراسات السابقة في أنها تمسعى 
الكشف عن الدوافع التى تكمن وراء تحقيق آهدافه طلاب الدراسات العليا فى التربية ودور هذه الدواقع 
فى خفض التوتر وأستعادة توازنهم. 


رغ ب 


خاسا + بر وض اقفر #سة: 

١‏ توجد فروق داله بين متوسطات درجات طلاب المجموعة المتقدمة وطلاب المجموعة المتعثرة فى 
بنية الدوافع. 

۲“ توجد قروق داله بين متوسطات درجات طلا المجمو عة المتقدمة وطلاب المجموعة المتعثرة فى 
مفهوم الذات. 

۳~ توجد قروق داله بين متوسطات درجات طلاب المجموعة المتقدمة وطلاب المجموعة المتعثرة فى 
درجة اغترابهم. 


“٤‏ لا توجد فروق داله فى مثوسطات الدرجات بين المجموعتين بالنسبة لمتغير ألجئس. 
“٥‏ توجد فروق داله فى متوسطات الدرجات بين المجموعتين بالنسية الدرجة العلمية (ماجستير ~ 
دكتوراه) فى متغيرات الدراسة. 


اوخت اللي ل 


أولا : المقدمة. 

ثانياً : عينة الدراسة. 

ثاثا : الأدوات المستخدمة فى الدراسة. 
رابا : الأسلوب الإحصائى. 

خامسا : خطوات الدراسة. 


~4 


الفصل ربع 


إجراءات الدراسة 

مقذمة: 

تهدف الدراسة الحالية إلى التعرف على بنية الدوافع وعلاكتها بمفهوم الذات»ء ودراسة العلاقة 
بين الإغتراب وأبعاد مغهوم الذات ومدى تأثير كل متغير من هذه المتغررات فى المتغير الآخر لسدى 
عينة من طلاب الدراسات العليا فى التربية المتقدمين والمتعثرين بكلية التربية جامعة عين شمس. 

وتقاول الباحثة فى هذا القصل عرضا للعينةء والأدوات التى ١‏ 
الإحصائى المستخدمء وعرضا للإجراءات التى اقتضتها الدراسة. 
أولا: عينة الدراسة: 

تتكون العينة المستخدمة فى الدراسة من )١۲١(‏ طالبا وطالبة من طلاب الدراسات العايا 
(ماجستير -دكتوراه) بالاقسام التربوية الآتية بكلية التربية - جامعة عين شمس موز عة كالتالى: 


ا و كلذك الاس اودبي 


جدول توزيع أفراد العينة [طلاب الماجستير والدكتوراه) على الأقسام التربوية مسجلين وحاصلين على الدرجة. 


- قسح علم النفس التربوى. 5 
- قسم الصحة النفسية. 


قسم أصول الثربية. 
- قسم التربية المقارنة والإدارة التعلمية. 
قسم المثاهج وطرق التدريس. 


وتنقسم العيذة الكلية ٠١‏ طالب وطالبة إلى مجموعتين: ~١‏ متقدمون: وهم يمتلون الطلبة والطالبات 
الحاصلين على درجة الماجستير أو الدكتوراه قى مدة تسجيل زمنيه من ٠٠-٠١‏ شهرا. 

¬ متعثرون: وهم يمثلون الطلبة والطالبات المسجلين لدرجة الماجستير أو الدكتوراه وأمضوا فترة 
تسجيل من ٠٠-٠١‏ شهرا ولم يحصلوا على الدرجة. ويتم توزيع العينة الكلية متقدمين ومتعثرين طبقاً 


للجدول الاتي:- 
جدول يوضح توزيع أهراد العينة الكلية متقدمون ومتشرون طأبه وطالبات 


E SOESTIETT‏ ا تور 
۲ مرون | ۲٤‏ طالب ماهير ۸ ابات دقتور. 


وتتر اوح أعمارهم من ٤‏ ۷-۲ سنةء وذلك بمتوسط عمرى مقداره )٠١(‏ سنة وإنحراف معیاری قسدره 
(۹.(. 


من الجدول السابق يتبين آنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند ٠,١١‏ بين طلاب الماجمستير 
والدكتوراه لصالح طلاب الدكتوراء شى مثوسط الأعمار. ولا توجد فروق دالة بين الذكور والإفساث» 
كذلك لا توجد قروق دألة بين المتقدمين والمتعثرين بالنسبة لمتو سط الأعمار. 


تانيا: الأدوات المستخدمة: 
)١(‏ مقياس بنية الدوافع: اعداد الباحثة(*) 
یف فبا شیاس : 


يهدف المقياس إلى الكشف عن الدوافع التي تكمن وراء أهداف الطلاب من الإلتحاق بالدراسات 
العلياء كما يفيد فى الكشف عن دوافعهم اللفسية بوجه عام. 
اعد اة اقاس : 

قامت الياحثة عند إعداد المقياس يالإستعائة بمقيأاس دافعية الحياة من إعداد باريسار! جويسفل 
ودلوریس یراون د8:0w‏ يمام & إەطعمG Bb‏ وأعده فى صورته العربية جاير عبد الأحميسد 
واستخدمه فى جمع بيانات من عينة قطرية وأخرى عربية غير قطرية )۱۹۸٤(‏ وهو يتكون مسن ده 
عبار ة تمثل مكوناث الحياة. كما أستعانت الباحثة أيضا عند إعداد المقياس باستبيان الحاجسات التفسية 
للشباب [عداد آنور الشرقاوی (۱۹۸۷) الذی أعثمد فى تكوين عبارات الاستبيان على استجابات 
مجموعة من طابة جامعة الكويت من الجنسين واشتملت عبارات الاستبيان على ٤٥١‏ عبارة تمشل [ه) 
حاجات نفسية للشباب. وقد أستغادت الباحثة من كليهما بدرجة كبيرة فقد أستقث من كل منسهما يعض 
العبارات التى تثفق ودراستها الحاليةء ولم تستخدم الباحثة أياً من كلا المتياسين حيث أنهما ثم تطبيق هما 
جلى عينه غير مصرية. 
() اله عند ١١ء‏ 


ملق () مقياس بية الدرافم 


ج 


اعتمدت الباحثة فى تكوين عبارات المقياس على استجابات مجموعة من طلاب الدراسات العليا 
فی التر بية -“ من الجنسين» مرحلة الديلومات المختلفةء وكذلك طلاب الماجسستير والدكتوراه ويلع 
عددهم ٠٠١‏ فرداء وذلك بتاء على سؤال مكتوب وجه إليهم وكان تصه: 

"ماهو الهدف إو الأهداف التي ترجو أن تحققها من التحاقك بالدرإسات الطيا* ؟ 

تم تصنيف تلك الاستجابات فوجد أن اهدافهم من الالتحاق بالدراسات العليا تكمن وراء مجموعة 
من الدواقع أو الحاجات التفسية تتحصبر أهمها حسب تكرار الاستجابات فى عدة مجالات أهمها تقافي.ة 
معرفية اجتماعية اقتصادية شخصية نفسية» ومن خلال هذا التصنيف تم تحديد أهم الدوافع لديهم إلى 
)٥(‏ خمسة دوافع هی: 

-١‏ دافع تأمين المستوى الاقتصادى. 

- داقع تحقيق الأمن النفسى. 

۳- داشع الإنتماء وتنمية العلاقات الإجتماعية. 

“٤‏ داقع تحقيق مكانه إجتماعية. 

-٥‏ دافع الحاجات المعرفية والثقافية وثنمية الذات. 

ويتكون المقياس من سلسلة من البنود ١٤(‏ بندا) تالف كل بند من خمس عبارات تشتمل علسى 
ألفاظ وصفية مستقاة من كتابات ماسلو لتمثل المستويات الخمسة الحاجات وهى: 

-١‏ الحاجة الفسيولوجية. 

۲- حاجات الأمن. 

۳“ حاجات الحب والإنتماء. 

. حاجات التقدير‎ ٤ 

۵~ حاجات تحقیق الذات. 

والتي تعبر عنذها الدوافع الخمسة المكونة المقياسء ويتم ثوزيع العبارات وعددها (ء۷) حعبارة 
تمٿل )١٤(‏ عبارة لكل داقع توزيعا عشواثياً على بنود المتیاس كما يلى: 
-١‏ دافع تأمنن المستوى الاقتصادي, 

يقصد به الإرتقاء بالمستوى الأقتصادى لتحسين مستوى المعيشة وتحسين الوضع الوظيغسيى؛: 
والحصول على فرصة للسفر للخارج» والتمتع بتوفير متطابات الحياة والتطلسع لمسستقبل إجتمساعى 
أفض ل . 

وفيما يلى العبارات التى تمثل هذا الدافع: 
- كمل دراستى العليا لاجر تقاء بمستواى الإجتماعي. 
- أحرص على أن أكون شخصية ميسورة ماديا 
- أكأفح داثما لتوفير كل متطابات الحياة. 


سب کا س 


- اتعامل مع الاشخاص الذين يساعدوننى على رفع مستواى الاقتصادى. 
- اقضی وقت فراغی فیماً پعود على بالنفع. 
- انفق نقودی فى أعمال تعود على بالنفع. 
یکون عملی متمیزا لتوقپر احتیاجاتی. 
توفير كل احتياجاتى المادية يجعلنى مسنقر!., 
- أقوم بأعمال تشبع احتياجاتى المادية. 
- توقير النقود لدى يمنحنى القوة والأمأن. 
- أتطلع غالبا لمستوى اقتصادى أفضل. 
- اتجنب الدخول فى مشروعات كبيرة خشية المخاطر . 
عمل جاهدا لتامین مستو ای الاقتصادی. 
۲- داقع تحقيق الأمن النفسى: 

ويقصد به معرفة أثر الدراسة التربوية على الانسان والإلمام بكل الأسس المكونة لها والتعمق 
فى فهم النفس الإنسانية للوصول إلى كيفية التعامل مع الشخصيات المختلفة للوصول إلى الشعور بالامن 
والاطمتنان أى للوصول إلى بيئة خالية تقريبا من التهديد للحياة وتعزز الاحساس بالأمنء ويظهر هذا 
الداقع فى توفير وظائف مستقرة لاكتساب الثقة بالنفس. 

وفيما يلى العيارات التى تمثل هذا الداشع: 
اتعامل مع الاشخاص الذين بوفرون لى الشعور بالامن. 
اكمل دراستى العليا لزيادة تاتى بنقسی. 
- لكي أشعر بالأمن اخطط أولا ولا أخاطر. 
آقوم پأشیاء خطط لها من کبل. 
- لدى القدرة على اتخاذ قراراتى. 
“ لدى القدرة على مواجهة الصعاب والأزمات. 
- أقضى وقت فراغى بين الاصدقاء والمثربين. 
- آدخر جزء! من نقودی لتأمین معیشتی. 
لدى القدرة على حسن التصرف. 
- استطيع ضبط النفس فى المواقف الصعبة. 
“ أقوم بالاعمال التى تمنحثى الثقة بالنفس. 
أشعر غالبا بالرضا والتوافق النفسى. 
- أعمل فى وظيفة مستقرة تمتحنى الامن والاطمئثان. 
- لدى القدرة على التعامل مع الشخصيات المختلفة. 


٣‏ س 


داقع الانتماء وننمدة العلاقاب الاجتماهية: 
بقصد به خدمة.أهداف المجتصع: وتحقیق حر الك اجتماعی: وتر ية وتعليم الذي و ايز 
الاتجاهات والمفاهيم؛ وأكتسأب صداقات جديدى و تثمية العلاقات الإجتاعية عن طريق الاحتك اك 
بالاخرین› و المشار كة کی امتاقشات وتبأدل آلارأء: و مسأاعدة و دة الآخريسن؛ و اتس اني aa:‏ 
وتقدير هم. 
وفيما يلى العبارات ألتى تمثل هذا الداشع:- 
~ اكون معروفا لدی عدد كبير من النأس. 
“ استطيع غالبا حل مشكلات الآخرين ومساحدتهم. 
- احرص على ان أكون محبوبا من جميع الناس. 
“ يذل كل جهدى لمن الحب للادخرين وثلقيه منهم. 
“ انفق قسطا من نقودی فى مساعدة من يحتاج إلیيا. 
“ يكون عملى غالبا مستحوذا على رضاء الاخرين. 
- أكمل دراستى العليا للاطلاع على تجارب الاخرين والإحتكاك بهم. 


اساهم بچهد کبیر فی عمل الخير. 
- اتمتع بقدر من المرونة في نقبل نقد الاخرين. 
- أعامل الئاس جميعا يمنتهى الود. 


أكون محبوبا من زملائى وأتمتع بشعبية بينهم. 
-٤‏ دافع نحقيق مكانة إجتماعية 

يقصد به رغبة الفرد فى الحصول على مكانة إجتماعية أكبر عن طريق شغل منصب إجتماعى 
مرموق» أو الاقتداء بالأقارب ومن هم فى مراكز مرموقة عن طريق تحقيق الطموح العلمى والأدبسى» 
وهذه الدراسة تعتبر وسيلة للوصول إلى تحقيق الخايات» وهذا يحقق رغبة الفرد في إثبات دوره فسى 
المجتمع والنجاح فى الحياء. 

وفيما يلى العبارات التى تمتل هذا الدافع: 
- قوم بأعمال تجعل لى قدر! عاليا عند الأخرين. 
- احرص على إن أشغل منصبا مرموقا. 
- أشعر أنتى شخصية قادرة على ممارسة الثيادة. 


GF ~~ 


استطيع أن أصبح شخصا يقدره الآخرون. 
- أتعامل دائما مع الأشخاص الذين يقدروتتى. 
أقضى وقت فراغى فيما يجذب إنتباه الأخرين. 
- قوم بشراء كل ما يجعلنى مثميز عن الآخرين. 
~ یکون عملی دائما متمیزا عن عمل الأخرین مہرز! لقدراتی وامکاناتی. 
- أكمل دراستي العليا حتى أصبح شخصا مرموقا. 
أستطيع التعامل مع الشخصيات البارزة. 
- يحترم الاخرون مشاعرى فى تعاملهم معى. 
- اتعرض إلى المواقف التى تجعانى لا أتيع أوامر الآخرين لانجز عملا يقدروذه. 
- أكون غالبا شخصية قائدة للجماعة ألثى أنتمى إليها. 
أكون غالبا موضع ثقة الأخرين. 
-٥‏ داقع تحقيق الحاجات الممرفية والذقافية وتنمدة إلذات: 
يقصد به رغبة الفرد فى تحسين مستواءه العلمى والمعرفى والإرتقاء إلى المستوى الأعلى مسن 
الدرجات العلمية وتوسيع الأفق العلمى والتفكير العلمى والتزود بالتفافة لأنها سلاح الحياهء كذلك معرفة 
وإستيعاب أسس البحث العلمى ومهاراته والإطلاع على تجارب الاخرين والإستفادة منها وعدم 
الاتفصال عن المجتمع لتجديد المعرفة وتطورها وملاحقتها. 


وفيماً يلى العبارات التى تمتثل هذا الدافم: 
أقوم بأعمال نتيج لى تنمية قدراتى. 
- قوم باعمال تتماشى مع اشباع رغبتى فى مجال البحث العلمى. 
- أقوم بكل الأعمال التى ترتقى بمستواى العلمى والمعرفى. 
- استطيع اكتساب طرق التفكير العلمى. 
استطيع أن أتعلم ثنمية قدراتی وامکاتاثی. 
- التعامل مع اساتذتى ييسر لى تتمية معارفى. 
أقضى معظم وقت فر اغى فى الاطلاع لثتمية معارقى. 
- أنفق قسطا كبير! من نقودى فى شراء الكثب والمجلات العلمية. 
- أحرص على أن تكون أعمالي مبنية على أسس علمية سليمة. 
أكمل دراستى العليا لكى يكون لى دور فى بناء المجتمع. 
- أبذل قصارى جهدى لثنمية قدراتي وإمکاناتی. 
~ أشعر غالبا بأئنى متقوقا على الآخرين. 


جید لل پا سي 


- أکتسب خبرات جديدة من خلال تجارب الأخرين. 
- أستطيع الإلمام بأكبر قدر من الثقافة والمعرفة. 


وقد رتبت عبارات المقياس ترتيبا دائرياء حيث تقتضى الإجابة عليها من المفحوص أن يرتسب 
العبارات من أكثرها أهمية (ه تقاط) إلى أقلها أهمية (نقطة وأحدة) وتجمع درجة كل عبارة تمل دافسسع 
مسين مع متيلتها فى البنود ٤(‏ ؟) لأتوصل إلى درجة كلية للفرد فى كل داقع من الدوافع الخمس و هته 
الدرجة تترأوح ما بين ۷۲٠” ٤‏ درجة فى المقياس. 
قسف ی ۲ قا س : 

اعتمدت الباحثة على إجراء تؤعين من الصدق لهذا المقياس (إصدق منطقى » صدق تكرينى). 
أ الصدق المنطقى: 

قأمت الباحثة بإجراء صدق منطقى لهذا المقياس؛ وذلك عن طريق عرضه فى صورته الاأولوة 
على )١١(‏ عضو هيئة تدريس ‏ من بينهم (۸) بكلية التربية جامعة عين شمس بتسمى الصحة النفسية 
وعلم النفس التربوى» واستاذ مساعد (معهد الدراسات والبحوث الثربوية قسم الإرشاد النفسى جامعة 
القاهرة) وأستاذ دكتور بجامعة حلوان»ء (كلية الثربية رئيس قسم الصحة النفسية) وأستاذ دكتور بجامعسة 
الأسكندرية (كلية الآداب قسم علم تقس) يغرض الحكم على مدى صدق مضمون العبارات في كل داقع 
من الدوافع» وعما إذا كانت هذه العبارات تعير عن الدافم فى ضوء التعريف الإجرائى الموضو ع له. 

وتم تفريغ استجابات السادة الأسائذه المحكمين على الاسئلةء والأخذ بملاحظاتهم العامة علسى 
المقياس»ء وقى ضوء ذلك تم استيعاد العبارات التي أشار إليها السادة الاساتذة المحكمين إلى وجود تداخل 
بينهاء ثم حسبت النسب المثوية للموافقة على كل عيارة وتم إختيار العبارات التى حصلت على موافةة 
تر إوح من ١٠٠-۸١‏ حيٿ اعثبرت نسبة أنفاق المحكمين على عيارات المقياس معي ارا لمسدق 


أعتمدت الباحثة على الصدق التكوينى للمقياس بحكم طريقة تصميمه فجميع عباراته مأخوذة من 
استجابات الطلاب المماثلة لطلاب عينة الدر اسة. 


ز) السادة المكمين:- ملحق رل) 


أ.د آتور الشرقاو ی د, "عة شندی 
أ,د. ييه زام د. سلوی عبد الباقی 
اد امد زهران د سيا السلانون 
د سید عشمان د مد درویش 
د ریز سا د. سایس التیا 


[ أ.د سیق ببسي 


وثضمن المقياس بعض العبارات المتكررة فى مضمونها لاستخدامها قي قياس صدق استجايات 
الاقراد التين طبق عليه وكذلك لقياس مدى ثبات عبارات المقياس بصفة حأمةء وقد ظهر ذلك من 
نتائج الاستجابات الموجبه لدى الأقراد من الجنسين على عبارات المقياس . 


دات المقداس: 

قامت الباحثة بالتحقق من تبات المقياس وذلك عن طريق إعادة تطبيقه على عينة من طسلاب 
الدراسات العليا فى التربية وعددها )١ ٠ ١(‏ طالب وطالبة وڌل لك بف اصل زمنسى قدره أسسبوعين 
وأستخرجت معاملات الارتباط بين درجات أفراد العيته فى كلا الاجر ائين. و ذلك گل من الايع اد 
الخمسة والدرجة الكلية للدوافم باستخدام معادلة بيرسون وكانت درجة ثبات المقيأاس 11,؛ . 
ويوضح الجدول التالى معاملات القبات للأبعاد وللمقيأاس ككل. ) 


جدول (1) معاملات ثبات مقياس بنية الدوافع والمقاييس القر عية 


داقع تأمين المستوى الأقتصادى. 
دافع الأمن النفسى. 

دافع الإنتماء وتتمية العلاقات الإجثماعية. 
دافع المكانة الإجتماعية. 

دأفع الحاجات المعرفية والتقافية وننمية الذات 


بنية الدوافع 
ومن الجدول السابق تبين مدى تبات المقاييس الفرعية التى يتضمنها مقياس بني الدو افم حيث أن 
معامل الثبات لکل مقیاس فرعی لم يقل عن ٠,٠۹‏ كما وصل معامل ثبات مقياس بنية الدوافم ككل إلى 
٠,٦‏ مما يشير الي تبات المقياس. 


۲“ اختبار مهوم الذات؛ (إعداد جامد ز هران ) 

استخدمت الباحثة اختبار مفهوم الذات الذى أعده حامد ز هران )۱۹۷۲۳١(‏ فى ضرء تقدير الذات 
التصنيفىء ويهدف الاختبار إلى الحصول على دليل مفهوم الذات [أى در جة تطابق أو ارتياط مفهوم 
الذات الواقعى مع مفهوم الذات المثالى). 

ويشتمل هذا الاختبار على خمسة أبعاد هى: 
~١‏ اليعد الجسمى - البعد العقلى ۳~ البعد الائفعالى 
“٤‏ اليعد الاجتماعى ١0‏ - اليعد العام 


ویحتوی هدا الاختپار حلی قسمین» کل قسم یحتوی علی ۲۰ عباآرة تصف الذاتت ویسسستجیب 
الفرد للاختيار مرتينء الاستجابة الأولى تكون وفقًا لمفهوم الذات إلواقعى (المدرك)ء أى كما ينطبق على 
ذاته في الوقت الحاضر؛ وتكون الاستجابة الثانية وفقا لمفهوم الذات للمثالي» أى كما يود أن تتصىش يسه 


داه 


أعد اد القاس : 

گام حامد ز هران )1۹۷١(‏ بأعداد استقتاء مبدئي لجمع عبارات عن مفهوم الذات طلب فيه من 
المستجيب أن يكتب عبارتين» تصفان ذاأتة وتوضحان فكرته تحت خمسة ايعاد فى ثلاثة اتجاهات حددت 
فى ضوء دراسة علمية سابقة للباحث »)۱۹1١(‏ وهى: اليعد الجسمىء» والبعد العقلى» والبعد الانفالىء 
و البعد الاجتماعى» والبعد العام» وجمعت العبارات وعددها ٠١٠٠١‏ عيارة (عبارتان في گل بعد مسن 
الايبعاد الخمسة) وفى كل اتجاد من الاتجاهات الثلاثة من خمسين فردا (۲×ء×۴× )٥ ١‏ استبعددت مذسها 
العبارات المكررة والمنفيةء واستبقيت أوضح العبارات المتقارية فى المعتى). 


وتم اختيار عشرة عبارات تقيس كل بعد من الأبعاد: الجسمىء» العقلى» الانفعالى» العام » شم 
اختيرت )١(‏ تلاثون عبارة لقياس البعد الاجتماعى»؛ واعدت طبعة تجريبية من اختبار مفهوم الذات 
وتتكون من )١٠١(‏ سبحين عباره» طبقت الطبعة التجريبية من الاخثيار على أقراد عينة الدرأسة 
الأستطلادعيةء بقصد تحليل العبارات غير الفارقةء وغير الوأضحة وتعديل ما يازم تعديله من العبار إت 
ثم تم اختيار )٠١(‏ عشر عبارات» لقياس كل بعد من الابعاد الأول والتانى والثالث والدامس )۲١(‏ 
عشرين حبارة لقياس البعد الرابع - روعي فيها الشمول - بحيث أصبح الاختبار النهائى يتكسون مسن 
)٦٠(‏ عبارة. ۰ 


وقد قام حامد زهران )۱۹۷١١(‏ بتطوير الطريقة التقليدية لنقدير الذات التصنيفى وجسرب فى 
الدراسة الاأستطادعية طريقة جديدة تؤدى خاصة فى اخثار الكبا متل المعلمين أو طلإب الجامع.ء 
إلى الاستغناء عن لوحة التصفيف» واليطاقات والإكنقاء بثلاثة أقسام للتصنيف» حيث تختصر التسعة الى 
ثلاثة فى التحليل الإحصائي عند استخدام معاملات الارتباط الرباعى. 


وفى الطريقة المعدلة كتبت العبارات مع الارقام مسلسلة ومرثبة فى كراسة "لاختيسار* قسى 
قسمین» يحتوى كل قسم على ٠١‏ عبارة تصف الذأت وتوز ع مع كراسة الاختبار 'ورقة الاستجاية" 
وهي مقسمة إلى قسمين يتمشيان مع ماهو وارد فى كراسة الاختبارء والغرض من تقسيم عبسارات 
الإختبار الستين إلى قسمين (فى كل فسم ١‏ عبارة) هو تسهيل عملية موازنة تصنيف العبارات 
بالتساوى فى الأعمدة الثلاثة بحيث يحتوى كل عمود فى كل قسم - قدر الإمكان - على )١١(‏ عشر 
علامات تقريباء ويسف المستجيب نفس عبارات مفهوع الذات مرتين. 


ار س 


* حسب مفهوم الذات الواقعي المدرك أى كما ينطبق على ذاته فى الوقت الحاضر. 
* حسب مفهوم الذات المتالىء أى كما يود أن تتصف به ذاته في المستقبل. 
ونتراوح الدرجة فى كل قسم ما بين 1٠7١‏ درجة؛ والدرجة الكلية لارختبار مأ بين ١۸٠١-٠١‏ درجة. 

ويتم التصنيف الأول [مفهوم الات الواقعى) فى جلسة ويتم التصنيف الثاني ([مفسسهوم الذات 
المثالى) فى جلسة أخرى (فى اليو م الثانى) أو الذى يليه ويستخرق إجراء الاختبار فى كل جلسة حوالسى 
ثلث ساعة ([أى حوالي ٠١‏ دقيقة فى الجلسئين) ويلاحظ أن عبارأت الاختبار وأحدة بالنسبة للتصني سف 
الأول والثانى» أما التعليمات فتختلف فى مرتى الاختبار» حيث أعدت تعليمات خاصة بمفسهرم الذات 
الواقعى»ء وتعليمات خاصة بيمفهوح الذات المتالى» وقد روعي قى التعليمات أن تكون مفصلةء ووأضدة 
بحيث يفهمها كل مستجيب ويستطيع وحده أو مع الجماعة أن يزدى الاختيار على الوجه الصحيح كذلك 
يوجد اختلاف في ورقة الاستجابة الخاصة بالتصنيف الأول عن نلك الخاصة بالتصنيف التانىيء حيث 
تستخدم كلمات مرشده مختلفة فى أعلى الأعمدة ثم بدأ عملية "المراجعة" فتراجع أوراق الاستجاية 
بحيث يستيقى ضمن أفراد العينة الثهائية آأرلئك الذين استجابوا استجابة دقيقة حسب التعليمات فى مرشى 
الاختبارء وتم استبعاد تلاثة فذات هى: 
١‏ اصحاب الأو راق الناقصة (التى ترك صاحبها يعض العبارات دون استجابة). 
-٣‏ أصحاب الأوراق غير المتوازنة [التى استجاأب صاحبها استجابات غير متواز نة بانس بة للأعمدة 

الثلاثة). 

~٣‏ أصحاب الأوراق المفرده (التى استجاب صاحيها فى المره الأرلى وغاب فى المره الثانية). 

ثم تبدأ عملية "التسجيل” فيجمع بين ورفتى الاستجابة لكل فرد على حده وتسجل استجاباته على 
[نموذج حساب معامل الإرتباط)ء حيث ترصد نقديرأت مفهوم ال_ذات الواقسى في العمود الأول 
وتقديرات مفهوم الذات المثالى فى العمود الثأئي» فم تحسب درجة التياعد بالنسية لايعاد مفهوم الذات 
الخمسةء كل على حده؛٠وهى‏ عبارة عن الفرق المطلق بين التقدير ات الخاصة بالعبارآت قي كل بعد 
مرقى التصنيف (الواقعى) و(المثالى). حاصل طر ح بدون علامه جبرية؛ ويحسب معامل الإرتباط بين 
التقديرين»ء ويكون معامل ألإارتباط الناتج هو دليل مفهوم الذات بالنسبة للمستجيب. 
صد ق آ5 شتير : 

اعتمد حامد ز هران )۱۹۷١(‏ على الصدق المنطقى للاختبارء بحكم طريقة انشائه إذ أن جميم 
عبار اثه مأخوذة من وصف الذات مكتوبة بأقلام» وعلى لسأن أفراد عينة الدراسة الاستطلاعية الممائذة 
لأفراد عينة البحث» من حيث الجنس» والسنء والمهنة. 
شبات 31 خقار : 

أتبع حأمد زهران فى حساب بات الاختبار طريقة إحادة الاختبار على تصف أفراد عينة البحت 
لقیاس مدی ثباته (یفاصل زمنی اسیوعین) وکان معامل ثبات الاختبار هو .)٠,3۳(‏ 


ج س 


؟- مقیاس اا قجراب: (اعداد امال السشجر +1۹4) 
همذض القاس : 
پبهدف هذا المقياس إلى قياس مدى الشعور بالاغتراب عند الكبار. 


صب ألمة 
يتكون هذا المقياس من تسعين عبارة تشمل ستة ابعادء يفترض أنها تعبر عن الاغثر أب وهسى: 
الشعوزر بالعز لةء و العجز > واللامعيارية: والقصركز جوا آإذآدت» و اللا معني : والاغتراب عن الدات. 

وقد تم تعريف الايعاد تعريفا إجرائياء وصيغت العبارات التى تيس كل بعد من هذه الابعادء 


وذلك بما يتفق والتعريف الاجرأئى لكل بعد من الابعاد. وقد روعى فى كل عبارة أن تكون بسسيطة 


وو أضحة؛ لا یس فیها و لا عمو صر . 


ويکون المقياس من )3١[(‏ عبارة يندر ج تحت كل بعد )1١(‏ خمسة عشر عبارة؛ ويقيسس 
المقياس “ كما سبق التويه إلى ذلك -~ سقة أيعاد ثعبر عن مظلاهر الاغتراب هى: 


١‏ العزلة ~١‏ العجز 
~٣‏ اللامعيارية ٤‏ التمر كز حول الذات 
~٥‏ الأتمعثٹى “٦‏ الاغتراب عن ألذات 


وقد رتبت عبارات المقياس ترتيبا دأئرياء حيث نتم الإجابة عليها من خلال تلات اسستجابات 
وهى: (غالبا) (احيانا) [نادر). 


وقد نصت التعليمات على أن يضم المستجيب علامة (۷) فى حالة (غالبا) إذا كان يشعر بان 
العبارة تنطيق عليه غالباء ويضع علامة (۷) فى خانة ([أحياتا) اذا كان يشعر بأن العيارة تنطبق عليه 
أحياناء ويضع علامة () فى خانة (نادرا) اذا كان يشعر بان العبارة تنطبق عليه تادرا. 


وتم تصحيح الاستجابات بإعطاء ثلاث در جات لمن تكرن أستجابته (غاليا)ء» ودرجتين لمن تكرن 
استجابته (احيانا)ء ودرجة وأحدة لمن تكون استجابته (نادرأ) وتتراوح الدرجات التى عليها يحصل 
المستجیب من ([۲۷۰-۹۰) درجه فى المقياس. وتتراوح الدرجات من (١؟-٥٤)‏ عن كل بعد. 
الدرجة المرتفعة تدل على الاغثراب. 


صد ق الإتياس : 
قامت امال اليشير يأجراء نوعين من الصدق خماأ: 
() الصدق المنطقى ` )١(‏ الصدق التكويتي 


(1) الصدق الم 
تم عرض المقياس فى صورته الأولية على خمسة أساتذة بقسم الصحة النفسية بكاية الثربية - 
الاغتراب. وعما اذا كانت هذه العيارات تعبر حن المتغير فى ضرء التعريف الاجرائى الموضوع له. 


وتم ثفريغ استجابات المحكمين على الأسثلةء والأخذ بملاحظاتهم العامة على المقيساس؛ وفسى 
ضوء ذلك تم استبعاد العبأرات التي اشار السادة المحكمين إلى وجود تداخل بينهاء ثم حسبت النسب 
المثوية للموافقة على كل عبارةء وتم أختيار العبارآت ألتى حصلت على نسبة موافقة تتراو ح مسن 
١ ٠ ٠-۸۰‏ حيث اعتبرت نسية اتاق المحكمين على عبارات المقياس معيارا لصق المقياس. 
)( ألصدق إالنكويني,: 

أعتمدت أماأل إلبشير فى تحديد الصدق التكوينى على طريقة الاسأاق الداخلي على اساس إيجكد 
معاملات الارتباط بین کل بعد والدرجة الکلية لکل بعد من آیعاد المقیہاس) (انستازی 4۹۷٦‏ ٤١۔-‏ 
٥‏ ) واستخدمت فی ذلك عینه مکونه من ٠٠٠١‏ طالب وطالبة كما استخدمت الباحثة فى تحديد 
الصسدق التكوينى على إيجاد معاملات الارتباط بين درجات هذه العينة قى كل بعد من ابعاد المقيساس 
والدرجة الكلية للمقيأس وكانت معاملاتث الارتباط متدرجة من ٠,۹١١-٥۳۸‏ وهذا يشير إلى التماسك 
الداخلى للمقياس. 


شبات ا تیاس : 

قأمت امال البشير بالتحقق من ثبات المقيأس وذلك عن طريق إعادة إجرائه على عيذة من طلبة 
وطالبات الدراسات العليا وعددها )٠٠١[‏ طالب وطالبة وذلك بفاصل زمئنى قسدره اسسيوعينء 
واستخرجت معاملات الارتباط بين درجات افراد العينة فى كلا الاجرائين. وذلك لكل من الابعاد الستهء 
والدرجة الكلية للاغترأب» وذلك باستخدام معادلة بيرسون وكانت درجة ثبات المقياس ٠,1١‏ . 


(5) اسعمارة استقهاء إمداد الباحخة ' 
أعتمدث الباحثة فى تصميم هذه الاستمارة على عدة بيانات لتوضيسح المستوى الاقتصسادى 
والثقافى والاجتماعى لأفراد حينة الدراسة وتشتمل على )١(‏ أسئاة:~ 
-١‏ كيف تسلك لتكون متميزا عن الآخرين ؟ 
۲- ما هى مقومات التجاح فى الحياة ؟ 
۴“ مأهى العتبات التى صادفتك وتصادفك فى تحقيق أهدافك مرتبه حسب أهميتها ؟ 


ملحق رقم () 


س ا س 


ومن خلال إجابات الطلاب على هذه الاسئلة يمكن الإستدلال على بعض أسباب التق دم والتحسشثر فسى 
الدراسات العليا ولتحقيق التجانس بين أفراد العينة من حيث المستوى الأفتصادى والإجتماعى واللقافى 
للاأسرة وتم الاستفاده من هذه الاجابات بوضكها محك كيفى إلى جائب المحك الإحصائی للإختب ارات 
المستخدمة فى الدراسة. كما تم الإستغادة منها فى تفسير النتائج لتوضيح أسباب التقدم والتعثر . 


خاندا : امفوب 1ة حطااس 

تستير الدراسة الحالية من الدراسات الارثباطية التحليلية والتى تعتمد اساسا على استخراأج 
معاملات الارئباط بين الدرجاث التى يجصل عليها أقراد عيئه الدراسة فی الاختبارات التى أسستخدمت 
لقياس كل من درجة الاغتراب ودر جة التباعد بين درجات أبعاد مفهوم الذات الواقعى (المدرك) 
والمثالى (المفضل)؛ وتأئير تلك العلاقة بالتقدم أو التعثر لطلاب الدراسات العليا من خلال التعرف علي 
بذية دوأفعهم. 


وتعتمد هذه الدراسة على اسلوب تحليل التباين» وذلك للكشف عن الدوافع النفسية ومدى ثسأير 
كل متغير فى المتغيرات الأخرى. 

كما تستخدم معامل الإرتباط الثأئى بين متغخير الجنس وكل من درجات أبعسساد بنية الدوافعء 
ودرجات أبعاد مفهوم الذات» ودرجات أيعاد الاغثراب والدرجة الكلية للمقاييس. كما تس-تخدم معامل 
الإرئباط الثلائى (۲××) بين متغير الجنس والمتقدمين والمتعثرين والدرجة العلمية (ماجستير - 
دکتوراء) [ذكور -اناث) فى كل من درجات أبعاد بنية الدوافعء ودرجات أيعاد مفهوم الذات» ودرجات 
أبعاد الاغتراب لدي آأفراد العينة للكشف عن آثر الد جة العلمية. 


رابع خضوات الد ر اسة: 

“١‏ طبق مقياس بنية الدرافع ومقياس مفهوم الذات الواقعی» ثم طبق مقياس مفهوح الذات المثالى فى 
ليوح ألتالي» وأستمأرة الاستقصاء: کما طیق مقیاس الاشتر البا. 

- قامت الباحثة يبتصحيح الاختبار أت المسثخدمة. 

۳~ قامت الباحثة يفحص أوراق الاستجابات بحيث عزلت كل ورقة يشك فی عدم صلاجیتها من حيث 
أتمأح الاستجابات؛ وأتياعها للدعليمأات. 

~٤‏ تم تحليل البيانات إحصائيا على الحاسب الالى. 


TO: wnn, al mestafa. cam 


ال تهج وتس ها 


اة ست و حف حت 


ج ا س 


الفصل الضاجسٍ 


أو النتاتج و تفسيرها: 
کې إطار المتغير أت إلى شاو نها ادر أسة الحالية وقي جدود الحيدة المستهدقة» و 3# 
استخداح المعالجات الإ حصتائية المنأاسبة تح التو صل الي النتائج إلاتية: 


التائج فى ضوء الفرض الأول | 

ينص الفرض الأول على: توجد فروق دالة بين متوسطات درجات طلاب المجموع._ة 
المتقدمة و مثوسطآت درجات المجموعة المتعثرة فى بنية ألدو أشعم. 
رقم )١(‏ القروق بين المتقدمين والمتعثرين فى بنية الدوافع. 


جدول را) الشروق بين المتقدسن والمتحثرين فس إختبار بتية الدوافج 


س 
۳ 
ا سس 


من جدول (1) يثضسح أنه لا توجد فروق داله بين متوسطات درجات المتقدمين ومتوسطات 
درجات المتعثرين بالنسبة لابعاد اختبار بنية الدوافع. وتفسير هذه النتيجة أن المتقدمين و المتعثرين 
يتمتعون بدوافع إيجابية قوية. 

غير أا نلاحظ من هذه النتائج أن أقوى الدوافع هو داقع الحاجاث المعرفية والقافية وننميسة 
الذات وبلغ متوسطها ١,١١‏ » ثم يأتى بعده دافع المكانة الاجتماعية ثم داقع ت...أمين المعسستوى 
الاقتصادى يليهم دافم الانتماء وتتمية العلاقات الاجتماعية وأخيراأ داقع الأمن النفسى وهو ترتيب 
هرمى يتفق مع نظرية ماسلو قى الدواقع بالنسبة لمن يحقفرن ذاتهم أصحاب الطموح. ويصدق 
هذا على المتقدمين فى الدراسات العلياء وبصدق يدرجة أكير على المتعثرين في الدراسات العلي ا 
علماً بان الفروق هنا فروق فى الدرجة وليست فروقا فى النوع وصدقها بدرجة أكبر علسى 
المتعثرين حيث أن داقع تأمين المستوى الاقتصادى يأتي عندهم فى المرتبة الأخيرة. وهذا يدل 


— 


على رعبة أفراد العينة فى تحسين مستواهم العلمى والمعرقي والارتقاء إلى المستوى الأعلى من 
الدرجات العلميةء وتوسيع الأفق العلمى والتفكير العلمى»؛ والتزويد باألثقافة لأنها سلاح الحياة. 


وتتقو شد د النتيجة مح دراسة جابر عيد الحميد (۷ ۹۸ ) وهی عدم وجود قروق دا4 
إحصائيا قى حالة الحاجة للحب» ونتائج دراسة نبيل محمد الفحل (1۹۹۹) وهسى أن دافعية 
الطلاب المتفرقين والطلاب العاديين فى التحصيل متقأربة ولا يوجد فروق بينهما. 


وتختلف هذه النتيجة مع دراسة جاير عبد الحميد (۱۹۸۷) وهى وجود فروق داله 
إحصائيا بالنسبة للحاجة للأمن والحاجة للنقدير . 
وعلى ذلك لم يتحقق الفرض الأول. 
النتائج فى ضوء الفرض الثانى: 
ينص الفرض التاثى على: تر جد فروق داله بين متوسطات در جات كلا من المجموعة المتقدمة 
ومتوسطات در جات المجموعة المتعثرة قى مفهوم ألذات. وللتحقق من صحة هذا الفرض قامت 
الباحثة يإجراء اختبار (ت) ويوضح الجدول رقم )١(‏ الفروق بين المنقدمين والمتعسسترين قسى 


جدذول )١(‏ الفروق بين الستقد مين والمتصدرين فس إختبار مشهوم الذات. 


مجموع البعدين ثمثل الجزء المتالى لكا 

من جدول (۲) يتضح أنه لا توجد قروق داله بيسن متومسطات درجات المتقدمين" 
ومتوسطات درجات المتعثرين بالنسية لإختبار مفهوم الذات بقسميه الواقعى (المدرك) والمثالى 
[المقضل). وكأن معامل الإرتباط بين الجزثين ٠,٠١‏ وهو دال علد ١ءء‏ . 
كما أننا نلاحظ أن مجموع الأيعاد الثلاثة الأولى (الجسمى والعقلى والإنفعسالى) وهي تمشل 
الجزء الواقعى المدرك من اختبار مفهوم الذات = 1۹,1١‏ بالنسبة للطلاب المثقدمين ٣٦ء۷‏ 
بالنسبة للطلاب المتعثرين و هذه المتوسطات تمثل درجة مفهوم الذات ديهم فى هذا الجزء 
الواقعى المدرك أى كما هم عليه ودرجة هذا الجزء فى الاختبار تتراوح بين ٩١-۳١‏ درجة. 


f 


بالنسبة لمجموع البعدين التاليين (الإجتماعى والعام) وها يمثلان الجزء المتالى 
المقضل من اختبار مفهوم الذات = ۷٠,١۷‏ بالنسية للطلاب المتقدمين» ۷۲,۹۲ بالنسبة للطلاب 
المتعثرين وهذان المتوسطان يمثلان درجة مفهوم الذات لديهم فى الجزء المثالى المفضل أى 
كما ,بودوا أن يكوتو ودرجة هذا الجزء فىالاختبار ثتراوح بين ۹٠-۴١‏ درجة. 

وتمثل درجة مفهوم الذات هنا فى الاختبار ككل الفرق أو درجة التياعد بيسن الذات 
الواقعية والذات المثالية وكما ترى أنهماً متقاربتان رغم أن المقأرنة بين المتقدمين والمتعثرين 
إلا آنه لا توجد فروق بين المجموعتين وتفسير هذه النتيجة أن المتقدمين والمتعثرين يتمتعسون 
بمفهوم ذات عال ببعدية الواقعى (المدرك) والمثالى (المفضل) نظرا لوجود دلاله قسى درجة 
التباعد بين الحز تين . 

وتختلف هذه النترجة مع دراسة راوية محمود حسين وهي توجد فروق ذاث دلال.ه 
إحصائية عند مستوى ٠,٠١ > ٠,١١‏ بين المتفوقاتث والمتخلفات فى تقدير الذات لالح 
المتفو قات . 

ودراسة مديحة العزبى )1۹۸١(‏ والتى توصلت إلى أن هداك إرتباطا دالا وموجبا بين 
مفهوم الذات للقدرة الأكاديمية ومسثوى التحصيل الدراسى وأيضا إرتباط دال موجسب بيسن 
مفهوم الذات عن القدرة الأكاديمية والتقدير المدرك من الآخرين فى كل مجموعات الدراسة. 

ودراسة إنشراح دسوقى )١۹۹1(‏ والتى توصلت إلى وجود فارق دال قى بعد مشهوم 
الذات الأخلاقية لصالع المجموعة المتفوقة وعدم وجود فروق جوهرية بين المجموعة المتفوقة 
والمجموعة غير المتفوقة من الطالبات السعوديات وفي مفاهيم الذات الجسمية الاجتماعية» وأما 
الذات العصابيه فكان متوسط المتفوقات أعلى كما وجد فروقا لصالح المتقوقات فسى التوافق 
الأسرى والصحى والإتفعالى لصالح المجموعة السعوديةء أما نتائج المجموعة المصرية فقسلا 
توجد فروق بين مجموعتى الدراسة فى أى من مفاهيم الذات. ويتضح أن العلاقة بين الثحصيل 
الدراسى ومفاهيم الذات مختلفة بين المجموعة السعودية والمجموعة المصرية. 
وعلى ذلك لم يتحقق الفرض الثاثى. ۰ 
النقانع فى ضوء الفرض التالبب 

ينص الفرض التالث على؛ توجد فروق دالة بين متوسطات درجات طلاب المجموعة 
المتقدمة ومتوسطات درجات المجموعة المتعثرة فى اختبار الاغتراب. 

وللتحقيق من مدى صحة هذا الفرض قامت الباحدة بسإجراء أختبسار (س) ويوضسسح 
الجدول رقم (۳) الفروق بين المتقدمين والمتعثرين فى الاخترأب. 


چ ا 


جدول (۲) ر بين الجتقدمين والمتعدرين فى إختبار الافتراب. 


س | رجات | ساون 
١‏ | بعاد اختبار ااختراب SESE‏ 
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من جدول (۳) يتضح آنه لا توجد فروق داله بيسن متوسطات درجات المتقدميسن 
ومتوسطاتث درجات المتعثرين بالنسبة لجميع أبعاده. كما شا تلاحظ أن متوسط درجات 
الطلاب المتقدمين أعلى من أى متوسط لأى بعد من أبعاد اختيار الاغتراب فى بعد العزة = 
۳,١‏ أما الطلاب المثعترين فتأتي متوسط درجاتهم قى بعد التمركز حول الذات هو أعلسى 
من آی متوسط من أبعاد اختبار الاغتراب = ۲۳,۳۸ وهذه النتيجة تدل على أن الطسلاي 
المتقدمين أكثر شعورا يالاغتراب فى بحد العزله وأن الطلاب المتحسترين اكش شعورا 
بالاغتر اب في بعد الثمركز حول الذات حيت أن الدرجة لكل بعد من إيعاد إختبار الاغستر اب 
تتراوح بين ٤٥٤-٠١‏ درجة» وبما أن المقارنة هنا من خلال المتوسطات فقط حيث آنه لاتوجسد 


قروق دالة بين المجموعتين لجميع أبعاد المقياس وأن اختلفت معدلات تقدمهم فى دراستهم مسن 
حيث السرعة والإنجاز وتفسير هذه التتيجة أن المتقدمين والمتعسسترين ليسس لديهم شسعور 
بالاغتراب وترجح الباحثة هذه النتيجة إلى طبيعة العينة المستخدمة فى الدراسة فهى تمتثل 
طلاب الدراسات العليا. ونفسير هذه النتيجة أيضا أن المتقدمين والمتعثرين ليس ديهم شسعور 
بالاغتراب. 

وتختلف هذه النتيجة مع دراسة أمال البشير (1۹۸۹) حيث توجد ارتباطات موجبة بين 
أبعاد الاغتراب عند الطلبة والطالبات عينة البحث؛ ودراسة رجاء عبد الرحمن الخطيسب 
(1۹۹1) وفى وجود علاقة ارتباطية سالبة بين الحاأجات النفسية وأبعاد الاغتراب. فقد قارنت 
هذه الدراسة بين المجموعات الأعلى إغترايا والأدني اغثرابا من الجنسين فى متغير الاغثر اب 
وکانت متوسطات البتين ٠٠,۷۷‏ أعلى من مثوسطات البنات ٠٤,۹۳‏ وإن متوسطات الأعلى 
اغثراب ۲۹,۱۸ أعلى من متوسطات الأدنى اغترابا ,١٠ء‏ وأن متوسطات الأعلسى من 
البنبن ۳۱,۹۰ أعلی من متوسطات الأعلی للبنات ۴١,۹۸‏ ومتوسطاتث الاآدنی بئيیسن ۲۲,٤٥‏ 
أعلی من متوسطات الأدنی بتات ۱۸,۸۳. 
وعلى ذلك لم يتحقق الفرض الثالت. 


س | س 


الننائج فى ضوء الفرض الرايع 

ينص الفرض الرايع على: لا توجد قروق دالة بين متوسطات درجسات طللاب 
المجموعة المتقدمة ومتوسطات درجات المجموعة المتعثرة بالنسبة لمتغير آلجذس. 

وللتحقق من مدى صحة هذا الفرض قأمت الباحثة بسإجراء إختبار (ت) وتوضسسح 
الجداول رقم )٠٠٠١١(‏ الفروق بين الذكور والإناث فى إختبارات بنية الدواقع» ومفهوم السذات؛ 
وا لاخر أدي. 
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من جدول )٤(‏ وتش أنه توجد فروق داله عند ٠,٠١‏ بين الذكور والإناث فسى داقع 
الانتماء وتنمية العلاقات الاجتماعية لصالح الإناث. ولا توجد فروق داله بالنسسبة للدوافسع 
الأخرى لأبعاد الاختبار. من التعليق على الترتيب الهرمى للحاجات للمجموعتين فى الحاجات 
المعرفية والتقافية وتنمية الذات تقع فى قمة الهرم والمكانة الاجتماعية فسى المرتية الثاتية 
والانتماء وثتمية العلاقات الاجتماعية والزائد عند الإنات والأمن النفسى والزائد عذد الذكور 
والمستوى الاقتصادى فى المرتبة الأخيرة ولكن قد يعئى هذا أن الحاجة إلى الأمن التفسى أكثر 
الحاجات عند الذكور عنها عند الإتناث فى سام الحاجسات وأن الانتماء وتتمية العلاق ات 
الاجتماعية أكثر الحاجات عند الإناث فى سلم الحاجات عند عتد البنين وقد يكرن هذا بسيب 


وضع المرأة. 
وتفسير هذه النتيجة أن الإناث لديهم دافع قوى بالانتماء وتتمية العلاقات الاجتماعي_ة 
أكثر من الذكور. ‏ 


وتثفق هذه النتيجة مع نتائج در اسة نبيل محمد الفحل )١۹۹4(‏ حيث أن دافعية الطاليات 
المتفوقات أعلى بكثير مما لدى الطلاب المتفوقين» وتتائج دراسة رجاء عبد الرحمن الخطوب 
)۹١١(‏ وهى لا توجد فروق دات دلاله إحصائية بين الجنسين فى الحاجات النفسية يما عدا 
الحاجة إلى الثقافة والمعرفة ققد كانت لصالع البثات. 
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مجموع الما تدكا فسبقة مل تجزم فرشي لی 3 
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بعد إزة 


حيث يقصد بهذا الدافع خدمة أهداف المجتمح؛ وتحقيق حراك اجتماعى» وتربية النشئ 
وتغيير الاتجاهات والمغاهيم و أکتاب صداقات جديدة ۽ تثمية العادقات الاأجتماعية عن طرق 
الاحتكااك بالآخرين ؛ والمشاركة هي المذاقشات و تبادل إلاراء. 


ود تختاف خذه إن لنتيجة مع نتائج درأسة نبيل محمد الفحل )1۹1٩(‏ وهی لا توجد فروق 
دأله بين الطلاي الساديين والطالبات العاديآت فى التحصيل الدرأسي. 


و على ڈااف لم پتحقق ألفر جنر الرابع فى داقع الإاتتماء وتتمية العاکاتے الاجتماعية وقد 
تحقق فى!الدوافع الأخرى لاحخثيار. 
جدول رد الشروق بين الذكور والرنات فس إختبار مفضوم ادات 
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بين الذكور والإناث فى اليعسسد‎ ٠,٠١ يتضح أنه توجد فروق داله عند‎ )٥( من جدول‎ 
الإتفعالى لاختبار مفهوم الذات لصالح الاناث ولا توجد فروق داله بين الذكور والوناٹ فى باقى‎ 
٦1۹.٤١ الايعاد. كما أننا نلاحظ من خلال مقارنة درجات أبعاد مفهوم الذات الواقعى (المدرك)‎ 
لللإناث فإتنا‎ ٤۷.٠١ للذكورء‎ ۷۲,١١ لاإناث ومفهوم الذات المثانى (المفضل)‎ ۷٠,١١ للدكور»؛‎ 
نجد أن متوسطات الدرجات لدى الإناٹ أعلى من الذكور.‎ 


وتفسير هذه النتيجة أن الائاث فى البعد الإنفعالى قد حصان على درجات أعلسى مسن 
الذكور وهذه نثيجة طبيعية حيث أن الإئاث أكثر إنفعالا من الذكون حيث يمثل البعد الإنفعالى 
الشعور بالقلق والغضب ومواجهة الطلوارئ والمواقف الصعبة والشعور يالسعادة. ونلاحظ من 
مقارنة متوسطات درجات الذكور ومتوسطات درجات الإناٹ فى باقى أبعاد اختب ار مفسهوم 
الذات کما بلی ۲۲,۳۹ للذکوں» ۲١,٣۳٣‏ للإتاث وهما متقاربان بالتسبة لليعد العقلسی ۲٠,١۷‏ 
للذکور» ۲۳,۹۰ لاإناث وهما متقاربان أيضا بالنسبة لابعد الإجتماعی ٥۰,٤۳‏ للذکور؛ ٥١,۹۸‏ 
للإناث وهنا نلاحظ أن متوسط درجات الإناث أعلى قليلا من متوسط درجات الذكور حيث 
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يقصد بالبعد الإجتماعى التغاعل الإجتماعى والتشاط الإجتماعى والعلاقات الاجتماعية المشيعة. 
وبالنسبة للبعد العام فنجد المتوسط متساویا بین الذکور ۲۲,۰۸» ۲۲,١۲‏ للجاث حيث يمشل 
البعد العام علاقة الفرد سواء ذكر أم أنثى علاقة مشبعة من ود وألفة ومحبة داخلل الأسسرة 
وإتجاهاته نحو الأسرة وإتجاهاته نحو نفسه بالنسية لتحمل المسثولية والإعتماد على التقسس؛ 
وميوله الفنيهء والعلميةء والرياضيةء والإنسانية. حيث أن نمو الفرد فى الأسرة تموأنفسسيا 
وإجتماعياً وبدئياً وعقلياًء يعثير أساسا قى تكوين شخصية الفرد. 

ونتفق هذه النتيجة مع نتائج دراسة أمال البشير )۱۹۸١(‏ وهى توجد ارتباطات موجبة 
بين درجات ايعاد مفهوم الذات الواقعى (المدرك) ومفهوم الذات المثالى [المفضل) صد الطاي..ة 
والطاليات عينة اليخث. 

وتختلف هذه النتيجة مع نتائج دراسة تبيل محمد الفحل (1۹۹۹) وهسيى أن الطاليات 
المثفوقات لديهم دافعية فى الإنجاز أعلى بكثير من الطلاب المتفوقين دراسيا. 

وعلى ذلك لم يتحقق الفرض الرابع فى البعد الإنفعاليى وهو جزء من مفشهوم الذات 
الواقعى (المدرك) وقد تحقق فى الأيعاد الأخرى لاحختبار. 

جدول (1) الفروق بين الذكمر والرناث غ إخثبار الاضشتراب. 


EA 


من جدول (1) يتضح أنه توجد فروق داله بين إلذكور والإناث علد ٠,٠٠١‏ لصسالعح 
الدكور فى يعدى اللامعيارية والثمركز حول الذاث بالنسبة لإختبار الاغتراب ولا توجد قروق 
داله بين الجنسين باانسبة لباقى الأبعاد. كما أننا نلاحظ من خلال متوسطات الدرجات للذكور 
والإناث على مقياس الاغتراب أن بعد العزلة يأتى فى المرتبة الأولى بالاسية الذكور ٠,٠١‏ 
والإناٹ ۲۳,۳۹ يلیه بعد التمرکز حول الذات ۲۳,۹۸ للذگور » ۲۲,٠۲٤‏ للاناث وهشا نج 
فروق دالة إحصائيا عند ٠,٠١‏ لصسالح الذكور أى أن الذكور أكثر شسعورا بسالاغتراب مسن 
الإناث فی التمرکز حول الذات يليهما بعد اللامعيارية ۲۲,۳۶ للذکورء ۲۰,۸۸ للإناٹ أى أن 
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الذكور أكثر اغترابا من الإناث فى بعد اللامعيارية ثم يأئى بعسد ذلك بعد العجسز ۲۲,۰۷ 
للذکور» ۲٠,۷۹‏ لأجناث أى أن متوسط الذكور أكثر اغترابا ثم بعد الاغستراب عن السذلات 
۱ للذکورء ۲۲۰۰٠٢۳‏ للجناث أعلى من متوسط الذكور وهنا نجد أن متوسط الإئاٹ أعلى 
من متوسط الذكور أى أن الإناث أكثر اغترايا من الذكور فى بعد الاغترأب عن الذات ثم 
تأتى بعد اللامعنى فى المرتبة الأخیرة ۲۰,٤٤‏ للذكور؛ ۲٠,٦٤‏ للإناث أى أنه متقارب بالنى بة 
للمجموعتين ذكور/إئاث. 

وتفسير هذه النتيجة أن الذكور أكثر أغترابا من الإتاث في بعدى اللامعيارية والتمركز 
حول الذات. وأن الشباب فى مجتمعنا وخاصة الذكور يحملون على عاتقهم مسئواية البحث عن 
عمل والحصول على الإمكانيات المادية ونظرا لصعوبة الحياة جعلت الذكور أكثر تمردا وأكثر 
فقدا لاهميتهم. 

وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراسة رجاء عبد الرحمن الخطيب )١۹۹١(‏ وهى وجسود 
فروق ذات دلاله إحصائية بين الجنسين لصالح الذكور بالنسية لأبعاد إختيار الاغتراب فيما عدا 
متغير العزلة والعجز فلم يوجد فروق بين الجنسين. وثختلف هذه الدراسة ونتائج دراسة مديحة 
أحمد عباده وأخرون (۱۹۹۸) وهى لاتوجد فروق ذات دلاله إحصاتية بين التكور والإناث 
على مظاهر الاغتراب ما عدا القلق من الأحداث فانه توجد فروق دالة عند ٠,٠١‏ لصاح 
الإناث. ودراسة جودوين دهمي (۱۹۷۲) أن الذكور أكتر اغترايا من الإذاٹ. 

وتختلف هذه النتيجة مع نتائج دراسة أحمد خيرى حافظ )1۹۸٠(‏ وهي أن الإتاث أكثر 
اغثر ايا من الذكور؛ ودراسة زينب النجار )١۹۸۸(‏ الثى أوضحت أن الإناث أكثر اغتراباً مسن 
الذكور وأكثر ميلا للعزلةت ودراسة تحية محمد عبد العال (۱۹۸۹) التى أسغرت عن عد 
وجود فروق بين الدكور والإنات فى درجات الاغتراي. 

وعلى ذلك لم يتحقق القرض الرأيع في بعدى اللامعيارية والتمركز حول الذات وقد 
تحفق فى الأيعاد الأخرى للاختيار. 
النتائج فى ضوع الفرض الخامس: 

ينص الفرض الخامس على: توجد فروق دالة بين متوسطات الدرجات بيسن" 
المجموعتين بالنسبة للدرجة العلمية (ماجستير - دكتوراة) وللتحقق من صحة هذا الفرض 
قامت الباحتة يإجراء تحليل عاملى تلاثى (۲×۲×۲) ليوضح الفروق بين المتقدمين و المتعثرين› 
الذكور والإداث المسجاين لدرجتى الماجستير والدكتوراه والحاصلين عليهما. 

وتوضح الجداول من رقم )۲٠-۷(‏ الفروق بين المتقدمين والمتعثرين ذكسور وإئساثت 
المسجلين لدر جتى الماجستير والدكتوراه والحاصلين عليهما فى أخثبارات الدر اسة (مفسهوم 
الذات» واختبار الاغتراب واختيار بذية الدوافع). 


جدول (۲) تحلیل شلاشی ۲۲×۲ بين المتقدمين والتعثرین (ذ کور +انات) (+اجستیر + د کتوراه) فی د الح تسامین 
اکستو کی !تاد ی من اختیار بنیة الد وافق . 
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تفال النوع مع الدرجة مع الإنهاء 111 IE FY‏ 
من جدول )١(‏ يتضح أنه لاتوجد فروق دالة احصائيا بالئسبة لدافع تأمين المستوى الاقتصسسادى مسن 
اختبار بنية الدوافع. 
جدون (۸) تحایل خلاشی ۲۲×۲ بين ا لتقد مين والششرین (دغور +اناث) (ماجستیر + دکتوراه) فی داف امسن 
اأنقسي من اأختبار بنية اند وافقخ. 
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امل ا سوا 
تل ارجا ا 
ام ر و ارجا یا 
من جدول (۸) يتضح أله لاتوجد فروق دالة احصائيا بالنسبة لدافع الأمن النفسى مسن اأختيسار بذويسة 
الدواقع. 


تفاعل النوع مع الدرجة EVI | 4 Û PEYT‏ غير دالة 
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جدول (۹) تحلیل فلاشی ۲۲×۲ بين الخقد مين والمخطشرين (اقسور +افماث) (ماجستیر + دقعو ر اء) سی دافسح 
الانتماء وتتمبة العلاقات 41 جتماعية مخ اختبار بنية 1إدوافج . 
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الدرجة العلمية 


تنامل النن مع الدرجة 

تفاعل الفوع مع التھاو | ۲۲۳۷ إ۷ 

تفاع الدرجة مع اإتهاء 
تفاعل الذوع مع الدرجة مع الاتهاء 


من جدول [1) يتضح أنه لاتوجد فروق دالة أحصأئيا بالنسبة لدافع الاتتماء وتتمية العلاقات الاجتماعية من أختبار بئية الدوافع. 
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جد ول )۲١(‏ تیل شلاشی ۲۲×۲ بين النقد مين واختعترين قور +انساث) (ماجستیر + دکشوراه) فس د انسح 
الخانة الا جتماعية فى ا خغبار بنية الدوافو. 


المسدر مجموع الريعات | درجات الجرية متوسط المريعات | هشه | مستوي ألدلالة 


الذوع ذکور 1,۹۸3 1 1,۸4۹ غير دالة 
ll aT r‏ 
ارجا الملمية ماجستیر An fa ۱ A, f:‏ ۴,۹۴۳ أ دالة عند 
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فاعل النوع مع الدرجة YE,YEA YE,YEA‏ غير دالة 
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تفامل القوع مع الزنهاء 
تفامل الدرجة مع اإنهاء EE KL DS I EE‏ 
امل التو مع الدرجة مج الزنها, غبر 1713 
من جدول )٠١(‏ يتضح أنه توجد فروق دالة احصائياً عند ٠,٠ ١‏ فى داقع المكائة الاجتماعية بالنسبة للدرجة العلمية لصسالح 
طلاب الماجستير مما يدل على أن الذكور أكثر تطلعا إلى الوصول إلى مركز مرموق ولائق إجتماعيا لتحقيق الطموح العلمسى 
والأدبى للوصول إلى تحقيق الغايات مما يحقق الرغبة فى إثبات دورهم فى المجثمع والنجاح فى الحياة. 


روق دالة عبد م 


جدول (۱۲) تحلیل شلاشی ۲×۲۲ بين التخدمين والتعشرین (اکور+انسات) (ماجستیر + دکشور اہ) فس دانسع 


الحاجات الهرقجة وانشقافية وتخمية الذات من إختبار بثية الدوانع. 


الصدر _ | ن | مجموعالمريعات [ درجات المرية | متوسطالريعات |__ة 
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من جدول )۱١(‏ يتضح أئه لاتوجد فروق دالة أحصاتيا بالشسبة لدافع الحاجات المعرفية والقافية وتنمية الذات 


من اختبار بنية الدوافع. 


جدول (۱۲) جد ول تحایل شلاشی ۲۲×۲ بین لتقد مین والتعشرین (ذکور +!نسات) (ماجستیر + د تمو ر آه) سی 
الدر جة القلية لا ختيار بنية الدوافع, 


من جدول )١١(‏ يتضح أئه لاتوجد فروق دالة أحصاتيا بالنسبة للمجموع الكلى لاختبار بنية الدوافع. 
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جد ول (1۲) انفروق بين التقد مين والتحثرين (اعور +إفاك) (ماجستير + دكتور اء) من طريق التجتيل الخسامنلى 
انثلاشى ۲×۲۲ الخد الحسيس فى اأجزء الو اتان لا تار مفجوم الذات. 
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تفامل اأدرحة مع الإنهاء 
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من جدول )١١(‏ يتضح أنه لاتوجد فروق دالة احصاتياً في البعد الجسمي من اختبار مفهوم الذات. 
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جد ول )۱٤(‏ تحایل کلاعی ۲۲۸۲ بین متقد مین ومتعثرین ( کور +افایث) (ماجستیر + دکتوراه) فى البعد العقنی 
أنجزء الواقهى من اختار مفو م الذانت. 
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من جدول )١ ٤(‏ يتضح أنه لاتوجد فروق دالة احصمائيا في البعد العقلى من إختيار مفهوم الذات. 


جدول )١(‏ تحلیل فلاشی ۲۲×۲ بين ا لتقد مين والاتاشرين (ذکور +۲ضصات) [ماجستیر + دگضصورا) فسن المد 
الانفدانى لنجزء الواقعى من !شار مهوم الذات., 


لاختبار مفهوم الذات لصالح الإنانث» وهذا يشير إلى أن الإناث أكثر إنفعالا من الذكور. 
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جدول )١(‏ تدلیل شلاشی ۲۲×۲ بين الأخقد مین وا نتر ین کور شات ) ( ما جستیر + د قور ؟د) فس ۲ لبکسد 
ا2 جتباعى لفجزء الال من اضتبار مليوم الذاش. 
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من جدول )1١(‏ يتضح أنه تو جد فروق دالة احصائيا عند ٠,٠١‏ بالنسبة النوع فى البعد الاجتماعى للجسزء 
المثالى من اختبار مفهوم الذات لصالح الأناث كما توجد فروق دالة احصائيا عند ٠,٠١‏ في تفاعل النوع مسح 
الانهاء فى البعد الاجتماعى للجزء المثالى من اأختبار مفهوم الذات لصسالح طالبات الماجستير المتقدمات. وهذا 
يدل على وجود علاقة إرقاطية بين الائتماء وثلمية العااقات الاجتماعية والتقدم حيث أن داقع الائتماء يتمثل 
فى المشاركة فى المتاقشات وتبادل إلآرأء» ومساعدة وخدمة الأخرين» وأكتساب ودهم وتقدير هم 
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جدول (۷ا) تحايل شلاشي ۲×۲۲ بين الحَقة سين و التعترين (<قور +اشات) (ماجسستير + دققصوراء) قسى !ية 


الام فلجزء المذائي من اختبار ملهوم الات . 


المصسدر مجموع المريعات | درجات الحرية | متوسط المربعاء- شا 
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ES‏ (۷) يتضح أنه لاتوجد فروق دالة احصائياً باانسبة لبعد ETE‏ الذات. 
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جدول (1۸) قحايل شلاشى ۲١۲١۲‏ بين التخداسين والمتعثرين (<كور +اتاث) (ماجستير + دكتوراء) فسسس الدر جس 


إلكلية لاجزء انمو اقعى لا ختبار مهوم إلذات. 
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من جدول [۸) يتضح أنه لا توجد فروق دالة إحصائيا بالنسبة للمجموع الكلى للجزء الواقأعى مسن 


أختبار مقهوم الذابت. 


نس اپا 


جدول (1۹) تحال شلاشی ۲۲×۷ بين ا لتقد مين والمتعثرين (ذ عور +اثاث) (ماجستیر + داکتسوراه) فی الدرجة 
الكلية لجز الخال ا ختبار منهوم الذات. 


: جموء الريعات | درجات الحرية | متوسط المريعات 
_مجموع الريعات | رجات انحرية لوس ات 
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تفاعل الذوع مع الدرجة 2 
تلاعل الذوع مع الزنهاء فير دال 
تفاعل الدرجة مع الإنهاء 2 
_ تفاع النوع مع الدرجةمع الإتهام_ | 1۸٥٨۳‏ | أ | للها إ۸هه. | غير دال 


من جدول (1۹) يتضح أنه لاتوجد قروق دالة احصماتيا بألنسبة للمجمو ع الكلى إالجزء المثالى من الختدار مفهوم الذايت. 
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جد ول )۲١(‏ تحثیل نشی ۲۲×۲ بين التقدمين والتعدريین (دقور +افاث) (ماجستیر + د کتور اء) فی بعد اهز فیة 
یی اختبار + غر ااه 
: رجات المرة 
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الدرجة العلمبة 


1 


Hir 


دنور 


ذکو 
الاتهاء ل 


3 


i 4 3‏ سے گس 
ےہ | إچ | ء | 
Lk‏ 


٠ TIS ٠ 


۱ , 

E KA AL E SL RET 
غير دال‎ | ۷٤۱ ٧ ۱ 1Y تفاعل الذوخ مح !لإنهاء‎ 
sA ÎÛ o1, IET تفامل الذوع مع الدرجة مع الإتهاء‎ 


من جدول )۲١(‏ يتضح أنه توجد فروق دالة أحصائيا عند ٠,١١‏ فى الدرجة العلمية فى بعد العزلة فى اختبار الاغسشثر أب 
لصسالح طلاب الماجستير. مما يدل على أن الذكور يشعرون بعدم الانتماء واللامبالاة والسابية والسبب فسى ذلك كسثرة 
الضغوط الاجتماعية والاقتصادية والسياسية التى يتعرضون لها فيفضلوا المزلة وتكون بمثابة حيلة دفاعية يلج..أو| إليها 
لموأصطلة مسير ة الحياة 
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قروق داألة علد ٠۵‏ ,ء . 


جدول )١١(‏ تحليل نلاضى ××۲ بين التقد مين والإتحثرين (+جور +!نات) (ماجستير + وجتوراد) ى يعد العجسز 
یی ٤‏ ختیار کک 
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من جدول )۴١(‏ يتضح أنه نوجد فروق دالة اأحصائياً عند SEE FIFEKEOCTET ٠,٠١‏ 
اختبار الاغترامب لصالح طلاب الماجستير وتفسير هذه الئتيجة أن الذكور يحملون على عاتقهم مسئولية 
البحث عن عمل بعد تخرجهم ونظرا لحم تحقيق ذلك فيكونوا أكثر تمردا وأكثر فقدا لاهميتهم. 


جدول (۲۲) تملیل اسای 1×۲۲ بين اتاد مين وا لحصفرين ( سور + !شات ) ( ماجستیر ٣‏ د شور آه ) فسن ية 
اللا مسار ية 3 خخيآر ١!‏ فر إب, 


تفامل التوع مع الإنهاء 


امل لی و رجا وا 1 ر 


روف اله عند + 


sa a mm mı hnr — = 


جد ول (۲۲) تحایل سای ۲۲×۲ بين ا إجقد مين والمتسٹرین (اکور +اناث) ( ما جسٹیر + د قتسوراء) فس بد 


من جدول )۲٤(‏ يتضح أنه لاتوجد فروق دالة احصائيا فى بعد اللامعى بالنسية لاختبار الاغتر أب 


قرو دالة عند ٠,٠١‏ . 


التهرگز حول الذابت من اختیار الاطتر اب . 
مجموم الريعات | درجات الحرية | متوسط ألريعات مستوی الدلاثة 
دألة حتد 
0د 
غير دالة 
غير دالة 
فاعل النوع مع الدرجة غير دالة 
تغاأعل الفوع مع اأزتهام غير دألة 
یر دا 
E ESA SLL E LL ST‏ 
من جدول (۲۳) يتضح أنه توجد فروق دالة إحصائيا عند ٠,٠١‏ بالنسبة للتوع فى بعد التمركز حسول 
الذات فى أختبار الاغتراب لصالح الذكور؛ أى أن الذكور أكثر إغتراباً وأكثر تمركز! حول الذات. 
جدول )۲٤(‏ تفیل شلای ۲×۲۲ بین التقد سین والمتعثرین (اکور +اناش) (ماجمتیر + دکتوراه) سی اللانفضی 
من اختبار !اتر اب. 
المصسسدر مجموع المريعات | درجات الحرية | متوسطالريعات ]| ف | مستوى الدلاة 
اث 21 
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جدول (۲۵) تحنیل شلاشی ۲١۲۲۲‏ بین التقد مين وانتصٹرین (دکسور + اضغسات) (ماجسٹیر + دکشسور ۲ء) سی بشت 
الاغتراب من الدات فى اختار الاغترإب. 
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تفاعل التوع مع الدرجة مع الإنهاء ¥14 IT‏ غير دالة 


من جدول )٠٥[(‏ يتضح أنه لاتوجد فروق دالة احصائيا فى بعد الاغتراب عن الذات بالئسبة لاختبسار 
آل تر آنيء 
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جد ون )۲١(‏ تحايل شلاشي ۲×۲۲ بين التقد مين والتهثرين ( غور +اخاث) (ماجستير + « سور اد) فسى الدر جسة 
اللي اإختبار الاخترإب. 
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تفاعل اندرجة مع اأزنياء TH rE TE‏ 
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من جدول )۲١(‏ يتضح أنه لاتوجد فروق دالة أحصائيا للمجموع الكلى لاختبار الاغتر أبي. 


وعلى ذلك فقد تحقق الفرض الخامس جزتيا فى بعض الاختيسارات المستخدمة فسى 
الدراسة. ففى اختبار مفهو م الذات: وجدت فروق دالة إحصائيا عند ٠,١١‏ بالتسبة اليبعسد 
الإنفعالي لصالح الإناث» ووجدت فروق دالة إحصائيا عند ٠,٠١‏ بالئسبة لابع د الإجتماعى 
لصسالح الإنات أيضاء كما وجدت فروق دالة إحصائيا عند ٠,١١‏ وفى نفس اأيعد الإجتمساعى 
وذلك في تفاعل الو ع مع الإنهاء لصالح طالبات الماجستير المتقدمات. 


وفى أختبار الاغتراب: وجدت قروق دالة إحصائيا عند ٠,٠١‏ بالنسية للدرجة العلمية 
لبعدى العزلةء والعجز لصالح طلاب الماجستير؛ وبالنسبة لبعد التمركز حول السذآت وجدت 
فروق دالة إحصائيا عند ٠,٠١‏ بالنسبة للنو ع لصالح الذكور. 
وفى اختبار بنية الدوأفع: فقد وجدت فروق دالة إحصائيا عند ٠,٠ ١‏ يالنسية للدر جة العلمية فى 
دافع المكانة الاجتماعية لصالح طلاب الماجستير. 


و الخلاصة: 

أن داقع تامين المستو ی الاقتصادی يمتل الإرتقاء بالمسستو ى الاقتص ادى لتحس ين 
مستوى المعيشة وتحسين الوضع الوظيفى» آو الحصول على فرصة للسفر للخار ج والتمتسع 
بتوفير متطلبات الحياة والتطلع لمستقبل اجتماعى أفضل. كذلك يمثل دافع الأمن النفسى معرفة 
أثر الدراسة التربوية على الإتسان والإلمام بكل الأسس المكونة لها والتعمق فى فسهم النفس 
الإنسانية للوصول إلى كيفية التعامل مع الشخصيات المخنلفة للوصرل إلى الشسعور بسالامن 
والاطمتنان أى الوصول إلى بيئة خالية نقريبا من التهديد للحياة وتعزز الإحساس بالأمن 
ويظهر هذا الدافع من خلال توفير وظائف مستقرة لاكتسأب الثفة بالنفس. كمسا يتمشل دافسع 
الانتماء وتنمية العلاقات الاجتماعية فى خدمة أهداف المجتمع وتحقيق الحسر اك الاجتماأعى. 
وأكتساب صداقات جديدة والاحتكاك بالآخرين» والمشاركة في المناقشات وتياحل الآراإءء 
ومساعدة وخدمة الأخرين واكتمباب ودهم وتقديرهم. 

ريشتمل دافع تحتيق المكانة الاجتماعية على رغبة الفرد فى الحصول علي مكاتة 
اجتماعية أكبر عن طريق شغل منصب اجثماعى مرموق؛ أو الاقتداء بالأقأرب ومن هم فى 
مراكز مرموقة عن طريق تحقيق الطموح العلمى والأدبى؛ ومن خلال دراسثهم يتمكن أفراد 
العينة من الوصول إلى تحقيق غاياتهم مما يحفق رغبتهم فى إثبات دور هم فى المجتمع والنجاح 
فى الحياة. ويعمل تحقيق دافع الحاجات المعرفية والتفافية وثنمية الذات على تحسين الممسستوى 
العلمى والمعرفى والارتقاء إلى المسثوى الأعلى من الدرجات العلمية مما يساعد على تحقيسلق 
ذاتهم وهذا هو الهدف الأسمى لأفراد عينة الدر أسة. 


مناقشة النتائج 


كان من المفترض وفق التصورات النظرية آلتى طرحتها الباحتة فى الإطار النظسر ی 
أن توجد فروق داله إحصائياً بين متوسطأت درجات الطلاب المتقدمين ومتوسطات درجسات 
الطلاب المتعثرين من الجنسين فى اختبارات (بنية الدرافعء ومفهوم الذات» والاغتراب). ولكن 
بالرجوع إلى الجداول (1ء۲١)‏ يتضح أنه لا توجد فروق داله إحصائيا بين متوسطات درجات 
الطلاب المتقدمين ومترسطات در جات الطلاب المتعثرين فى اختبارات الدرأسة. مما يدعوذ ا 
إلى افتراض أن هناك بعض العوامل الأخرى (غير العوأمل النفسية) قد يكون لها دور شسى 
إنجاز وإحراز الدرجة العلمية كالعوامل الاسرية والاقتصادية الخاصة بالباحث وفى حالة توافر 
المناخ الأسرى الجيد والاقتصادى الملاتم فإن ذلك قد يكون دافعا لإحراز الدرجة وهذه النتيجة 
بالتسبة الفروض الثلاثة الأول والثانى والثالث. وبالرجوع للجداول )٠٠٠١٤(‏ وهى تمثل نتيجة 
الفرض الرابع وهى الفروق بين الذكور والإفات فى اختبارات الدراسة الثلاثة فقد وجدت بحض 
الفروق الدالة إحصاتيا فى بعض الأبعاد قفى إختبار بئية الدوافع (إجدول رقم )٤‏ وجدت فروق 
دألة إحصائيا عند ٠,٠١‏ فى دافع الانتماء وتنمية العلاقات الاجتماعية لصالح الإتات. وفيى 
اختبار مفهوم الذات (جدول رقم )٥‏ وجدت فروق دالة إحصماأئيا عند ٠,١١‏ فى اليعد الإنفعالى 
لصالح الإنات. 


وفي اختبار الاغثراب إجدول رقم )٦‏ وجدت فروق دالة إحصائيا عند ٠,٠٥‏ فى بعدى 
اللامعيارية والتمركز حول الذات لصالح الذكور. وللتحقق من الفرض الخأمس قامت الباحثة 
بإجراء تحليل عامل تلاثى ۲۲×۲ بين (المتقدمين والمتعثرين) _ ذكور واناث) من طلاب 
(الماجستير والدكتوراه) قى اختبارات الدراسة. 


ففى اختبار مفهوم الذات جدول رقم (1) البعد الإنفعالى وجدت فروق دالة إحصائيا 
عند ٠,٠١‏ لصالح الإنات» وفى جدول رقم )٠١(‏ البعد الإجتماعى وجدت فروق دالة إحصائيا 
عند ٠.٠١‏ لصسالح الإنات؛ كما وجدت قروق دالة إأحصائيا حند ٠,٠١‏ فى تفس اليعد قسى 
التفاعل بين التو ع والإنهاء لصالح طالبات الماجستير المتقدمات. 


وفى إختبار الاغتراب (جدول رقم ٤‏ ١ء‏ جدول رقم )٠١‏ فى بعدى العزلة والعجز فقسد 
وجدت فروق دالة إحصائيا عند ٠,١ ٥‏ بالنسية للدرجة العلمية لصالح طلاب الماجستير؛ وفسى 
بعد التمركز حول الذاث جدول رقم (1۷) وجدت قروق دالة إحصائيا عند ٠,١٥‏ بالئسبة للنوع 
لصبالح الذكور. 


وقي اختبار بنية الدوافع جدول رقم (۲۲) فی دافم ألمكانة الاجتماعرة وجدت سروک 
دالة إحصائيا بالنسبة للدرجة العلمية لصالح طلاب الماجستير . 


ومن خلال التحليل الإحصائى فإن هذه النتيجة تدل على أن العينة الكلية للدراسة 
[متقدمين +متعثرين) تتمتع بمفهوم ذأت عال؛ ولديها دواقع إيجابية قوية وليس لديها شعور 
بالاغتراب أو عدم الانتماءء بالرغم من اجتياز المتعثرين المدة المقررة لهم للتسجيل وهسى ٠٠‏ 
شهرا ولم يحصلوا على الدرجة ويذلك تكون هذه الدراسة قسسد أفتست من واقع التحليل 
الإحصائى أن المدة الزمنية ليست وحدها مؤشر! للتقدم أو التعثر حيث أن مرحلة الدراسسات 
العليا تعد مرحلة التضج الفكرى والمعرفى وأن أسباب تأخر الباحثين قى الحصول على الدرجة 
قد ترجع إلى أسباب أخرى وقد استشفت الباحثة هذه النتيجة من خلال حصر إجابات أقسراد 
العينة على استمارة الاستقصاء التى أعدتها الباحثة فقد تبين منها أن مقومات التجاح فى الحيساة 
تكمن فى الثقة بالنفس» والمثابرة؛ وثوة الإرادة وأن المعوقات التي تعوقهم عن تحقيق أهداقسهم 
ترجع إلى أسبأب أسرية وأفتصادية. 


التطددقات التردودة: 

تعتقد الباحثة أن دراستها كد أسفرت عن نتائج يمكن الاستقادة بها فى اتساع المجسال بالنسبة 
لطلاب الدراسات العليا وذلك بالتوسع في إنشاء المراكز اليحثية لاستيعاب الأعداد الكبيرة مسن 
الحاصلين على درجة الماجستير أو الدكتورأه حتى يكون الحاقهم بهذه المراكز بمتابة الدافع 
الذى يدفعهم إلى سرعة إنجازهم حيثٹ تتحقق أهدافيم ويجتقوا ذاتهم ويحصلوا على المكانة 
الاجتماعية التى ينشدونهاء كما تؤمن لهم المستوى الاقتصادى مما يوفر لهم الاستقرار والأمسن 
النفسى حتى يتحقق الهدف العام الموجه للعملية التعليمية وهو التعليم من أجل التنمية" ومن 
أجل حياة ديمقر اطيةء ومن أجل تحقيق ذاثية القرد وكرامته وقيمته وامكاناته المتحددة. 


وحيث أن من أهم وظاثف التعليم تأهيل الأفراد إلى ما يثيح لهم القدرة على الإسهام 
الإيجايي فى بناء المجتمع. لذلك تقترح الباحثة محأولة تحقيق ما اقفثرضته حتى لا يشعر طلاب 
الدراسات العليا بعدم الجدوى من دراستهم مما يؤدى إلى تعثرهم وتأخرهم فى الحصول علسى 
الدرجة. 


راسا مقترحة 


استكمالا للجهد الذى بدأته الدراسة الحالية وعلى ضوء ما إنتهت إليه من نتائج ترى الباحثتة 
إمكانية القيام بدراسات أخرى فى مجال الدراسات العليا بحيث تتناول هذه الدراسات المقترح.ة 
الموضوعاتث الآتية:- 

* العلاقة بين تتمية المعارف وتتمية الذات. 

* العلاقة بين الدافعية وتحقيق الذات. 

* العااقة بين الاغتر اب والتسثر. 

* العاكة بين تقدير الذات الموجب والتقدم. 

* العلاقة بين الدافع للإنجاز ومفهوم الذات. 

* العلاقة بين إشباع الحاجات وتحقيق الذات. 

* العلاهة بين المكانة الاجتماعية وتحقيق الذات, 

* دينامية العلاقة بين مفهوم الذات والدوافع ومستوى الطموح لدى طلاب الدراسات العليا. 

* العاحقة بين الانتماء ونقدير الذإمت. 


عر( جح (ذررسة 


أولا : المراجح العربية 
شانيا : المراجح الا حنسية 


چ پس 


أولا : المراجع العربيبة 


~١‏ ایراهیم زکى قشقوش: " دراسة للتطلع بين الشباب الجامعى فى علاقته بمفهوم الذات " رساة 
دکتور اه » كلية التربية ~ جامعة عين شمس: .)۱۹۷۵٥(‏ 


۴ ابراهیم قشو س» طلعت منصور : "دأقعية الإنجاز وقيأاسها مكتبة الانحلو المصرية - القاهرة 
)14۷4( 


۴- أحمد خير ى حافظ: ' سيكولو جيه الإفتراب “ رسالة دكتورأه - كلية الأداب - جامعة عين شمس» 
(1۹۸۰). 


.)١۹۷١( » أحمدد زكى صالح: " نظرية التعلم " دإر النهضة العربية ~ القاهرة‎ “٤ 
.)1۹١١( أحمد عزت راجح: " أصول علم النفس" - الدار القومية الطباعة والنشر - القاهرة‎ -٥ 


" أحمد علي يديو ى محمد : " دراسة الاغتراب وعلاقته بالتوافق الدراسى لدى طلاب الجامعة‎ “٦ 
.)١۹۹1( رسالة دکتور أ كلية التربية - جأمعة حلوان‎ 

۷“ أحمد محمد عبدالخالق: " الدافع للإنجاز لدى اللبنائيين " الجمعية المصرية للدراسسات النف. ية - 
كلية التربية - جامعة عين شمس~ بحوث المؤتمر السابع لعلم التفس في مصر ص ~٣۳‏ 


{1111(۸ 


کس إأسيد علې شتا: "“ أتنظيم اواجنماعى وقلاهرة إلاعتراب ٠‏ دار ا لر صدا ج لسعو دية . الدمصسام» 
AE)‏ 1{ 


۹ س أأسيد محمد خير ى وأخرون: "تلم اتس التريوي * أصوفله ونطبیقاته ۳ — أل رياص 
السحودية» )۹۷ 1{ 


-١‏ أمال محمد البشير ؛ * الاغتراب وعلاقته بمفهوم الذات لدى طابة الدراسسات العليا “ رسالة 
دکتور أه» كلرة الثربية - جامعة عبن سس ؛ .(1۹A۹}‏ 


(1 YA) اتتصار پو نس : : الستلوك اإالسسائي" داز امار قب ~~ الإاسكندرية‎ ١ 


د اټ پار س 


١ ١‏ -الشراح محمود دسوقى ١‏ " التحصيل الدراسى وعلاقته بكل من مغهوم الذات والتوافق النفسسى' 
در أسة مقار زة؛ مداه عل ألنفْسر › ألهبثة الأمصرية العامة الکتاديے؛ القاهرة أب .ذد الح رين 
ص ۷ }141 أ( 


۳- انور محمد الشرقاوى: * أهداف الشباب الكويتى من الجنسيين من الإلتحاق بالدراسة الجامعية '" 
عرض فی المؤتمر الخلیجی الأول لعلم النقس ۸۳ - الکویت؛ .)١۹۸۳(‏ 


£ 1~ : " استييان الحاجات النفسية للشباب " مكتبة الأنجلو المصرية “ القاأهرة 
(A4)‏ 

~~ : "سيكولوجية التعلم" أبحاث و در اسانثء ج طط الأنجلو المصرية - القاهر_ةء 
.)A۷)‏ 

س : العمثيات المعر فية و تتاول المعلومات" ؛ مكتبة الأنجلو المصر ية القاهرة ر( 

پا ا س : " التعلم " نظريات وتطبيقات › طا - مكتية الاأتجلو المصرية ~ الف اهر ة 
)1۹۸۸( 

٢۷-٣ صب‎ )١١([ "الأساليب المعرقية في علم النفس" مجلة علم التفس-“العدد‎ : “1A 
.)01۸۹( 

۹~ : "علم النفس المعرقى المعاصر' مكثبة الأنجلو المصرية - القاهری (۱۹۹۲) 

¥ : " الأساليب المعرفية " فى يحوت علم النفس العربية وتطبيقاتها فسى الثريية 


القاهرة- مكتبة الأنجلو المصرية .)1۹٩۹٩٥(‏ 
4 : " الأساليب المعرفية " التفسير النطر ى و التطييقات. المجلة المصرية للدر أسات 
النفسية؛ اعدد 4٥(‏ مجاد )1( پوليو }1۹1 ). 


۲~ العارف بالل محمد الغندور :+ " أساليب طلاب الجامعة فى حل مشكلجهم" دراسة للفسروق تبعا 
لبعض المتغير ات الشخصية والإجتماعية» المجلة العلمية بكلية الأداب -~ جامعة المثياء مجلد 
(۲)ء ج۲ ١‏ آکثویر ص ۰۲۹۰-۹ .)۱۹۹٩(‏ 


۴“ تحية محمد عبد العال: "العلاقة بين الاغتراب والتواؤميه لدى الشباب" رسالة ماجستير ~ كلي__ة 


Sh:‏ تروت محمد عيدالمتعم : اعزاعات المتفوقين والمتأخرين ڈار اسیا للنجاحج و القشسسسل" الجمعد.ة 


المصسرية للدراسات النفسية بالإشتراك مع كلية التريية ” جامعة عين شمس - بحوت 
المؤتمر السابع لعلم النقس غى مصر› جامعة المتصورة - كلية لتر بيسة بدمي اط ء سسس 
۹4١ ( fo¥Y—EfE{Y‏ أ{ 


“٥‏ جایر عبدالحمید جاپر : العحلاقة بين تقبل الذات والتوافق اللفسى" صحيفة كلية الثربية - العدذد 


~۹ 


۾ س 


{1 YY} ألتاتنىء‎ 


: 'سيكولوجية التعلم وثظريات التعليسم“ دار النهضة العربية -القاهرة 
(۷. 


- مقدمة فى الحاجات اللفسية " فى درأسأت نفسية فى الشخصية العربيسة‎ * ٠ 
.)1۹۷۸( عالم الكتب - القاهرى‎ 


: " الحاجات النفسية لمعلمى المرحلة الأولى بالعرآق" » فى دراسات نفسية فى 
الشخصية العربية - عالم الكتب - القاهری .)١۹۷۸(‏ 

: "دراسة الفروق بين الجماسات الحمرية فى دوأقع ألحياة في فلات عيداثت: 
قطرية ء عرييةء وأمريكية“ قطر' كلية التربيةء جامعة قطر؛ العدد الثالت (1۹۸4)» 


TAY—oeY 


: ' نظريات الشخصية * » دار النهضة العربية - القاهرة .)۱۹۸١(‏ 


“۴١‏ جابر عبد الحميد » أحمد خيرى كاظم : * مناهج البحث فى التربية وعلم النفس" » دار التهضة 


العربية - القاهرة .)١۹۹٩(‏ 


»> محمود أحمد عمر : " دراسة لدأفعية الحاجات لماسلو فى علاقتها بموضعع 
الضب والاستقلال آلإدراكی" ؛ مركز البحوت التربوية ینایر ۱۹۸۷ ص ۹-۴۲۱ - 
جامعة قطر؛ (AY)‏ 


> علاء الدين كفاقى : * معجم علم اللفسس والطب التقفمسى" »> دار النهض.ة 
العربية- ج القاهرة » (1۹۸۸). 


› حامد عبدالسلام ز هران : "مفهوم الذات والسلوك الإجتماعى للشباب بين الواقسع والمثالية"‎ ~٤ 
مكة المكرمة‎ - ٠٠-٣ مجلة كلية التربية » جامعة الملك عبد العزيز » العدد الثالث » صب‎ 
(1۹۷ ۷} 


س : ' علم النفس الإجتماعى" » عالم الكتب طه القاهری .)1۹۸٤(‏ 
۳۹~ : " الصحة النفسية والعلاج التفسى" › طط » عالم الكتب - القاهرة .)١۹۷۷(‏ 


۷“ سرن حماد : "' الإانسان وحيداً دراسة فى مفهوم الأغتر اب فى الفكر الو جودي المع اأصر - 
مكتية الْشباب» .)1۹۹٥(‏ 


۸“ جسن مصطقيی عبد المعطي»؛ محمد أسيد عدار حمن "دراسة مقارنة لبحضص مغر انت ت خصية 
المتفوقين والمتأخرين درإاسياً من طلاب الحلقة إالثاذية مسر التعليم الأساسس" بحوث 
المؤتمر الجامس لحلع التقسر: الأجمعية المصرة ثلدر اس أت النفسيةء» ص ص "٦~ ٤١ ٦‏ : 
القاهرة (1۹۸۹), 


“٣۹‏ لیم سعید بشای  :‏ الافتراب " مجلة العلوم الإجتماعية » العدد ألر ايع » السنة التاذي س ت سس 
(A) YF:‏ 


٠‏ ~ حمدى على الفرمأوى : " جودة الحياة في جوهر الإنسان " ؛ المؤتمر الدرلى السادس لمركز 
الإرشاد النقسى - جامعة عين شمس» (۱۹44). 


٤١‏ - خلف أحمد خلف : "مفهوم الذات لدى الطفل الوحيد فى الأسرة وعلاقته بالتكيف الق 
والإجتماعى“ رسالة ماجستير ~ كلية التربية - جامعة أسيوط .)۱۹۸١(‏ 


~١‏ راوية محمود حسين دسوقى: 'دراسة لبعض المتغيرات اللفسية لدى المتفوقات والمتخلفات 
EC‏ يليا من طلاب الجامعة محلة علم اتکس الهيدة المصرية العامة للكتابي» عسدد A)‏ 
السنة العاشرة القاهرةء .)1۹۹١(‏ 


رجام عبد ال رحمن الخطبب : تراب الشباب وحاجاتهم النفسية " كلبة الدر اسايت الإتمائية س 
جأمعة الأزهر - الجمعية المصرية للدراسات النفسية بالإشتراك مع كلية الترييةء جام __ة 


عين شمس - يحوث المؤتمر السأيع لعلم النفس في مصر ٤٣‏ سسسسپتمیر ۹ ١‏ ۽ سسب 
¥8 ~19« }1444{ 


س پا غر س 

“٤ ٤‏ رمزية الخريدب : * التعلم" در اسة نقسية ” وتفسيرية ¬ توجيهية > طا » مكثبة الأنجلو لمر و 
ألقاهر 5+ {١ YA)‏ 

{11} دار إلمعار ف المصر ية ~~ القاهشر ةة‎ ٤ رینشارد ر3 شاک : 'میادی: عذم التفسن العام"‎ ~٤٥ 


٣ ٣‏ ز پتلبا محمد النجار : الاتعترابه فی محزط ایانب الجامحي" ر سالة دکت وز أ گاید ألدر اأسات 
الإتسانية» جامعة الازهر (1۹۸۸). 


۷ - سامى عبد القوي ومحمد أحمد عويضه : "إلحاجات النفسية دى طلاب الجامعة“ درأسة نفضسيه 
مقأرتةء مجلة علم انسر : العدد ۴ء السنة الثاأمنة ألهيئة المصرية العامة للكتاب الق اأخرة؛ء 
(۹۹4). 


4 “ سهير كامل أحمد.: " مفهوم الذات للطالبات الجامعيات السعوديات وعلاقته بنسوع التخصسص 
الدراسى " بحوث المؤتمر ألئالت لعل النفس فى مصر - الجمعية المصرية للدراسات 
اتس القاهرة ” مركز التذمية الأبشرية والمعلومأت > ص (Av) ۷۷-١١‏ 


۹“ شاكر عطيه قنديل : " التفاعل الإنسانى كمدخل لتحسين الأداء التربوى * ء الموثمر الدولسى 
السابع؛ مورکز الإرشاد النفسى ¬ ایی غين شمس› (۹۹4 1( 


“٠١‏ صيفاء الاعسر» إبراهيم قشقوش محمد سلامه 'دراسات فى ثئمية دافعية الإنجاز" قطر؛ مركز 
اليبحوث التربوية > (1۹۸۳). 


" طلعت منصور أنور الشرقاوى ؛ عاال عز ألدين › فاروق أبو عوف : "إسس علم الئقس العم‎ - ٥١ 
.)۱۹۸۹( الأنجلو المصرية -القاهرة‎ > 


- عبد السميع سيد أحمد: ' ظاهرة الإغتراب بين طلاب الجامعة فى مصر"“ رسالة دكتوراهء كلية 


التربية جامعة عين شمس» .)۱۹۸١(‏ 
۳- عبد السلام عبد الغفار : * فى طبيعة الإنسان " » دار النهضة العربية - القاهرة (1۹۷۳). 


£ ۵~ ؛ " مقدمة فر الصحة النفسية * » دار النهضة العربية - القاهرة .)1۹۹١(‏ 
ا ر : هر 


ا پار ب 


٥٥‏ عید السلام عبد الغفار؛ محمد نسیح رأقت؛ فيليب جلبر : "دراسة مقأرنة عن شخصبة المتقو يسن 
والعاديين من طأابة وطالبات المدارس الثانوية“ المجلة الإجتماعية القومية - القاهرة 
Y۷(‏ ۹( 


› عبد العال عجوه : " الأساليب المعرفية وعلاقتها ببعض متغيرات الشخصية " › دراسة عاملية‎ ٥٦ 
.)1۹۹۸( رسالة دكتوراه ء كلية التربية - جأمعة عين شمس‎ 


۷“ حيد الحزیز الأو صي : " سس إلصحة النفسية ٤“‏ دار النهضة المصبرية ~ الفأهرة .)1۹۷١(‏ 

۸“ عبير محمد على عبد السلام : " العلاقة بين دافعية التواد ودافعية الإنجاز لد ى عيذة من مراهقى 
الريف والحضر من الجنسيين " » رسالة ماجستير » كلية التربية - جامعة عيسن شمس 
(۹۹۷). 

۹~ عبد المنعم الحفذي: "موسوعة علم النفس والتهليل التفسى" » مكتبة مدبولي - القاهرة (1۹4۷). 

~٦ ١‏ عقاف محمد عبد المتعم: 'بعض المتغيرات اللفسية المرتبطة بالشعور بالاغتراب" دكتورام كلية 
الاداب» جامعة الاسكندرية AA)‏ 1( 

“١‏ فتحى مصطفى الزيات : "سيكولوجية التعلم بين المنظور الإرتباطى والمنظور المعرفسى “ ء دار 
النشر للجامعات - القاهرة .)۱۹۹٩(‏ 

¥ : " البنية العاملية للكفاءة الذاتية الأحاديمية ومحدداإتها " ء المؤتمر الدولى 
السابع لمركز الإرشاد النقسيى “ جامعة عين شمس توقمپزر ۹ ص E‏ 


444۹} ۸ 


۳ - فر ج عبد القادر وأخرون: 'موسوعة علم النفس والتحليل النفسي" دار النهضة العربية ~ بيروت 
(4۹4۲). 


۲۷ فيكتور فرانكل: " الإنسان يبحث عن معنى" ترجمة خلف منصور-دار القلم- الكريیت - ص‎ “٤ 
(۸۲) 


.)1۹۹۸( قدری محمود حفنى : " موضوعات فى علم النفغس الصناعی ° › دار آتون للنشر ألبلد‎ ~٥ 


٦‏ لويس ملكيه » محمد عماد الدين اأسماعيل » عطيه هنا : " الشخصية وقياسسها " › دار النهضة 
الأمصرية- القاهرة .)١ ٠٥۹(‏ 


یت ي 4 بس 
۷“ مجدى أحمد عبد أل : " الدافع للاهجاز وعلاقثه بمتغيرات الشخصية " > دار القكر الج اأمعي ¬ 
الأسكندرية .)٠۹۹١(‏ 
۸- محمد ابرأهيم عيد : " دراسة تحليلية للاغتراب وعلائته ببعض المتغيرات النغفسية لدي الشباب“ 
رسالة دكتوراه - كلية التر بية ¬ جأمعة عین شمس (1۹۸۷). 
4 س : " مدخل إلى علم النفس الإجتماعى ‏ ؛ القاهرة [( ۹١١‏ 1). 


چ e‏ : " دراسة عاأمليه للاغثراب وعلاقته ببعض المتغيرات النقسيه لد ى الشباب " 
مجلة الإارشاد الأقسي - جاأمعة عين شمس: عا ص ۹ د کس }. ۹( 


۷۱“ محمد إسماعیل عمران : * مدخل إلى علم النقس ملت » مكتية خدمة الطالي “ القاأهرة 
}144°{ 


“١‏ محمدى عاطف زعتر : "بعض السمات الشخصية وعلاقتها بالاغتراب النفسى لدى الشباب 
الجامعى* رسالة دكتوراهء~ كلية الآداب ~ جامعة الزقازيق (۱۹۸4). ٠‏ 


“٣‏ محمد عبد الظاهر الطيب : " مبادي الصحة النغسية " ء الأسكندرية » دار المعرفة الجاأممبة 
(£ 114{ 

غ اس : "الرضا عن الدراسة وعلاقته يالحاجات النشسية“ الكتاب السلو ى فسى علسم 
النفس» مكتية الأنجلو المصرية القاهرة (٩۱۹۸)۔‏ 

“٥‏ محمد علي حسن  :‏ درأاسة تحليلية لشخصية الطلاب المتفوقيسن فس ج.م.ع. وائمتطاب ابت 
التربوية والنفسية لرعايتهم ” ؛ رسالة دكتوراه › كلية التربيسة ~ جأمعة عين شمس 


{11Y*) 


~ محمد ماد آلدين اسماعيل : " اختبار أبعاد مفهوم لذ ات إلثكبار) " دأر النهطة المصر ية‎ -“٦ 
.)1۹١١( القاهرة‎ 

ا صحصو د ز جنا : الاعتراب سیر ه مصطاح ۽ دار المعار ف ألقأهرة AAA)‏ 1( 

۸~ محمود عبد القادر : " دوافع الاتجاز وعلاقتهاً ببعض عوامل الشسخصية والنئجام الاکسادیمی 
لطلاب جامعة الكويت " » فى دواقع الإنجاز وسيكولوجية التحديث للاشباب الجامعى » مكقية 
الأنجلو المصرية - القاهرة (۱۹۷۷). 


س ۷ 4 
۹“ محی الدين امد حسین : " در اسات شی الد أفعية والدوافع “ دار المعأرف - القأهرة ١ AA)‏ 


-٠‏ مختار أحمد السيد الكيال : " المسئولية الإجتماعية وعلافتها بمفهوم إالذات ومحل التبعة دى 
ملااب المرحلة الجأمعية " » رسالة مأجستير » كلية التربية - جاأمعة عين شمس (۲۹۹۲). 


منيحة أحمد عیاده ماجدة خمیس عل : محمد خصضر عبد المختار : "مظاهر الاعغتراب لد طسلاب 
الجامعة فى صعيد مصر“ دراسة مقارنة-مجلة علم الئفس - الهيئة المصرية العامة للكتاب 
(1۹۹۸). 


۲- مديحة العزيى: " مفهوم الذات للقدرة الأكاديمية لدى المتفوقين والمتاخرين تحصيليا وعلاقته 
بمستو ى التحصيل الدراسى والتقييم المدرك من الآخرين“ في مجاد المؤتمر الأول لعلم 


۴۳“ مرزوق عبد المجيد مرزوق : " مبررات النجاح والفشل الأماديمى وتطبيقاتها من وجهة نظر 
عينة من الطلاب المتفوقين والطلاب المتأخرين دراسيا ٠"‏ مجلة معهد الدرأسات التربوية 
- مجلة ريع سئوية مء ع۳٣٤‏ دیسمبر ٦٤‏ ماأرس ١٦ء‏ صب ۶۸-١‏ جامعة القاهرة 
٥(‏ 4۹۹{ 


٤‏ ۸“ مصطفی أحمد ٿر کي : " الفروق بين الذكور والحاث الكويتين فى بحض سمات إلشخصية کی 
بحوٿ في سيكلوجية الشخصية يالاد الع ر بيك »> صؤسسة الصسباح - الكريت ۸°{ 


عا“ مصطاة 


ی 


فهمي : " الصحة النفغسية " ؛ ط٣‏ » مكتبة الخانجي ٠‏ القاهرة (1۹۸۷). 


ا س ممدو ج الکیلاشے: "مد ی تحقتق التذظيم لر ەى تيل ماسلو“ مك ة ومطيعة مر الق أهرة 
(۹۸۷(. 


۷“ نييه إيراهيم إسماعيل : " دراسة افع لجاز من حيث علاشته بترتيب الحاجات النفسية لسدذى 
طلاب الجامعة " » مجلة كلية التريية ء؛ جأمعة المنوفية »> Na‏ 7 ۹ ص ۳ 
{١ A7) TT‏ 


۸“ نبيل عبد اافتاح حافظ : " الإبتكارية وتحقيق إالذات لدى طلاب الدراسسات الطيسا التربوية " › 
در اسة أستكشافية -~ مجلة كلية الثربية وعلم التفس» جامعة عين شمس > ع۸ا ج اء صب 
fo‏ £1 }4£{ 


e ¥ 


۹“ تيبيل محمد الفحل ؛ “ دأفعية الإنجاز ودراسة مقارنة بين المتفوقين والعاديين من الجنسين فشسى 
التحصيل الدراسى فى الصف الأول التانو ى ٤‏ ألهيئة المصر ية العامة للكتاب ~ مجلة علسم 
النقس 4 ع ٤ء‏ يٽاڍر مارس ١ ٩‏ اأسنة ۳١ا‏ »> ص ءادل (1144). 


“۹٠‏ تعيمة جمال شمس : " درإاسة العلاقة بين تحقيق الذات وعدد من العوامل الاتفعالية والدأفيسسة 
بين تلاميذ المرحلة الثائوية " » رسالة ماجستير » كلية التربية “ جامعة عيسن شسمس 
(1۹۸1(- 

“١‏ هناء محمد الجوهرى : " الذات والموضوع فى تشكيل نوعية الحياة » فى الذات والمجتمع فسسى 
مصر" » طمن أعمال الندوة السنوية التالتة بقسم الإجتماع بكلية الأداب - جامعة القاهرة ؛ 
(۳-۹۱) مایو ۹٩‏ › ص ۷۰ .)۱۹۹٩(‏ 

۲- لابيتى وجرين : "مفهوم الذات" أسسه النظرية وتطبيقاته » ترجمة فوزى بهلول » مراجعة سسسيد 
خير اف ~ القاهرة » مكتبة الأنجلو المصرية (1۹۷۹). 


۳“ پوسگ مر أد: "مپاد و علم لسر العام“ دار المعارف المصرية - القاهرة )۹11 ا{ 
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حانعة الكاشر ةد 
محية الذراسات وانبحوث التربوية 
سم #۲ ر شاف | سی 
6 (ستمار 5 (ستقصاء 
إعداة د فادية فتهي رمان 
اسم الطالب / العمر بالستوات / 
الكلبة والقسم / الدرجة المسجل بها / 
المستوى الاتتصادى للاسرة / تقدير الدرجات السابقة / 
المستوى النقافى للوالدين / 


تعلسمات 
يوجد لدى كل أنسان هدف معين فى الحياة » ولكى يحقق هذا الهدف يسلك عديدا من السبل 
ویتبع کثيرا من الأساليب وتعثرضه يعض العقيات. 


فی صضوء هذه الاعار اث e‏ المرجو منك أن ثجيب بالتقصيل عن الاستلة الاآثية: 


r 
كيف سلكت لنکون معمیزا! عن الآحرين؟‎ 
ر 2 صر‎ 
essere eee esasa errs 


(س) ما هی مقومات النجاح فی اخیاة؟ 
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جامعة القاهرة 
مسجد الدراسات و اليحوث التزبوبة 
قشم ازا رشاد التفشى زع ا9 


1 
1 
1 
1 فادية فتحی رمضان 
1 
i‏ 
I‏ 


3 اليدف من المقياس هوالكشف حن الدوافع ألتى تكمن وراء إلقحاق الطلاب بالدراسات العليا. ويقالف 
من ۱٤‏ بنداًء فی كل بند خمس عبارات. وليك أن ترتب كل عبارة حسب أهميتها بالنسبة لك » ولا توجد 
اختيارات صائبة وأخرى خاطئةء ضع الحرف الذال على العبارة ألتى تعتقد أنها أهم عبارة بجوار"فى الرتبة 
الأولى من الأهمية" وكرر هذا العمل بالئسية للعيارة التی یجئ ترتيبها الڈانى من حدث الأهمية.ء فالعبارة التى 
تقع فى الترتيب الثالت. ثم العبارة ألتى تقع فى الترتيب الرأبع, والعبارة التى تقع فى أقلها من حيث الأهمية 
وإذا بدا لك أن هناك عبارتين تتساويان من حيبث الأهمية فإن عليك أن تعيد ةرا ءتهما لتختارإحداه. ا إإ 
باعتبارها أكثر أهمية من الأخري. 


لھ تعطی ای عبارتين ئى (ثبئر نس (لرتبة وأجب عن بيع (لبنوو 


1 
i‏ 
1 
i‏ 
1 
Jo i‏ : 
أ - قوم بأعمال تجعل الآخرين يقدروئي. 
ب- آقوم بالتعاون مح أصدقائی وأسرتی. 
1 چ آقوم بأعمال تشبح رغباتی. ) 
لے أقوم بأشیاء خطط لھا من کبث. 
i‏ 


) فى الخرتبة اولي من الأهمية 

ر )فى المرقبة الثائية من الأهمية 
( ) فى المرتية الثالثة من اأهمية 
( ) فى المرتبة الرابحة من الأهمية . 
ز ) فى المرتبة الخامسة من اأهمية 


للبت ر لول 


س أستطيع التحامف مع الشخصياف ألبارزة. 
ج آکمل دراساتی العطیا للارتقاء بمستوای الاجتماعی. 
ء- أستطيع غالبا حل مشكلات التخرين ومساعدتهم. 
هھ آتعامل مع الأشخاص الذيف يوفرون لى الشعور بالأّمف. 
( ) فى المرتبة الأولي من الأهمية 
( ) فى المرقبة الشانية من الاشمية 
( ) فى المرتبة الثالشة من اأهمية 
( ) فى المرقبة الرابحة من الأهمية 
( ) فى المرقبة الخامسة من الأهمية 


البنر الثانى ‏ 


أ - أكمل دراستى العليا حتى أصبح شخطا مرموةا. 
ب- أقوم بأعمال تمكننى من إشباع رغبتى فى مجال البحث العلمى. 
چ احرص علی أف آأکوف میسوراً ماديا 

) ضى المرتبة اولي من اله همی 

) فى المرتبة الثانية من الأهمية 

) فى المرتية الثائشة من الأهمية 

) فى المرتبة الرابعة من الأهمية 

) فى المرتبة الخامسة من الاهمية 


جسی" سی ایی سے سید 


4 3 
ينر تات 


أ - أستطيح أف أصبح شخصاً يقد ره الأخروف. 
ب أكافح غالياً لتوفير كل متطلباق الحياة. 
- یکوف عملی داتما مستحوذ1 على رضاء التخريف. 
ه أكمل دراستى العايا لزيادة خقتى بنفسیى. 
( ) فى المرقبة الأولي من الأهمية 
( ) فى المرتبة الشانية من الأهمية 
( ) فى المرقبة الفالثة من الأهمية 


( ) فى المرقبة الرابعة من الأهمية 
( ) في المرتية الخامسة من الأشمية 


بغر رابع 


أ - أشعر أننى شخصية قادرة على ممارسة القيادة. 

¢ أستطيح اکنسای طرق التفكير العذمى . 

ه- أتعامل مع الأشخاص الذیف يیساعدونی على رفخ مستوای الاقتصادى. 
( ) فس المرتبة اولي من الأهمية 
( ) فى المرقبة الشانية من الأهمية 
( ) فى المرتبة الثالثة من الأشمية 
( ) فى المرتبة الرابحة من الأاضشمية 
( ) فى المرتية الخامسة من الأهمية 


(لبنر اناس 


أ -- أقضی وقت فراغی فیما يعود على بالنفع المادى. 
ب- عامل الناس جميعا بمنتفى الود. 
چ پحدرم الاخروف مشاعری گی تعاملهم مکی ۰ 
ه- أستطيع آن أتعلم تذمية قدراتی وإمکاناتی. 
( ) فى المرتبة اولي من الأهمية 
( ) فى المرقبة الشانية من الأهمية 
( ) فى المرتبة الثالثة من اأهمية 
( ) فى المرتبة ألرابعة من الأهمية 
( ) فى المرتبة الخامسة من الأهمية 


ينر اساوس ` 
أ - أكتسب خبرات جديدة مف خلال تجارب التخريف. 
ب کون عملی داقماً متميزاً عف عمك الآخريف مبرزاً لقدراتی وإمکاناتی. 
ج آنفق نقودی فی آعمال تعود على بالربح. 
أساهم بجهدذ کبیر شى عمل الخير. 
. ه لدى القدرة على مواجهة الصعاب والأزمات. 


( ) فى المرقبة الأولي من الآأهمية 

( )فى المرقبة الثانية من الأشمية 
( ) فى المرتبة الثالشة من الأهمية 
( ) فى المرتية الرايحة من الأهمية 
( ) فى المرتية الخامسة من الأهمية 


(لبنر لساب 


آنفق قسطا من خقودى فى مساعدة من يحتاج إليها. 
ه- أشعر غالباً بالرضا والتوافق النفسى. 

( ) فى المرقية الأولى من الأهمية 

( ) فى المرتبة الثانية من الأهمية 

( ) فى المرتبة الثالثة من الأهمية 

( ) فى المرقية الرابعة من اذأهمية 

( ) فى المرقية الخامسة من الأهمية 

I) 


أ أقوم بأعمال تساعدئی علی الارتةاء بمستوای الاقتصادی. 
ج أستطيع الالمام باکڊر كدر مف الحقافة والمعرذة. 
ء- أعمل فى وظيفة مستقرة تمنحنى الأمف والاطمكناف. 
ه- أتعامل غالبا مع الأشخاص الذين يقدروننى. 

( ) فى المرتبة الأولي من الأهمية 

( ) فى المرتبة الشائية من الأهمية 

( ) فى المرتبة الثالشة من الأهمية 

( ) فى المرتبة الرابعة من الأهمية 

( ) فى المرتية الخامسة من الأهمية 


4 3 
أ -- احرص على أف أشغل منصداً مرموقاً. 
ب آحرص على أن أكون محبوباً مف جميم الناس الذيف أتعامل معهم. 
ےس آدخر جز مذ فقودی لخامیکت معدستو . 
ھ- أتطلع عالہاً إلى مستقبل اقتصادى أفضل. 
( ) فى المرتبة الأولي من الأهمية 
( ) فى المرتبة الذانية من الأهمية 
( ) فى المرقية الثالشة من اأشمسة 
( ) فى المرتبة األرابعة من الأهمية 
( ) فى المرتية الخامسة من الأهمية 
نر لعاشر 


أ - أقوم بأعمال تجعل لى قدرأً عالياً عند التخريف. 
~Ç‏ أقضی وفث قراغعی دزد الأصدةاء والمقربيف. 
هھ أکمل دراستۍ العلا لکی يكون لى دوراً فى بناء المجتمج . 
( ) فى المرتبة اولي من الأهمية 
( ) فى المرقبة الثانية من الأهمية 
( ) فى المرتبة الثالثة من الآهمية 
( ) فى المرقبة الرابحة من الأشمية 
( ) فى المرتبة الخامسة من الأهمية 


0 “4 .- 


انر زاوي عشر 
ا - أنفق قسط كبيراً من نقودى فى شراء الكتب والمجلات العلمية. 
ب> آکون محبوبا مف زم اکى وأنمتع بشعبية بينهم. 
ج- أتعرض إلى المواقف التی نجعلئی لا آتبع آوامر الآخریف دد کے عد تیر رو نه 
ب لدی القدرة غل حسف التصرف. 
ه- أتجذب الدخول فى مشروعات كبيرة خشية المخاط. 
( ) فى الرقيمة اولي من الأهمية 
( ) فى المرتبة الشانية من الأهمية 
) فى المرتبة الثالشة من الأهمية 
) فى المرتبة الرابعة من اآهمية 
( ) فى المرتبة الخامسة من الأهمية 
لبن ر (لثانى حشر 


ب- أحرص على أف تكوف أعمالى مبذية على أسس علمية سأيمة. 
ج لدى القدرة على التعامل مح الشخصيات المختلفة. 
ه توفير النقود لدى يمذحنى القوة والأماف. 

( ) فى المرتبة الأولي من الأهمية 

( ) فى المرتبة الثانية من الأهمية 

( ) فى المرتبة الفالشة من الأهمية 

( ) فى المرتبة الرابعة صن الأهمية 

) فى المرتبة الخامسة من الأهمية 


۾ ا 


ا“ يذف قصاری جھکدی قى نذمدة قدراتی وإمکاناتی . 
ج توفیر كل احتياجاتى المادية يجعلنى مستقر 4 
هد أقوم بالأعمال التى نى الثقة بألنفس. 

( ) فى المرتية اولي من الأهمية 

( ) فى المرقبة الثانية من الأهمية 

( ) فى المرقبة الثالشة من الأهمية 

( ) فى المرتية الرابعة من الأهمية 

( ) فى المرتبة الخامسة من الأهمية 


لبذ ر (لر(بع حشر 


أ - أكون غاليا قاد #اللجماعة التى انتمى إليها. 
ب أعمل جأهد آلتأمیف مستوای الاقتصادی. 
ج التعامل مع أساتذ تی يدر ھی تذمية معاأرقی . 
ء- أقضى بعض وقت فراغى فى خدمة الآخريف. 
ه- أستطيع ضبط النفس فى المواقف الصحبة. 

( ) فى المرتبة ذولي من الأهمية 

( ) ضس المرتبة الشانية من الأهمية 

( ) فى المرتبة الثالشة من الأهمية 

( ) فى المرتبة الرابعة من الآأهمية 

( ) فى المرتبة الخامسة من الأهمية 


£ 


أسهاء السادة ‏ إجكمين 
حسب الترتيب الأبجد ى 


١‏ أاد./ أنور محمد الشرقاوى 
۷ أ.د / حامف عبد السلاح زهران 
8 ۴ د / سلوی مید الباقی 
٤‏ د / سمیرة سندی 
| ۵- د / سید السلامو نی 
٦‏ أ.د / سید مثمان 
أ ۷.د / سید محمد صیحی 
| ۸ اد مزز حنا داود 
2 


۹ أ.د اوايسة أحمد الندال 


AN ۴‏ جحد روهش 


1-١١‏ د./ جيب خزاإم 


E 
خسار مف سسوم لدا تالف الد تور / حامد ز هران‎ 
[ا) الو اشخي‎ 
التعليماث‎ 
أمأمك الآن اختبار مهوم الذات . وهو يحتوى على تسمين (القم الأول » والقسم الثائي) وكل قسم يقع شى سفحة‎ * 
عبارة صف ألذات » وأمأم كل منها رتم مساسل وخدف الاختيار هو دراة مفهوم‎ ٠١ وآحدة ؛ فى كل تسم منها‎ 
الذات الواقعي عند من هم في مثل سنك ؛ وذلك عن طريق الترف على بعض الصفات التى نتطبق على ذاتك فى‎ 
. الوقت الحضر‎ 
وتتضمن كراسة الأختبار (القسم الأول) بيائات خأصه يالام والكلية و مكان العمل والعمن أملأهذه البيقات. وفيى‎ * 
ينطق"‎ ١" كر اسة الإختيار ثلاثة أعمدة » الأول مكتوب أعلاه كلمة ينطيق" والأوسط أعلاه بين بين" والأخير أعلاهء‎ 


والظلوب هو ایی : 
- أقرا العبارات الموجودة في كراسة الاختبآر بعناية الوأحدة تلو الإأخرى ؛ ثم أسأل تفسك : 
هل هذا ينطبق عليه فى الوقت الحاشر ؟ 


فإذا كان المذكور فى العبارة ينطبق عليك صم علامة ‏ فى الود الارل تحت كلمة " ينطبق * أمام رقم العيارة . 
- وإذا كأن المذكور فى السارة ” لا ينطبق عليك * .. ضع علاسة ١‏ فى العمود الأخير كحت " لا يتطبق ”أمام رقم 
اسار ة ». ) 
- أما إذا كان المذكور فى العبارة محايداً أى " بين بين " » فقد ينطق عليك أحياناً وقد لا ينطبق عليك أعيانا أغرى .. 
۰ ضع علامة ك فى العمود الأوسط تحت " بين بين " أمام رقم المبارة . 


+ جشلسسة ۽ 
ا موايلن ر ې انلاح د ووو 
تب “ آنا متزوج من أكثر من أمرأة.... emra‏ + ليا 


قبل یدی والدی عتدما اسلم علیھماہ۔۔..ء.۔ ج 


* أتوقع أن تجد فى كل قسم ٠١‏ عبارات نتطبق عليك و ٠١‏ عبارات لا تتطبق عليك وی ٠١‏ عبارات بين بين » الثزم 

بهذا العدد بقدر الإمكان. ومما ييسر لك العمل أن تيدأ بتحديد السلوك الموكد الذى يطبق والباقى تختار مئه مايمكن أن 

یصنف ضمن ما ینطیق وما یمکن أن پسنف ضمن مالا ينطبق؛ والذی یبقی یکون بین بین . 

+ لاحظ أنه لاو جد استجابايت صحيحة وأإخرى اة : 

* إإا غيرت رأيك بعد أن تكون قد وضعت العامة اشطب العلامة؛ التى وضسسعتها تماما بالقلم وضسم العلامة الجديدة 
حیثما ترید. 

° لا ترك أى عيارة دون الاستجابة لها. 

* لا تکتب آي شيع غير؛ العلامات الدالة على امتجايدك. 

* الآن » أقلب الصقحة وأيداأ ألإجابة من فضلك.٠‏ 
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٤‏ - اعصابی‌هادئة معظم الوقت ؛ ومن الصحب أستثارتي م 
“٥‏ استطیع ضبط سی تماما وتنظیم سلوکی من أجل تحقیق ما رید تحقیکه... ۲١...‏ 
-٦‏ اأستطيع إخفاء انفعالى عثدما أتضايق لأمر من الأمور ا 
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.۳ أتعآم دائما من أخطائيى بدلا من ان الوم تفسی» و استقید من تجار ي الاخرين ٠...‏ 


ا شتسار مسوم اندات 0 انيف الد یتور / جامد ز هران 
(۴) اأمتائى 
التعليمات 

* أمامك الآن نفس اختبار مفهوم الذات السايق ء وهو يحتوى على (القسم التانى)» وهدف الاختار فى هذه المرة هو 
دراسة مفهوم ألذات المتالى عند من هم فى مثل سنك ؛ وذلك عن طريق التسرف على بحعض الصغات التيتودآن 
تلصف بها ذأتك في المستقيل . 

* تتضمن كراسة الاختبار إالقسم الثانى) نفس البيانات الخاصة بالاسم والكلية ومكان العمل والعمرء املا هذه البيقاات. 
وتختلف الكثمات الموجودة أعلى الاعمدة الثلاثة ففى أعلى العمود الأول تجد كلمة "أود" » وفى إعلى العمود الأوسط 
تجد ' بين بين " وفى أعلى العمود الأخير تجد * لا أود ٠‏ 

+ والطئوب هو مايقي : 

- اقرا العبارات الموجودة فى كراسة الاختبار بحناية الولحدة تلو الأخرى ء ثم أسأل تفسك : 

هل أود أن أكون مثل ثاك الشخص الذى تصفه العبارة " في المستقبل *؟ 

- فإذا كان جوابك " أود أن أكون " ضع علامه # قى العمود الأول تحت كلمة ' إود " أمام رقم العبارة . 

- ودا كان جوابك * لا أود أن أكون " ضع علامة 4# فى العمود الأخير تحت '“ لا أود * أمام رقم العبارة. 

- ما إذا كان جوابك محايدا " بين بين " أى لا يهم إن تكون أو لا تكون. شع علامة أ فى العمود الأوسط تحت 
بين بين “ أمام رقم العبارة . : 


+ تة : 

أ أشعر بالسعادة والهناء والتوفيق ans‏ 
ب - أتطلع إلى الهجرة آل هلگ ہہ ٠ء‏ پا 
ج“ استمتح يسماع الموسيقى الشرقية . چت 


* اتوقع أن تجد فی کل قسم ٠١‏ عبارفت تحت كلمة " أود" و ٠١‏ عبارات تحث كلمة ' لا آود " و ٠١‏ عبارات تحت ˆ 
بين بين" التزم بهذا العدد بقدر الإمكان' ؛ ومما ييسر لك العمل أن ثبداً بتحديد السلوك الموكد الذي تود والسلوك 
الموكد الذى لا تود ؛ وألباقي تختار مته ما يمكن أن يصثف شمن مأ تود وما یمکن ان یصذف صضسن ما لا تود 
والذی یبقی یکون بین بین . ) 

“ لا فتقيد بإجاباتك فى المرة السنتة. 

تذكر أنه لا توجد اسثجابات صحيحة وأخرى خاطئة . 

* إذا غيرت رأيك بعد أن تكون قد وضحت العلامة اشطب العلامة التى وضعتها تماما بالقلم وضع العلامة الجديدة 
حینماً ترید . 

“ لا نترك أى عبارة دون الاستجاية لها . 

° لا تكب أى شي غير العلامات الدالة على إمستجايتك. 

“ الان اقلب الصفحة وايدا الاستجاية من فضلك . 
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هه. أحب برامج المناقشات والبرامج العلمية غي الرلذاعة والتليغزيون والصحافة OA aan‏ 
۹. أحب المباريات الرياضية وأتابعها دلا فى التليفزيون والصحافة والإذاعة ...04 
.٠‏ أحب أن تتو اقق الروابط بين كل الشسوب لخدمة الإتساتية وجقدمها .ءءء 


اب 
r‏ 


انتهى للاختبار.. شكرة .. ثرماء تسليم فراسة دفاختيار 


~N ¥ ¥ ~ 


جامعة عين شمس 
كلية التربية 
قسم الصحة النفسية 
عاد 
ن / امال السشير 


جقیاس غ" 

فيما يئى مجموعة من العبارآزت التى هكن أن يشعر بها الفرد شى مواةف الحياة 
اليومية. وأمام كل عبارة من هذه العبارات توىجد ثلاث إجابات. هى : (غالبا) . (أحيانا) . 
(خادراً). 

والمرجومنك أن تقراً كل عبارة بدقة. فإذا كانت العبارة تعبر عن شجورك وتخطيى 
عليك دأئماً» ضع علامة (۷) ببين القوسين فى العمود الأول » فى خانة (غالبا). وإذا كانت 
العبارة تنطيق عليك أحيانا » ضع علامة (/) بين القوسين فى العمود الذانى » أى قى خانة 
(أحياناً). وأما إذا كانت العبارة تنملبق عليك نادراً . ضع علامة (۷) فى العموه الثالث » أى 
فى خانة (نادراً). 

لاحظ أنه لا توجد إجابة صحيحة » وأخرى خاملئة » والإجاية تعد صحيحة فقط . 
عندما تختارالعيارة التى تعير من حقيقة شعورك بدقة. 
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i ff 


: سے‎ 
usm HE BE gm EE BE HR FB OF E Hh O bh FE OF J o HF HE E i س کے :ع‎ 
”ى طط‎ GG! 
mM HERFE E EHEMD HN HDH FH ir Ek EF E HH HF HF ok 


.] ff 
EEE HEH HOM HM EM FH E HF Hh bh mH E FF HFH HM HF FO OF HF FF J ihi HE E : لجنس‎ 


# 
جب‎ 
eee nna كوك ج هه‎ { 
¥ f ! و‎ 
HEHEHE EHNEE EFEINFTEHEHEEH HRS HE 


س 


اعبار 


: 
: 
: 

يقتصر عمل الإنسان على تحقيق المصلحة الشخصية. 
2 


A‏ لا أجد جدوى فى محاولاتى لحل المشكلات المعقدة الخاصة 
ی 


لا توجد طريقة شريقة وأخرى غير شريفة فى جمع ألمال» بل 
هناك طريقة سهلة » وأخرى صعية. 
معظم الأفراد يتجاهلون ما يعيش فية الآخرون من شقاء. 
۳- | لا أهتم بالائتماء إلى جماعة من جماعات النشاط. 
لا آقدر على إصدار قرار مهم فی حیاتی. 

لا أهتم بما يحمدث قى الماضى ولا مسا سوفا يحدتث فى 
المستقبل» بل المهم هو اللحظة التي أعيشها. 
-١ |‏ | لا أفكر فى أحد » ويكفيتى انشغالى بنفسى وأحوالى. 

1۷٠‏ | ليس لى هذف فى المدى البعيد. 

1۸ | من الصعب أن اعيش كما أريد فى هذه الحياة. ‏ 


٠ |‏ أ أقف عاجزا أمام ما يحدث فى هذا المجتمع. 
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من اتصعب التأكد من صحة أى شيى. 


¥ أشعردا لخوق من 3 أعڌ قل 
- | لا أجد من أعتمد عليه عند الحاجة. 


“۴٤‏ | عسير على الآخرین أن يعرفوا شيئا عنى. 
ُشعر‌بان حیاتی خاوية. 

أشعر يعدم ألأمان » وبخاصة إذا انفردت بذضس. 
۷- | أشعر يأن الهجرة من مجتمعى الحاضر أمرحتمى. 
أميل إلى هدم تحمل مسئولية تريية أفلفال ا لمستقبل. 
أعتبر الوصول إلى الأهداف الخاصة عن طريق النقاق مهارة 
٤٠|‏ | لاأهتم زلا با يخصنی ‏ ويعود على بالنقع 
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ا 


رقم 
انعبارة 
افحبارة ۰ 


أعجب بالمطلرق غير السليمة ؛ لأنها أسهل الطرق لتحقيق 
النجاح. : 
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أخشی إبدأء رایی بصراحهة. 
0~ أمدح الاس يما بحيوا ان دستمعوا له. 
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٥‏ الااهتم با یحدت للناس حتى أقريهم لى. 
۴- | أشعر بان الحياة أصبحت رتيبة ومملة. 
أفتقد الشعور بكيانى الذاتى الحقيقى. 
0 لم يبق لى أحد من أصدقائى السابقرن على وفائه. 

¥۷ | ما أسهل الحصول على ما أريد بأستخذام أية طريقة مهما 

کانت. 
أشعر بأنى غير مقبول من الآخرين. 
لا أجد جدیداً فی أی ډوم ؛ فهو تكرأر ا قبذه. 
أعمل کثیراً على راحة الآخرین » ولو کان فون طاقتی. 
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— 
العبارة فتبارة 
- | ضغوما الحياة كليرة . ولا استطليع موإجهتها 


- | الغش هوالطريق السريع للوصول إلى الأهدأف. 


٤‏ | أشعربحاجة شديدة إلى مقارنة نفسی بغيرى ؛ لاتأكد من أنثى 
أفوق الآخرين. 
-٥‏ | لا أجد فى الحياة هدفاً يستحق أن أبذل كل جهدى للحصول 
ساره ] 
أشعر باليأس من الحياة وتفاهتها 
أشعر بأتی غریب رلا أنتمی إلى من حولى. 


أشعربأنى عاجزالرأى » مضياع للفرص. 


أشعر بالدونية والضالة ‏ فأذا لا استحى شيا 


أشعر بعدم قدرتى على ألقيام بأممال يقوم بها الآخرون. 


أشعر بأن الحياة لا تستحق أن يحياها الإنسان. 
أشعر بغقدان العاملات الإنسانية ينن الاس 
أشعربعدم جدوى طب مساعدة من الآخرين. 
أشعر بأن مصيرى يتحكم فيه الآخرون. 
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۸- | أشعر يالضيق والسخط من هذه الحياة 


PEE 


: | 
ار أشعر أنه ليست لی جذور راسخة فی أی مکاز. 


سار پا ا سر 
#لعبزرة 
يعمل الناس أى شى لتحقيق أهدافهم 
أحب أن أكون أفضل من الآخرين 


أشعر بأنى مسلوب الحرية وألإرادة 
أشعر بأنه لا جدوى من ألاستمرأر فى الكفاح فى هذه الدئيا ' 


لا حب أن يتدخل أحد فی حیاتیى. 
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ملخصات الدراسة 


| ملخص الدراسة باللغة العربية 
ملخص الدراسة باللغة الإنجليزية 
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ملخص الد ر اسة باللفة العربية 

مشد مه 

تسهم الجامعة باعتبارها مذارة للعلم والمعرفة مساهمة كبيرة مع المؤسسات الأخشسرى 
فى إعداد الأعداد الكبيرة من طلاب الدراسات العليا للمشاركة فى بناء وتقدم المجتمع؛ وذا.. لف 
من خلال الأهداف العامة للتعليم والتى يتمثل بعضها فى النمو الثفافى والعلمى والمهثى للطلاب 
واتاحة الفرص أمامهم لممارسة العمل فى مؤسسات المجتثمع» ونتمية الإتجاهات المتأاسية لدى 
الشباب نحو العمل والإتتاج والتدريب على مهاراتهء والوصول إلى مستويات متقدمةء وكذلك 
العمل على تتمية القدرات المختلفة للطلاب ومنها القدرة على التفكير الناقد البتاءء ومناقة.ة 
الأمور وإصدار الأحكام عليهاء هذا بالإضافة إلى الأهداف الأخرى إلتى تثنارل تنمية الوعى 
لدى الطلاب بأهمية التعاون والتكافل فى مجالات الحياة المختلفة» كذلك ثتمية المعارف 
التكتولوجية الحديثة من أجل الإفادة فى تطوير وتقدم المجتمع. 


ويسعى الإنسان فى حياته سعيا مضطرداً لتحقيق كثيرأ من الأهداف وبالتسالى إشباع 
كثير من حاجاتهء وخفض توتراته» وتحقيق هدف من الأهداف ويالتالى إشباع حاجسة بذاتها 
يؤدى من حيٿ هو خفض للتوتر إلى ظهور حاجة أو حاجات أخرى وراء هدف آخرء ولاك 
فالحياة البشرية ليست الا سلسلة من الأهداف المتقايعة والثى تكمن وراء كثير من الحاجات 
والدوافع» والتى يسعى الفرد باستمرار لمحاولة إشباعها لإعادة التوأفق والاتزأن. وهكذا تعد 
الحاجات وما ينالها من إشباع محور حياة الإنسان. 


شدف الد رأاسه 

تهدف هذه الدراسة إلى الكشف عن الدوافع والحاجات التفسية التي ترط بسأهداف 
طلاب الدراسات العليا عند الإلتحاق بهذ الدراسة من خسلال التعسرض لبعسض متغسيرات 
الشخصية وهى مفهوم الذات والاغتراب وإرتباط هذين المتغيرين ببنية دوافعهم؛ ومدى تاثر 
ثلك العلاقة بتقدمهم أو تعثرهم. 


أهمية الدراسة 

تتضح أهمية الدراسة الحالية من خلال المتغررات التى تتصدى لدراستهاً حيث تعد بنية 
الدوافع بمثابة قوة دافعة تدفع الإنسان إلى تحتيق ذاته وتتضح هذه العلاقة بين بثيسسة الدوافشسع 
ومفهوم الذات؛ فوجود هذه العلاقة يعمل على ننمية قدرات الإنسان وزيادة النمو المعرقى بما 
يمكنه من استمرار حياته بشكل متجدد ومحققا لأهدافه. وتفيد هذه الدرامىة فسى زيسادة قسهمنا 
أشخصيته مما يساعدنا على فهم وتقسير كثير مما نلاحظه من اخثلاف فى السلوك وتحديد 


س س 


درجة توافقه مع البيئة التى يتفاعل مع أفرادهاء كما تحدد درجة اغتراب أثقرد عن دأآته لهسو 
ذاته. 
ولذلك تحاول الدراسة الحالية الإجابة على التساولات الآتية: 
“١‏ ماهى الدوافع التى تكمن وراء التحاق ملاب الدراسات العليا؟ 
۲ ما هى درجات أبعاد مفهوم الذات لدى المتقدمين منهم والمتعثرين؟ 
٣‏ هل الشعور بالاغتراب يمال نوعا من عدم التوازن النفسى؟ 
“٤‏ هل توجد علاقة بين الاغتراب ومفهوم الذات؟ وهل تؤتر نلك العلاقة يالتقدم أو التعثر؟ 


شروض الد راسه 
-١‏ توجد فروق دالة بين متوسطات درجات طلاب المجمو عة المتقدمة وطلاب المجمو عة 
المتعثر 5 فی بنية دواشعهم. 


“١‏ توجد فروق دالة بين متوسطات در جات طلاب المجموعة المتقدمة وطلاب المجموءة 
المتعثرة فى مفهوم الذاث. 

۴“ توجد فروق دالة بين متو سطات درجات طلاب المجموعة المتقدمة وطلاب المجموعسة 
المتعثرة فى درجة إغترأبهم. 

“٤‏ لا توجد فروق دالة بين متوسطأت الدرجات بين المجموعتين لمتغير آلجئس. 

“٥‏ توجد فروق دالة بين متوسطات ألدرجات بين المجموعتيسن بالنسبة للدرجة العلميسة 
(ماجستیر -دکثوراه). 


تقسضة الث رأة 

تتكون العينة المستخدمة فى الدراسة الحالية من ٠٠١‏ طالبأ وطالبة مسن طلاي 
الدراسات العليا فى التربية ~ بكلية التربية -~ جامعة عين شمس وئتقسم العينسة الكلية إلسى 
مجمو عتیر: 
“١‏ متقدمين : عددهم )٠١(‏ طالباً وطالبة 

منهم ٠١‏ طالباً ماجستیر » ٠٤‏ طالبا دكثوراه 

منهم ۲۸ طالبة ماجستپر » ٠١‏ طالبة دكتوراه 
--١‏ متعثرين : عددهم )٠١(‏ طالبا وطالية 

منهم ۲٤‏ طالباً ماجستیر › ۸ طلاب دکتوراه 

ومنهم ۲١‏ مطلالبة ماجستیر »۸ ۸ طالبات دكتوراه 


¬ ا 
آدوات الد رأسة 
قامت البأحثة فى الدراسة الحالية بتطبيق الأدوات الآتية: 
-١‏ استمارة استقصاء لتحقيق التجائس بين أفراد العينة مسن حيث المستوى الإجتماأعى 


والاقتصادى إعداد الباحدة 

۲“ اختبار بنية الدوأقع إعداد الباحثة 

۴“ أختيار مفهوم الذات إعداد حامد عبد السلام زهران ١۹۷١‏ 
“٤‏ اختيأر الاغتر أب [عداد أمال البشیر ۱۹۸۹ 

تانج الد رأاسة 


١‏ -بالنسبة الفرض الأول لا توجد فروق دالة بين متوسطات طسلاب المجموعة المتقدمة 
ومتوسطات درجات المجموعة المتعثرة فى بتية الدوإاشع. 

+-يالنسبة للفرض الثاني لا توجد فروق دالة بين متوسطات طلاب المجموعة المتقدمة 
ومتوسطات در جات المجموعة المتعثرة في مفهوم ألذإادت. 

٣-بالنسبة‏ للفرض الثالث لا ثوجد فروق دالة بين متوسطات طلاب المجمو عة المتقدمة 
ومتوسطات درجات المجموعة المتعثرة في أختيار الاغترإب. 

٤‏ -بالنسبة للفرض الرابع وجدت فروق ذات دلالة إحصاتية عند ١ه ٠,١‏ لصاح الائاث قى دافم 
الإنتماء ونثمية العلاقات الإجتماعية بالنسبة لإختيار بتية الدواقع ووجود قروق ذات دلالة 
إحصائية عند ٠,١١‏ بالنسبة للبعد الإتفعالى لاختبار مفهوم الذات لصالح الانساث. ووجود 
فروق دالة إحصائياً عند ٠,٠١‏ وبالئسية لبعدى اللامعيارية والتمركز حول السذات لصالح 
الأذكور بالنسبة لاختبار الاغتر اب. 

٥-بالنسبة‏ للفرض الخامس توجد فروق دالة بين متوسطات الدرجات بين المجمو عنين بالنسية 
للدرجة العلمية (ماجستير - دكتوراه) وللتحقق من صحة هذا الفرض قامت الباحثة بإجراء 
تحليل عامل تلاتي ۲×۲×۲ ليوضح الفروق بين المتقدمين والمتعترين» من الذكور والإناف 
المسجلين لدر جتى الماجستير والدكتوراه والحأصلين عليهما. وقد ثتحقق الف رض الخساأمس 
جزئيا فى بعض أبعاد الاختيارات المسثخدمة فى الدراسة. 


ففى إختبار مفهوم الذات: وجدت فروق دالة إحصائياً عند ٠,١١‏ بالنسبة للبعد الإتفعالى لصالح 
الإناث» ووجدت فروق دالة إحصائياً عند ٠,٠١‏ باللسبة لليعسد 
الإجتماعى لصالح الإناث أيضاء كما وجدت فروق دالة إحصائيا 
عند ٠,١١‏ وفى نفس البعد الإجتماعى وذلك في تفاعل النوع مسع 
الإنهاء لصالح طالبات الماجستير المتقدمات. 


۷ ۷ سے 


وفى إختبار الاغتراب: وجدت فروق دالة إحصائيا عند ٠,٠٠‏ فى بعدى العزلة والعجز بالسية 
للدرجة العلمية لصالح طلاب الماجستير» ويالتسبة لبعد التمركز 
حول الذات وجدت قروق دالة إحصايا نا 2 ,+ بالنسسبة لأسو ع 
لصاح الذكور. 


وفى إخثبار بذية الدوافع: فقد وجدت فروق دالة إحصائياً عند ٠,٠١‏ بالنسية للدرجة العلمية 


فى داقع المكائة الإجتماعية لصالع طلاب الماجستير. 


TO: wnn, al mestafa. cam 
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SUMMARY 


Introduction 


The university, as a minaret fbr prience ard knowledge, has contributed much 
to the preparation of large mımbers of post-graduate students so that they car take 
part it the establishment and development of the society. This 1s done through the 
general goals of education, such as cultural, academic and professional development of 
students, giving then the opportunity to work in the differert social institutions, 
developing the right attitudes towards work and production, practising its skills, 
reaching high stardards as well ãs developing the stidents, abilities to think critically 
and constructively, to discuss importanf issues and pass correct judgement. The 
urtiversity’s other goals are developing awareness of students towards the importance 
of co-operation, interdependence mn the different spheres of life and developing their 
modern technological information for the purpose of the development and 


improvement of society. 


Mian exeriş noticeable efforts to realize most his goals in order to satisfy his 
own needs and reduce his tensions, These if tarn give rise to other needs and other 
goals. Thus, life is a successive chain of goals that lie behind a jot of needs and 
motives, Everyone is constantly trying to satisfy these needs to achieve some sort of 
adaptation and bafarce as ê restit, man’s needs and their satisfaction form the core of 


his life. 
Aim of the study: 


Tle study aims al uncoverning the psychological needs and motives that arê 
much related to post-gradurate students goais when they join higher studies. Ths is 
achived through studying some personality variables, such as the concept of self and 
alienation, thelr relation to the structure of students motivation, andl how far this 


reiatton affects thelr academic prOgFESS., 
importance of the study 


The study gains its importance from the fact that it deals with such a variable as 
the structure of motivation, whic represents a strong urge that helps non selÊ&realizê., 


. Thus, there is a relationship between the structure of motivation and the self concept. 


غ ا 


This relationship helps man to develop his abilities and enhaitce his krowledge, so that 
he may İeads an innovative life and realize his goals. This shıdy helps to deeper our 
understanding of personality which will make f easier for ts to understand and 
interpret much of what we notice in behaviour variation, to determine the degree of 


adoptability with the environment, arid how far one is allenated from one’s self 
The study, thus, attempts to answer the following questions: 

1- What are students motivations for joining, post-graduate studies? 

2- What are the range of self-concept for progressing and faltering students? 

3- Does the feeling of alienation represent a kind of psychological in balance? 


4- is there a relationship between alienation and the self concept? Does this 


relationship have an effect on progress of faltering? 
Research Hypotheses: 


1-There are marked variations iı the structure of motivation between the mark means 
of the siiidents of tiie progressing group alld those of the students of the faltering 
gErOUP, 

2-There are marked variations in the concept of self between the mark means of the 
stucients of the progressing group and those of the students of the faltering group. 

3-“There are marked variations in the degree of alienation between the mark means of 
the students of the progressmg group and those of the students of the faltering 
group. 

4-There are no variations in mark means between the two groups in sex variable. 


5-There are marked variations between the mark means in the two groups in the 


academic degree (Masters Ph.D.). 
Research Sample 


The research sample consists of 120 graduate students (males & females) in 
education at the Faculty of Education, Ain Shams University. The sample is divided 


into two groups, 60 students each: 


1- Progrêèssing: 60 male & female students 


~~ 


15 Master's male students 

14 Ph. D. male students 

13 Miaster’s female students 

i13 Ph. D. female students 
2- Faltering: 60 male & females 

Z24 Master's male students 

8 Ph. D. male students 

20 Master's female students 

8 Ph. D. female students 
Research Tools: 

The researcher applied the following tests 


1-8. E. S. Form which aims to achieve homogerousness among members of the 


sample in terms of social and economic standards (Developed by the researcher) 
2-The structure of motivation test (Developed by the researcher} 
3-The self concept test {Developed by Zahrar, H. A. 1976}. 
4~ Alienallon fest (Develaped by Al-Bashir, A. H989}, 
Research Findings 


1-As for tke first hypothesis, there are no marked variations in the structure of 
mativation between the mark means of the students of the progressing group and 


those of the students of the faltering group. 


2-As for the second hypothesis, there are no marked variations in the self concept 


between the mark means of the students in the two grOUDS. 


3-As for the third hypothesis, there are no marked variatior In Alienation test between 


the mark means of the student in the two groups. 


4«As for the fourth hypothesis, there were statistically significant variations of 05, in 
beionging motivation and developing social relationships in the structure of 


motivation test for femalesg, There were also statistically significant variations of 01. 


س ا س 


concerning the emotional dimension of {he self concept test for females, As for the 
dimensions of ron-standardisnt and seiffcentrism in Altenation Test, there were 


statistically significant variations of 0.05 for males, 


5- There are marked dilerences between {he mark means of the two groups in the 
academic degree (The Master's degrectihe Ph.D}. To verify the validity of this 
hypothesis the researcher has done iri-{aclional analysis Axax2 to show the 
differences between the progressing afd the faltering sttidents, males and females, 
wilo are regislered for the Miaster’s Degree and for the Ph, 1,, and holders of boih 


degî'ee, 


The fifih hypothesis has bec partially validated in some dimensions of the tests 


adminstered throughout the study. 


ln tke şeiFconcept test: there have been statistically significant differences at 
0.0i if the emolional dimension for foimales; and there have been statisicaltly 
significant dilferences at 0.05 in the social direnskm For females as well, There have 
aiso been statistically significant dilfercences al O.01 in Ihe saine social dimension mh the 


mteraciion between sex and completion for progfessina Masters female sivdents. 


In the Alienation Test: ‘There have been statistically significant differences in 
the two dintensions of loneliness and disability at 0,05 in lhe academic degree for 
Master's students, and in the dimension of selEecutiism, there have been statistically 


significant differences at 0.05 in sex for maics, 


In the motivation structure, there have been statistically significant dilTerences 


at 0.05, and For the academic degree, in the social status for Master's siudents. 
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